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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2025-06-25

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. ST. WARSZAWA
kontaktowe
Gmina M. ST. WARSZAWA Ulica GROGOWA Nr domu 2B Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-639

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22-646-03-14

Nr faksu 22-848-61-62 E-mail zg@psoni.org.pl

Strona www www.psoni.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-05-28

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-22

publicznego

5. Numer REGON 01205987000000 6. Numer KRS 0000162757

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Monika Zima-Parjaszewska |Prezeska Zarzadu TAK
Gtéwnego
Joanna Cwojdzinska Wiceprezeska Zarzadu TAK
Gtéwnego
Radostaw Piotrowicz Wiceprezes Zarzadu TAK
Gtéwnego
Mariusz Bojarowski Wiceprezes Zarzadu TAK
Gtéwnego
Przemystaw Momot Skarbnik TAK
Zbystaw Owczarski Sekretarz TAK
Matgorzata Batorska cztonek Zarzadu TAK

Gtéwnego
Izabela Bester cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Matgorzata Danczak- cztonek Zarzadu TAK
Maksym Gtéwnego
Anna Dzigsko cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Iwona Peda-Ziota cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Beata Peplifiska-Strehlau  |cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Barbara Szczeglik cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Krzysztof Sliwiriski cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Pawet Wiktor cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . sy
Matgorzata Kudrel Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Centralnej Komisji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Rewizyjnej
nadzoru)
Magdalena Borowska Sekretarz Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej
Lucyna Cichon cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej
Ewa Kowalska cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej
Agata Pruska cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia warunkdéw przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
W zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzin.

Misjg Stowarzyszenia jest:

- dbanie o godnos¢ ludzkg, miejsce w rodzinie i wsrdd innych ludzi oraz
szczescie 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualna,

- wspieranie rodzin osdb z niepetnosprawnoscia intelektualng we
wszystkich obszarach zycia i sytuacjach, a zwtaszcza w ich gotowosci
niesienia pomocy innym
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1. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec 0séb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie
opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego i
ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa, niezbednej opieki, udziatu w
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | KUlturze i rekreacji w integracji z otwartym srodowiskiem, a takze
podstawie statutu organizacji) wspierania w samodzielnym, niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia
socjalnego, ochrony i pomocy prawne;.

2. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i opiekundéw oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

3.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
sprawie tworzenia dzieciom i dorostym osobom z niepetnosprawnoscig
intelektualng, przebywajgcym w placéwkach opieki catkowitej,
sprzyjajacych warunkéw rozwoju, godnego zycia w integracji z otwartym
srodowiskiem tak dalece, jak tylko jest to mozliwe oraz przestrzegania
wobec nich praw cztowieka.

4.Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng warunkow
decydowania w swoich sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w
placéwkach oraz w formach wsparcia, z ktérych korzystaja.

5.Udzielanie wsparcia swoim cztonkom z niepetnosprawnoscig
intelektualng, aby sami mogli wystepowa¢ w swoim imieniu, miedzy
innymi poprzez doradztwo, szkolenie, asystowanie i opieke prawng, a
takze wystepowanie w interesie indywidualnych osoéb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

6.Tworzenie warunkow wtgczania dzieci, mtodziezy i dorostych, jako
indywidualnych oséb i jako grup, w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich z ogdélnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia
spotecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego
wsparcia, zwtaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i
asysty.

7.Prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placéwek i zespotow
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie
wczesnej interwencji, rehabilitacji, dziatalnosci leczniczej, terapii, edukaciji,
rewalidacji i wychowania, m.in. w ramach wychowania przedszkolnego,
wczesnego wspomagania rozwoju, realizacji obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki, a takze edukacji obywatelskiej, wypoczynku oraz
dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej, kulturalnej, sportowej i innej
wynikajacej z idei aktywnego zycia przy petnym wigczeniu w zycie grup
rowiesniczych i lokalnej spotecznosci; organizowanie dowozu itp., z
uwzglednieniem niezbednej opieki we wszystkich formach.
8.Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu (m. in. w formie asystenta osobistego),
réznych form mieszkalnictwa, w tym chronionego i wspomaganego,
szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i
wspomaganego na otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawiczne;.
9.Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a w
szczegolnosci:

-grup samopomocowych,

-grup wsparcia,

-ustug wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec
osoby z niepetnosprawnoscig w domu i poza nim, réwniez w sytuacjach
kryzysowych,

-placéwek statego i czasowego pobytu,

-informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy
ofiarom przemocy i wypadkdw, itp.

I inne okreslone w art. 5 Statutu PSONI

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2024 Zarzad Gtéwny i Kota PSONI dziataty w ramach prowadzonych placéwek oraz realizujgc projekty. Dziatalnos¢ Kot
skierowana jest gtéwnie na budowanie lokalnych kompleksowych systemoéw wsparcia 0oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng od urodzenia do korca zycia oraz wspieranie ich rodzin. Zakres dziatan poszczegdlnych Kot PSONI jest uzalezniony
od lokalnych warunkdw, zdiagnozowanych potrzeb oséb

z niepetnosprawnoscig intelektualng i ich rodzin oraz potencjatu, ktérym dysponuja.

Zestawienie opracowano na podstawie sprawozdan z dziatalnosci w roku 2024 sporzadzonych przez Kota PSONI i placowki
podlegte bezposrednio Zarzadowi Gtéwnemu. Zestawienie zawiera liczby gtéwnych placéwek oraz liczby oséb korzystajacych z
ich ustug.

PLACOWKA/UCZESTNICY/LICZBA PLACOWEK

OREW i szkoty specjalne podstawowe/ 4.865/78

Szkoty Specjalne Przysposabiajgce do Pracy/195/14
OWI/PWI/15.102/27

Przedszkola/499 /20

$DS/2.113/53

WTZ/3.771/83

ZA7948/14

Centra DZWONI/764/6 + (2 filie)

Zespoty Rehab.-Terapeutyczne, $wietlice, Dzienne Centra Aktywnosci/ 1.252/33
Mieszkania wspomagane, Mieszkania chronione, DPS/444/26
Mieszkania treningowe/261/15

Centra opiekunczo-mieszkalne/36/2

RAZEM - 30.250 osob wspieranych w 371 placéwkach.

Ponadto, z pozostatych form wsparcia prowadzonych przez Stowarzyszenie w roku 2024 korzystato 1.424 osdb z
niepetnosprawnoscia.

W 2024 roku oprdcz statej dziatalnosci placowek Zarzagdu Gtoéwnego: Warsztatu Terapii Zajeciowej (dla 28 uczestnikdw) oraz
Osrodka Wczesnej Interwencji (ktory wspierat 2024 dzieci), Biuro Zarzagdu Gtéwnego realizowato nastepujgce projekty:

1. ,,Centrum Doradztwa Zawodowego i Wspierania Osob Niepetnosprawnych Intelektualnie - Centrum DZWONI IV ”

Projekt o charakterze ponadregionalnym, realizowany na terenie 6 wojewddztw za posrednictwem 6 Centrum DZWONI: w
Bytomiu, Jarostawiu, Gdansku, Ostrédzie, Warszawie i Zgierzu.

Cel: Wsparcie w podjeciu

i utrzymaniu zatrudnienia na otwartym rynku pracy poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia wspomaganego co najmniej
36% Beneficjentéw Ostatecznych projektu, a takze podniesienie kompetencji spotecznych i zawodowych

u wszystkich Beneficjentéw projektu.

Projekt wieloletni: 01.04.2021-

31.03.2024

w podziale na trzy roczne okresy finansowania.

W okresie

01.01.2024-31.03.2024 realizowane byty 3 ostatnie miesigce Ill okres finansowania (projekt zakoriczyt sie 31.03.2024)
PFRON — konkurs 1/2020

,Pokonamy bariery”

(o zlecenie realizacji zadan w formie wsparcia)

Umowa nr ZZB/000667/BF/D z dnia 30.04.2021

Il okres

tacznie koszt: 5.399.327,37 4,
w tym:

¢ Dofinansowanie z PFRON
4.868.734,76 zt

o Wktad wiasny

540.472,67 z,

w tym:

- niefinansowy wolontariusze:
268.093,38 zt

- finansowy ze Zrédet publicznych: 70.171,50 zt
niepublicznych:
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202.207,79 z

Rezultaty w catym Il okresie realizacji projektu:

- 594 osoby objete wsparciem

- 66 0sob dotgd nieaktywnych podjeto zatrudnienie na otwartym rynku pracy
- 392 osoby zatrudnione na otwartym rynku pracy, utrzymato zatrudnienie.

W kwietniu 2024 r. zostato ztozone sprawozdanie koficowe z realizacji projektu. Sprawozdanie zostato rozliczone i przyjete bez
uwag.

2. ,,Centrum Doradztwa Zawodowego i Wspierania Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng - Centrum DZWONI V ”

Projekt o charakterze ponadregionalnym, realizowany na terenie 6 wojewddztw za posrednictwem 6 Centrow DZWONI wraz z
Filiami:

w Bytomiu, Jarostawiu wraz

z Filig w Rzeszowie, Gdansku, Ostrodzie, Warszawie i Zgierzu wraz z Filig w todzi.

Cel: Wsparcie w podjeciu

i utrzymaniu zatrudnienia na otwartym rynku pracy poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia wspomaganego co najmniej
36% Beneficjentéw Ostatecznych projektu, a takze podniesienie kompetencji spotecznych i zawodowych

u wszystkich Beneficjentéw projektu.

Projekt wieloletni: 01.07.2023-

31.03.2026

w podziale na trzy roczne okresy finansowania.

W okresie

01.01.2024-31.03.2024 realizowane byty 3 ostatnie miesigce

| okresu finansowania.

Nastepnie

w okresie 01.04.2024-31.12.2024 realizowany byt Il okres finansowania, ktdry zakonczy sie 31.03.2025r.
PFRON - konkurs 1/2022

,Dziatamy razem”

(o zlecenie realizacji zadan w formie wsparcia)

Umowa nr ZZB/000899/BF/D z dnia 08.08.2023

| okres

facznie koszt: 1.094.994,30 z,
w tym:

¢ Dofinansowanie z PFRON —
985.494,86 zt

o Wktad wiasny — 109.499,44 zi,
w tym:

- niefinansowy wolontariusze:
66.144,00 zt

- finansowy ze Zrédet
niepublicznych:

43.355,44 7

Il okres
facznie koszt: 6.026.620,00zt,
w tym:
¢ Dofinansowanie z PFRON —
5.423.958,00 zt
e Wkfad wtasny — 602.662,00 zt,
w tym:
- niefinansowy wolontariusze:
361.374,00 zt
- finansowy ze Zrédet
publicznych:
101.852,00 zt
- finansowy ze Zrédet
niepublicznych:
134.553,80 zt

Rezultaty w catym | okresie realizacji projektu:
- 90 o0sdb objetych wsparciem
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- 37 0sdb nieaktywnych zawodowo podjeto zatrudnienie na otwartym rynku pracy
- 31 0s6b zatrudnionych na otwartym rynku pracy, utrzymato zatrudnienie

W kwietniu 2024 r. zostato ztozone sprawozdanie koncowe z realizacji | okresu finansowania projektu. Sprawozdanie zostato
rozliczone i przyjete bez uwag.

Rezultaty w Il okresie realizacji projektu (do 31.12.2024 r.):

- 559 0sbb objetych wsparciem

- 84 osoby nieaktywne zawodowo podjety zatrudnienie na otwartym rynku pracy

- 306 0s6b zatrudnionych na otwartym rynku pracy, utrzymato zatrudnienie

3. Dofinansowanie wktadu wtasnego do projektu ,,Centrum Doradztwa Zawodowego

i Wspierania Osob

z Niepetnosprawnoscig Intelektualng — Centrum DZWONI V” 01.04.2024—- 31.12.2024 Miasto Katowice

Dofinansowanie:

82.196,00 zt

Cel zadania: wsparcie w utrzymaniu wysokiej motywacji i jakos$ci wykonywanej pracy

u 9 0s6b z niepetnosprawnoscig (mieszkancow Miasta Katowice) zatrudnionych poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia
wspomaganego oraz przygotowanie

5 0sdéb nieaktywnych zawodowo do podjecia zatrudnienia poprzez organizacje

i realizacje zaje¢ praktycznych.

Sprawozdanie koricowe ztozone. Projekt rozliczony bez uwag.

4. Dofinansowanie wktadu wtasnego do projektu ,Centrum Doradztwa Zawodowego

i Wspierania Osdéb

z Niepetnosprawnoscig Intelektualng — Centrum DZWONI V”

01.06.2024-31.12.2024 Miasto Bytom

Dofinansowanie:

19.656,00 zt

Cel zadania: wsparcie w utrzymaniu wysokiej motywacji i jakosci wykonywanej pracy

u 12 0s6b z niepetnosprawnoscig (mieszkarncéw Miasta Bytom) zatrudnionych poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia
wspomaganego.

Sprawozdanie koricowe ztozone. Projekt rozliczony bez uwag.

5. Podniesienie standardu funkcjonowania Centrum DZWONI w Warszawie oraz biura PSONI. 01.07.2024-30.09.2024 Miasto
Stoteczne Warszawa

Dofinansowanie:

9.996,00 zt

Cel zadania: Doposazenie Centrum DZWONI w Warszawie oraz pomieszczen w Biurze Zarzagdu Gtéwnego, w ktérym
prowadzona jest dziatalnos¢ Ogdlnopolskiego Centrum Porad w sprzet i wyposazenie celem zwiekszenia komfortu pracy i
udzielania wsparcia.

Sprawozdanie koricowe ztozone. Projekt rozliczony bez uwag.

6. ,BAZA: Bezpieczni — Aktywni — Zdrowi — Ambitni 11”

Projekt o charakterze ponadregionalnym, realizowany na terenie 6 wojewddztw za posrednictwem 6 Centrum DZWONI: w
Bytomiu, Jarostawiu wraz z Filig w Rzeszowie, Gdansku, Ostrédzie, Warszawie

i Zgierzu

Celem projektu byto zwiekszenie samodzielnosci i niezaleznosci

90 dorostych os6b

z niepetnosprawnosciami poprzez podniesienie ich kompetencji w zakresie korzystania z urzadzen
i technologii cyfrowych, dbania

o wiasne zdrowie, zarzgdzania finansami i czasem wolnym. Projekt roczny, realizowany w okresie:
01.04.2023-31.03.2024

W okresie 01.01.2024-31.03.2024 realizowane byly 3 ostatnie miesigce projektu. PFRON —konkurs 1/2022 ,Dziatamy razem”
(o zlecenie realizacji zadan

w formie wsparcia)

Umowa nr ZZB/000857/BF/D

z dnia 26.05.2023

Koszt catkowity: 644.929,98 zt
Dofinansowanie PFRON:
635.129,98 zt

Wktad wtasny osobowy:
9.800,00 zt
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Rezultaty w catym okresie realizacji projektu:

- 93 osoby objete wsparciem,

- 90 os6b osiggneto rezultat w projekcie, ukoniczyty petny cykl edukacyjny, w petni zrealizowaty rdwniez cele indywidualne
zaplanowane w Indywidualnym Planie Dziatania. Uczestnicy podniesli swoje kompetencje w obszarze ktérego dotyczyt projekt,
w réznym stopniu, w réznych obszarach okreslonych we wniosku.

Wyniki przeprowadzonych testéw swiadczg o tym, ze uczestnicy z duzym zaangazowaniem uczestniczyli w proponowanych im
zadaniach i zdobywali nowg wiedze i umiejetnosci w celu zwiekszenia swojej samodzielnosci i niezaleznosci.

Przeprowadzono trzy testy wiedzy i umiejetnosci. W ujeciu procentowym s$redni wynik globalny poprawnych odpowiedzi we
wszystkich testach u wszystkich uczestnikdw wynidst 85%. Najwyzszy sredni wynik procentowy uczestnicy osiggneli w tescie z
zakresu zarzadzania finansami — 88%, kolejno sg wyniki testu z zakresu dbania o siebie i wlasne zdrowie z zakresu — 85% oraz
wyniki testu z zakresu kompetencji cyfrowych — 82%.

tacznie, uczestnikom projektu udzielono w tym okresie 5 236 godzin wsparcia.

W kwietniu 2024 r. zostato ztozone sprawozdanie koricowe z realizacji finansowania projektu. Sprawozdanie zostato rozliczone i
przyjete bez uwag.

7. ,,BAZA: Bezpieczni — Aktywni — Zdrowi — Ambitni [11”

Projekt o charakterze ponadregionalnym, realizowany na terenie 6 wojewddztw za posrednictwem 6 Centrum DZWONI: w
Bytomiu, Jarostawiu wraz z Filig w Rzeszowie, Gdansku, Ostrédzie, Warszawie

i Zgierzu

Celem projektu jest zwiekszenie samodzielnosci

i niezaleznosci 138 dorostych oséb

z niepetnosprawnosciami poprzez podniesienie ich kompetencji w zakresie korzystania z urzagdzen

i technologii cyfrowych, dbania o wiasne zdrowie, zarzgdzania finansami, bycia Swiadomym i aktywnym obywatelem oraz
zarzgdzania czasem wolnym. Projekt roczny, realizowany w okresie:

01.04.2024-31.03.2025

(3 ostatnie miesigce realizacji projektu obejmujg 2025 r.) PFRON — konkurs 1/2023

»Mozemy wiecej”

(o zlecenie realizacji zadan

w formie wsparcia)

Umowa nr UM/PW9/2024/2/DEPT_DS_WSPOLPRACY/5542 z dnia 20.06.2024 .

Koszt catkowity: 1.705.776,60 zt
Dofinansowanie PFRON: 1.688.376,60 zt
Wktad wtasny osobowy:

17.400, 00 zt

Rezultaty do 31.12.2024:
- 143 osoby objete wsparciem
tacznie, uczestnikom projektu udzielono w tym okresie 20.450 godzin wsparcia.
Wartoscig dodang sg scenariusze zaje¢ warsztatowych wraz z materiatami dla uczestnikdw w zakresie:
- edukacji seksualnej,
- edukacji obywatelskiej,
- psychoedukacji wraz z profilaktykg uzaleznien.
8., Ku samodzielnosci
i niezaleznosci”

Celem projektu jest:

¢ zwiekszenie samodzielnosci oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng i rozwoj poprzez umozliwienie im zdobywania i
rozwijania kompetencji spotecznych, dzieki multidyscyplinarnemu i transdyscyplinarnemu oddziatywaniu rehabilitacyjnemu.
» zwiekszenie niezaleznosci osob z NI przez poszerzenie wiedzy ich i ich otoczenia

z zakresu prawa, rozwigzywania problemoéw pedagogiczno-psychologicznych, spraw socjalno-bytowych.

Projekt wieloletni: 01.04.2024-

31.03.2025

w podziale na trzy roczne okresy finansowania.
W okresie 01.04.2024-31.12.2024 r.
realizowany byt | okres finansowania

PFRON - konkurs 1/2023

,Mozemy wiecej

(o zlecenie realizacji zadan w formie wsparcia)

| okres finansowania:
Wartos¢ projektu:
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1.165.030,00 zt

Kwota dofinansowania ze srodkéw PFRON:

1.152.430,00 zt

Wydatkowanie na dzierh 31.12.2024: 839.228,60 zt

Gtéwnym dziataniem realizowanym w ramach projektu byto prowadzenie kompleksowej rehabilitacji dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscig w placdwkach Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng - Osrodku
Woczesnej Interwencji w Warszawie oraz Osrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym w Wyszkowie. W ramach
projektu od 01.04.2024 do 31.12.2024 roku przeprowadzono nastepujace dziatania:

przeprowadzono ocene funkcjonalng beneficjentéw za pomocg odpowiednio skonstruowanych narzedszi,

prowadzono indywidualne treningi umiejetnosci.

Z tej formy wsparcia skorzystato 125 beneficjentéow.

prowadzono grupowe treningi umiejetnosci spotecznych.

Z tej formy wsparcia skorzystato 125 beneficjentéw

udzielono instruktarzy dla 108 rodzicow /opiekundéw Beneficjentdw.

Odrebnym dziataniem prowadzonym w ramach projektu byto dostarczanie osobom

z niepetnosprawnoscig intelektualng i ich najblizszemu otoczeniu niemal kazdego rodzaju porad i wsparcia, zaréwno osobiscie,
jak i na odlegtos¢ w ramach Ogdlnopolskiego Centrum Porad.

W czasie realizacji projektu udzielono:

® 1556 porad prawnych;

e 754 porad psychologicznych;

¢ 1456 porad spoteczno-obywatelskich;

® 374 porad w zakresie dostepnosci.

Prowadzono cykliczne spotkania problemowe.

W ramach redakcji sekcji poradniczej powstawaty odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania przez osoby z
niepetnosprawnosciami i ich rodzicéw. Teksty zostaty opublikowane na stronie internetowej i przygotowane w formacie tatwym
do czytania i zrozumienia, co umozliwia osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng zapoznanie sie z ich trescig. Wszystkie
dziatania podlegaty statemu monitoringowi i odbywaty sie zgodnie z harmonogramem.

9. ,Wiedza dla Wtaczenia”

Celem projektu jest przeciwdziatanie wykluczeniu oraz poprawa postrzegania przez spoteczenstwo oséb
z niepetnosprawnoscig intelektualng poprzez dostarczanie informacji i wiedzy osobom z niepetnosprawnoscia intelektualng, ich
otoczeniu oraz catemu spoteczenstwu.
Projekt promuje idee wtgczenia spotecznego i rownych praw dla wszystkich obywateli RP.
Projekt wieloletni: 01.04.2024-
31.03.2027
w podziale na trzy roczne okresy finansowania.
W okresie 01.04.2024-31.12.2025r.
realizowany byt
| okres finansowania (zakonczy sie 31.03.2025) PFRON - konkurs 1/2023 ,,Mozemy wiecej’
Umowa nr UM/PW9/2024/2/DEPT_DS_WSPOLPRACY_4112
| okres finansowania:
Wartosc¢ projektu: 862.624,20 zt
Kwota dofinansowania ze srodkéw PFRON: 690.009,70 zt
wktad wtasny finansowy ze Zrédet niepublicznych 76.302,50 zt
wktad finansowy ze Zrédet publicznych (innych niz PFRON) w wysokosci 15.000,00 zt
wktad niefinansowy osobowy o wartosci 81.312,00 zt
Wydatkowanie na dzie 31.12.2024: 452.995,74 zt

’

W ramach projektu od 01.04.2024 do 31.12.2024 roku wydano:

e trzy numery kwartalnika , Spoteczenstwo dla Wszystkich ”

Nr 2/2024- czerwiec 2024

Nr 3/2024 — wrzesien 2024

Nr 4/2024 — grudzien 2024

® 5 broszur w tekscie tatwym do czytania z serii ,,Biblioteka self-adwokata” pod tytutem:
»,Standardy ochrony matoletnich”

,,Co robié¢ po skonczeniu szkoty”

»Przewodnik po mediach”

»Moja opieka zdrowotna”

»Moja pomoc innym”

e dwa drugie wydania publikacji w tekscie fatwym do czytania i zrozumienia:
»Moje ciato”
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»Moje sposoby radzenia sobie po $mierci bliskich”.

10. Dofinansowanie wktadu wtasnego do projektu ,Wiedza dla wtgczenia”

01.05.2024-31.12.2024 Miasto st. Warszawa

Dofinansowanie:

15.000 zt

Cel zadania: dofinansowanie dziatalnosci wydawniczej (sktad, druk i dystrybucja) w ramach projektu ,Wiedza dla wtgczenia”
11. "Radiowe ABC - Poradnia Samopomocy Radia SoVo"

Projekt "Radiowe ABC - Poradnia Samopomocy Radia SoVo" realizowany jest

z wykorzystaniem znanego osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng portalu internetowego www.radiosovo.pl.

W projekcie przygotowywane

i nagrywane sg audycje (podcasty) w 6 Kotach PSONI: woj. mazowieckie: Warszawa; warminsko-mazurskie: Biskupiec;
podkarpackie: Jarostaw, Rymanéw; pomorskie — Tczew, dolnoslaskie - Swidnica)

Celem programu jest wspieranie rozwoju ustug poradniczych,

w przypadku PSONI celem jest $wiadczenie poradnictwa dla oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng za pomoca portalu
www.radiosovo.pl w sposéb dostosowany do potrzeb tej grupy oséb. 01.01.2024 - 31.12.2025 NIW CRSO Rzgdowego
Programu Wspieranie Rozwoju Organizacji Poradniczych

Wartos¢ projektu:

439.073,86 zt

Kwota dofinansowania w roku 2024

219.536,93 zt

Liczba przeprowadzonych dziatarh edukacyjnych/informacyjnych — 144,

Liczba organizacji objetych wymiang doswiadczent — 50,

Liczba dziatan upowszechniajgcych dziatalno$¢ Poradni Samopomocy Radia SoVo -6,

Liczba audycji na zywo z udziatem ekspertow — 6,

Liczba nowych audycji w dziale Poradnia Samopomocy Radia SoVo — 12,

liczba uzytkownikow portalu www.radiosovo.pl ktérzy skorzystali z indywidualnego poradnictwa — 50.

Wszystkie zaplanowane wskazniki na 2024 rok zostaty zrealizowane.

W roku 2025 planowane jest zwiekszenie grup Poradni Samopomocy Radia SoVo.

12. ,,Dostepna informacja”

Projekt pn. ,,Dostepna Informacja” to wsparcie szkoleniowe dla rodzicéw i innych oséb wspierajgcych osoby

z niepetnosprawnoscig intelektualng. W ramach realizacji projektu zrekrutowanych zostato ponad 120 oséb, ktére chciaty
odby¢ szkolenie

z pisania informacji w tekscie tatwym do czytania i zrozumienia. Udziat

w szkoleniach wzieto 98 oséb. W szkoleniach z pisania informacji w tekscie tatwym do czytania

i zrozumienia udziat wzieli przedstawiciele szkét, rodzice oséb z niepetnosprawnosciami, przedstawiciele pomocy spoteczne;j,
oraz pracownicy Kot PSONI. Projekt byt realizowany na terenie wojewddztwa mazowieckiego. W ramach projektu
zorganizowano

8 grup szkoleniowych, a kazda grupa odbyta 3-dniowy cykl szkoleniowy sktadajgcy sie z czesci teoretycznej oraz
praktycznej.01.08.2024-15.12.2024 Zrédto finansowania: PFRON

za posrednictwem MCPS

Dofinansowanie: 92.600 zt

1’

Ankiety przeprowadzone na zakonczenie pracy z kazdg z grup szkoleniowych wskazaty, ze uczestnicy szkolen podniesli swojg
wiedze oraz umiejetnosci w zakresie tworzenia informacji w tekscie fatwym do czytania i zrozumienia. Cze$¢ z osdb biorgcych
udziat

w szkoleniu deklarowata korzystanie z ETR w swoim miejscu pracy, tj. w szkotach, OPS, WTZ, $DS itp.

13. ,Akcja Self-adwokat — dostepna edukacja z wykorzystaniem nowoczesnych technik komunikacji ”

W ramach projektu zrekrutowana zostata grupa szesciu Self-adwokatéw/ek ( 3 osoby z Kota PSONI w Zgierzu, 3 osoby z Kota
PSONI w Elblagu), ktéra przez okres realizacji projektu spotykata sie regularnie w celu omdéwienia tematéw, ktére

z perspektywy 0sdéb z niepetnosprawnoscig intelektualng sy wazne

i powinny by¢ podejmowane w przestrzeni publicznej. Tematy dotyczyty m.in. seksualnosci oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng, pracy, samodzielnego zycia, kregdw wsparcia, deinstytucjonalizacji, czy edukacji wiaczajacej. Podczas spotkan
stacjonarnych

i on-line Self-adwokaci/tki goscili/ty ekspertki wspierajgce, m.in. seksuolozke, ekspertke od tematu kregéw wsparecia,
deinstytucjonalizacji, czy wspieranego podejmowania decyzji. Z kazdego tematu powstat promowany post do mediow
spotecznosciowych wraz z grafika. 03.06.2024-30.09.2024 Zrédto finansowania: Fundacja Lotto im. H. Konopackiej
Dofinansowanie: 25.000 zt, catkowita wartos¢ projektu 26.400 zt w tym 1.400 zt wktadu wtasnego PSONI.

Self-adwokaci i Self-adwokatki w trakcie realizacji projektu poszerzyli swojg wiedze w podejmowanych podczas spotkan
tematach. Dzieki promowanym postom w mediach spoteczno$ciowych, wskazania i apele Uczestnikdéw/czek projektu zostaty
szerzej zauwazone przez spoteczenstwo. Uczestnicy/czki projektu dzieki swojej dziatalnosci zostali rowniez zaproszeni na
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Komisje Sejmowa ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami, gdzie jeden z Self-adwokatéw wypowiedziat sie w temacie wspieranego
podejmowania decyzji. Akcja Self-adwokat nie zakorczyta swojej dziatalnosci i Uczestnicy/czki projektu spotykajg sie do dzis.

Cztonkowie Zarzgdu Gtownego reprezentowali PSONI w wielu organach opiniodawczych i doradczych, np. w Krajowej Radzie
Konsultacyjnej, Radzie Dialogu Spotecznego przy PFRON, Radzie Dostepnosci oraz Radzie Nadzorczej PFRON, przedstawiajgc
postulaty dotyczace potrzeb oséb

z niepetnosprawnoscig intelektualng, ich rodzicdw oraz Stowarzyszenia. Prowadzone dziatania rzecznicze skupione byty wokét
nastepujgcych tematéw:

1. Asystencja osobista 0séb z niepetnosprawnosciami - konsultacja prezydenckiego projektu ustawy o asystencji osobistej osob
z niepetnosprawnosciami, wspieranie Biura Petnomocnika Rzgdu ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami w przygotowaniu
rzgdowego projektu ustawy o asystencji osobistej oraz konsultacja projektu, udziat w spotkaniach eksperckich na rzecz AOON

2. Wspierane podejmowanie decyzji - dziatalnos$¢ ekspercka w Zespole przy Ministrze Sprawiedliwosci w celu opracowania
projektu ustawy o instrumentach wspieranego podejmowania decyzji zastepujgcych ubezwtasnowolnienie

3. Swiadczenie wspierajace i ustalanie potrzeby wsparcia — dziatalnoéé¢ monitorujgca ustalanie potrzeby wsparcia 0séb z
niepetnosprawnoscia intelektualng, zgtaszanie uwag i nieprawidtowosci dziatania systemu do Biura Pethomocnika Rzgdu ds.
Osoéb Niepetnosprawnych

4. Edukacja dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng - w ramach Zarzgdu Gtéwnego rozpoczat dziatalnosé¢ zespét
roboczy

ds. edukac;ji, ktéry opracowat stanowiska do Minister Edukacji

w sprawie dyskryminacji placéwek niepublicznych prowadzonych przez PSONI. Zespét zaangazowat sie w prace nad wzorcowym
statutem OREW oraz wspétpracowat z MEN w zakresie zatozen podstawy programowej dla dzieci i mtodziezy z gteboka
niepetnosprawnoscia intelektualna.

5. Niezalezne zycia i wsparcie w spotecznosci lokalnej - Monika Zima-Parjaszewska i Joanna Cwojdziriska zostaty powotane do
Zespotu

ds. Reformy Pomocy Spotecznej przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, w ktérym zgtaszaty postulaty dotyczace
srodowiskowych domoéw samopomocy, mieszkalnictwa wspomaganego, Kregdéw wsparcia oraz poszanowania podmiotowosci
0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualna.

6. Komunikacja osdb o ztozonych potrzebach w komunikowaniu sie - Zarzad Gtéwny podejmowat starania na rzecz wdrozenia
wypracowanych w projekcie Aktywni Niepetnosprawni - narzedzia wsparcia samodzielnosci oséb niepetnosprawnych
rozwigzan, systemu wsparcia dla oséb o ztozonych potrzebach w komunikowaniu sie. Cztonkowie Zarzagdu Gtéwnego promowali
wypracowane rozwigzania, wspierali MRPiPS w zakresie opracowania dalszych propozycji projektowych, a nastepnie brali udziat
w warsztatach Komitetu Monitorujgcego przygotowujgcego fiszke na realizacje projektu Centrum Komunikacji.

lll. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego

Zarzad Gtéwny starej kadencji 2020-2024 w roku 2024 odbyt 3 posiedzenia

i podjat 7 uchwat, natomiast Prezydium Zarzgdu Gtéwnego zbierato sie

W miare potrzeb.

Zarzad Gtowny nowej kadencji 2024-2028 w roku 2024 odbyt 4 posiedzenia

i podjat 14 uchwat, natomiast Prezydium Zarzadu Gtéwnego zbierato sie

W miare potrzeb.

W dniach 17-18 pazdziernika 2024 r. w Warszawie odbyto sie posiedzenie Zarzadu Gtéwnego z udziatem Przewodniczacych
Zarzadow Kot.

IV. Zgromadzenie Elektorow:
e 8 czerwca 2024 r. — odbyto sie Zgromadzenie Elektorow.

W Zgromadzeniu Elektoréw wzieto udziat 72 Elektoréw, co stanowito 62,6 %

uprawnionych do gtosowania. Przyjeto sprawozdania merytoryczne i finansowe

z dziatalnosci Stowarzyszenia w roku 2023, sprawozdanie Centralnej Komisji Rewizyjnej za rok 2023 oraz dokonano wyboru
Zarzadu Gtownego i Centralnej Komisji Rewizyjnej na kadencje 2024-2028.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewSdztw
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

31674

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

& Tak
 Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp- publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Podniesienie umiejetnosci obywatelskich i
zwiekszenie aktywnosci os6b z
niepetnosprawnoscia intelektualng i
spotecznosci skupionych wokét nich - rodzin,
przyjaciét, profesjonalistéw na co dzien
pracujacych z osobami z niepetnosprawnoscia.
Miedzy innymi poprzez realizacje projektow
takich jak: ,,Wiedza dla Wiaczenia”, ,Ku
samodzielnosci i niezaleznosci”, ,,Centrum
Doradztwa Zawodowego i Wspierania Oséb
Niepetnosprawnych Intelektualnie (Centrum
DZWONI)”, "BAZA: Bezpieczni - Aktywni - Zdrowi
- Ambitni"

94.99.7

150 149,89 zt

dziatalnos$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie dla oséb dorostych form
indywidualnego wsparcia w niezaleznym,
samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa
chronionego, szkolenia zawodowego i
przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia
chronionego i wspomaganego na otwartym
rynku pracy a takze edukacji ustawicznej.
Udzielanie wsparcia cztonkom z
niepetnosprawnoscig intelektualna, aby oni sami
mogli wystepowaé w swoim imieniu, miedzy
innymi poprzez doradztwo, szkolenie,
asystowanie i opieke prawng a takze
wystepowanie w interesie indywidualnych oséb
z niepetnosprawnoscig intelektualna.

85.59.B

0,00 zt
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dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie na zlecenie oraz ze Srodkéw
witasnych réznorodnych ustug, m.in. w formie
placowek i zespotéw kompleksowej,
wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w
zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji,
dziatalnosci leczniczej, terapii, w tym
socjoterapii; edukacji, rewalidacji i wychowania,
m.in. w formie wychowania przedszkolnego i
wspierania rozwoju oraz bedacych realizacjg
obowiazku szkolnego i obowigzku nauki;
edukacji obywatelskiej, europejskie;j i
ekologicznej oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-
rekreacyjnej, sezonowego wypoczynku,
kulturalnej, sportowej i innej wynikajacej z idei
aktywnego zycia przy petnym wtgczeniu w zycie
grup rowiesniczych i lokalnej spotecznosci;
organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem
niezbednej opieki we wszystkich formach.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.7

77 289,82 zt

(¥ Tak
7 MNie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od o0séb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i
szkoleniowe] oraz doskonalenia
zawodowego w stosunku do oséb i grup,
ktorych wiedza, praca i zaangazowanie
moga by¢ przydatne do realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia, a w
szczegolnosci cztonkdw i pracownikow
Stowarzyszenia, pracownikéw ochrony
zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej,
wymiaru sprawiedliwosci, opiekunow,
asystentow rodzin i oséb
niepetnosprawnych oraz wolontariuszy.
Ponadto Stowarzyszenie zajmuje sie
opracowaniem tekstow fatwych do czytania
i zrozumienia dla réznych podmiotéw.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
¥ Nia

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymailnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-25
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

35115 350,35 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

35019 879,66 z

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

94 439,13 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 2,84 zt
e) pozostate przychody 1028,72 zt

178 864,80 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

33221731,77

a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

12 817 615,21 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

641 936,40 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

19762 180,16 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

1117 925,27 z

a) ze sktadek cztonkowskich

702 309,28 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

373 385,94 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 34 654,49
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 7 575,56 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych Zrédet 596 828,51 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

413 149,89 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-25
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okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

227 439,71

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[ERN

wycieczki, spotkania integracyjne dla oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng

34 232,80 zt

N

utrzymanie i doposazenie placéwek dla osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng

43 057,02 z

w

wktad wtasny do projektdw realizowanych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng

150 149,89 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

35277 878,39 zt

227 439,71 #

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

35175 780,16 zt

227 439,71

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 94 439,13 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 798,01 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 6 861,09 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-155 900,50 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 z

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-25



z podatku dochodowego od 0séb prawnych

<07

z podatku od nieruchomosci

<

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

< 7

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych

nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uzyczenie
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) WV dzerzawa
[T nie korzystata

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ utytkowanie wieczyste
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem

Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, ¥ uzytkowanie

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

265 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

239,09 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

138 0séb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

10 102 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

71 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

41 os6b

tym:

b) inne osoby

30 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
e 116 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 15 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 101 oséb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

23 275 032,60 zt

a) z tytutu umow o prace

18 489 459,96 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

17 015014,48 zt

- nagrody

221 375,00 zt

tym: - premie

1234 684,03 zt

- inne Swiadczenia

18 386,45 zt

b) z tytutu umdw cywilnoprawnych

4785 572,64 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

23 275 032,60 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

77 877,41 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

23197 155,19 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

607,90 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

4 812,87 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

16 994,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 625,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

Czilonkowie organu zarzgdzajgcego nie pobierajg
wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

niepetnosprawnoscig
intelektualng

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie warsztatu |rehabilitacja spoteczna i m. st. Warszawa 105 378,00 zt
terapii zajeciowe;j zawodowa 0s0b z

2|Dofinansowanie wkfadu rehabilitacja zawodowa osdb z |Miasto Katowice
wtasnego do projektu niepetnosprawnoscia
,Centrum Doradztwa intelektualng

Zawodowego i Wspierania
Oso6b Niepetnosprawnych
Intelektualnie — Centrum

82 196,00 zt

Zawodowego i Wspierania
Oso6b Niepetnosprawnych
Intelektualnie — Centrum
DZWONI V”

DZWONI V”

3|Dofinansowanie wktadu rehabilitacja zawodowa 0s6b z |Miasto Bytom 1 420,00 zt
wtasnego do projektu niepetnosprawnosciag
,Centrum Doradztwa intelektualng
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4|Dofinansowanie wktadu zwiekszenie samodzielnosci m. st. Warszawa 15 000,00 zt
wtasnego do projektu 0s6b z niepetnosprawnoscia
"Wiedza dla wtgczenia" intelektualng
: o : - ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie warsztatu |rehabilitacja spoteczna i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1005 461,22 z
terapii zajeciowe;j zawodowa 0sbb z Osoéb Niepetnosprawnych
prowadzonego przez ZG niepetnosprawnoscig
intelektualng
2|Kontrakt na prowadzenie rehabilitacja dzieci z Narodowy Fundusz Zdrowia 5823639,13 z
rehabilitacji w ramach niepetnosprawnoscia
Osrodka Wczesnej intelektualng
Interwencji w Warszawie
3|Niepubliczna Poradnia edukacja i rozwéj dzieci z Ministerstwo Edukacji Narodowej 1311930,90 zt
Woczesnego Wspomagania niepetnosprawnoscig
Rozwoju intelektualng
4], Centrum Doradztwa rehabilitacja zawodowa oséb z |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1153 323,53 z
Zawodowego i Wspierania |niepetnosprawnoscig Osoéb Niepetnosprawnych
Osob Niepetnosprawnych intelektualng
Intelektualnie - Centrum
DZWONI IV’
5|,,Centrum Doradztwa rehabilitacja zawodowa oséb z |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 4 484 964,32 z
Zawodowego i Wspierania |niepetnosprawnoscig Osoéb Niepetnosprawnych
Osob Niepetnosprawnych intelektualng
Intelektualnie - Centrum
DZWONI V”
6|, Ku samodzielnosci i rehabilitacja spoteczna oséb z  |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1023 834,40
niezaleznosci" niepetnosprawnoscig Osoéb Niepetnosprawnych
intelektualng i zwiekszenie
samodzielnosci 0séb z
niepetnosprawnoscia
intelektualng
7|"Wiedza dla Wtgczenia" zwiekszenie samodzielnosci Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 644 967,65 zt
0s6b z niepetnosprawnoscig Osoéb Niepetnosprawnych
intelektualng
8|"BAZA: Bezpieczni - Aktywni |zwiekszenie samodzielnosci Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 1446 329,01 z
- Zdrowi - Ambitn I'i lli" 0s6b z niepetnosprawnoscig Osdéb Niepetnosprawnych
intelektualng
9|Finansowanie dziatalnosci edukacja i rozwéj dzieci z Ministerstwo Edukacji Narodowej 9058 152,43 zt
Osrodkéw Rehabilitacyjno-  |niepetnosprawnoscig
Edukacyjno- intelektualng
Wychowawczych w
Monkach, Opalenicy,
Sierakowicach i Wyszkowie
10| Dofinansowanie warsztatéw |rehabilitacja spoteczna i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 3744 001,00 zt
terapii zajeciowej zawodowa 0sbb z Oso6b Niepetnosprawnych
prowadzonych przez Kotfa niepetnosprawnoscig
PSONI w Wyszkowie, intelektualng
Watbrzychu, Lwéwku
11|Program Rehabilitacja 25 + |rehabilitacja osdb z Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 435 659,30 zt

prowadzonych w Kole w
Wyszkowie, Monkach i
Sierakowicach

niepetnosprawnoscig
intelektualng

Os6b Niepetnosprawnych
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12|Prowadzenie rehabilitacja spoteczna osébz |Wojewoda 2 144 208,93 zt

Srodowiskowych Doméw niepetnosprawnoscig
Samopomocy w Kotach w intelektualng
Wyszkowie i Opalenicy
13|Udziat budzetu Paristwa w  |rehabilitacja spoteczna i Budzet Panstwa 303 323,55 zt
projektach finansowanych ze|zawodowa oséb z
Srodkéw UE niepetnosprawnoscig

intelektualng

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1[Najwyzsza Izba Kontroli 1
2|Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. N

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Monika Zima-Parjaszewska 2025-06-25

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2025-06-25 20
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Sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

POLSKIEGO STOWARZYSZENIA NA RZECZ OSOB
Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA

w roku 2024

Misjg Stowarzyszenia jest:

— dbanie o0 godnosé, szczescie i jakosc zycia 0sdb z niepetnosprawnoscia
intelektualng, ich rownoprawne miejsce w rodzinie i wspoteczenstwie,

— wspieranie rodzin 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng we

wszystkich obszarach zycia i sytuacjach, a zwtfaszcza w ich gotowosci
niesienia pomocy innym. [Art. 3* Statutu]

Sprawozdanie przyjete przez Zarzad Gtéwny Polskiego Stowarzyszenie na rzecz Oséb
z Niepetnosprawnoscia Intelektualng uchwata nr 19 z dnia 30 maja 2025 r.
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I. Informacje organizacyjne

1.

voR W N

Nazwa:

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng
Uzywany skrot: PSONI

Siedziba i adres: ul. Gtogowa 2b, 02-639 Warszawa, www.psoni.org.pl

Data i nr wpisu do KRS: 28.05.2003, nr 0000162757

REGON: 012059870

W roku sprawozdawczym 2024 Zarzad Gtodwny dziatat w sktadzie:

W okresie od 1 stycznia 2024

Monika Zima-Parjaszewska — prezeska
Joanna Cwojdzinska — wiceprezes
Mariusz Mitus — wiceprezes

Radostaw Piotrowicz -wiceprezes
Mariusz Bojarowski - sekretarz

Przemystaw Momot - skarbnik

Cztonkowie:

Anna Dzigsko Jolanta Janik Zbystaw Owczarski
Iwona Peda-Ziota Elzbieta Piejko Matgorzata Sitarz
Barbara Szczeglik Krzysztof Sliwinski Ewa Zieba

18 marca 2024 r. w zwigzku z rezygnacjg p. Ewy Zieby cztonkiem Zarzadu Gtéwnego

zostat p. Wojciech Gajewski.

Od 8 czerwca 2024 r.:

Monika Zima-Parjaszewska — prezeska

Joanna Cwojdzinska — wiceprezes

Mariusz Bojarowski — wiceprezes
Radostaw Piotrowicz -wiceprezes
Zbystaw Owczarski - sekretarz

Przemystaw Momot —skarbnik


http://www.psoni.org.pl/
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Cztonkowie:

Anna Dzigsko Pawet Wiktor Izabela Bester

Iwona Peda-Ziota Matgorzata Batorska  Beata Peplinska- Strehlau
Barbara Szczeglik Krzysztof Sliwifiski Matgorzata Danczak-Maksym

6. Cele statutowe:

Dziatanie na rzecz wyréwnywania szans 0oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng,
tworzenia warunkow przestrzegania wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich
ku aktywnemu uczestnictwu w zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich

zdrowia oraz wspieranie ich rodzin. (Art.4 Statutu).
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Il. Zasady, formy i zakres dziatalnosci statutowej

1. Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng,
uzywajgce skrétu PSONI, jest organizacjg pozytku publicznego. Prowadzi

nieodptatng i odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego.

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
z siedzibg w Warszawie nie prowadzi dziatalnosci gospodarczeji nie jest wpisane

dorejestru przedsiebiorcow.

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia Intelektualng
z siedzibg w Warszawie prowadzi odptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego
w zakresie szkolen i opracowania tekstow tatwych do czytania i zrozumienia

dla réznych podmiotéw.

Dziatalnos¢ statutowa objeta sprawozdaniem prowadzona jest przez Zarzad

Gtéwny i jednostki terenowe Stowarzyszenia - Kofa.

Na koniec roku sprawozdawczego 2024 w sktad Stowarzyszenia wchodzi 118 Kot,

z czego:

— 100 posiada odrebng osobowos¢ prawng,

— 18 korzysta z osobowosci prawnej Stowarzyszenia; s to Kota w nastepujgcych
miejscowosciach:
Biatystok, Brzozow, Bydgoszcz, Chetm, Koscierzyna (w likwidacji), Lebork,
Lidzbark (w likwidacji), Lwéwek, Mtawa (w likwidacji), Monki, Opalenica,
Ostrow Wikp., Raciborz, Sierakowice, Tarnowskie Gory, Watbrzych, Wiodawa,

Wyszkow.

2. Liczba cztonkéw PSONI, wedtug sprawozdan Kot terenowych sporzgdzonych na
dzien 31 grudnia 2024 roku, wynosi 10.102 osdb (7.896 kobiet i 2.206
mezczyzn), w tym:

— 7.746 - rodzice 0sdéb z niepetnosprawnoscia intelektualng
— 1.012 - osoby z niepetnosprawnoscia

— 1.344 - pracownicy i inni.

W pordwnaniu z rokiem poprzednim, przybyto 375 cztonkédw Stowarzyszenia.

-4 -
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CZtONKOSTWO W STOWARZYSZENIU

M rodzice 0sbéb z niepetnosprawnoscia M osoby z niepetnosprawnoscia M pracownicy i inni

Wykres 1

3. Dziatalnos¢

3. 1. Dziatalno$¢ stata Stowarzyszenia

W roku 2024 Zarzad Gtéwny i Kota PSONI dziataty w ramach prowadzonych placéwek oraz
realizujgc projekty. Dziatalnos¢ Kot skierowana jest gtéwnie na budowanie lokalnych
kompleksowych systemow wsparcia 0sdb z niepetnosprawnoscig intelektualng od urodzenia
do konica zycia oraz wspieranie ich rodzin. Zakres dziatan poszczegélnych Kot PSONI jest

uzalezniony od lokalnych warunkéw, zdiagnozowanych potrzeb oséb

z niepetnosprawnoscia intelektualng i ich rodzin oraz potencjatu, ktérym dysponuja.

Zestawienie na str. 6 opracowano na podstawie sprawozdan z dziatalnos$ci w roku 2024
sporzadzonych przez Kota PSONI i placodwki podlegte bezposrednio Zarzagdowi Gtdwnemu.

Zestawienie zawiera liczby gtéwnych placéwek oraz liczby oséb korzystajacych z ich ustug.
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2023 2024
PLACOWKA
LICZBA LICZBA
UCZESTNICY PLACOWEK UCZESTNICY PLACOWEK

OREW i szkoty specjalne S - 4.865 78
podstawowe
Szkoty Specjalne 185 14 195 14
Przysposabiajace do Pracy
OWI/PWI 16.907 27 15.102 27
Przedszkola 468 20 499 20
SDS 1.858 51 2.113 53
WTZ 3.388 82 3.771 83
ZAZ 876 14 948 14
Centra DZWONI 752 7 764 6 + (2 filie)
Zespoty Rehab.-Terapeutyczne,
swietlice, Dzienne Centra 1.336 42 1.252 33
Aktywnosci,
Mieszkania wspomagane, o 55 444 6
Mieszkania chronione, DPS
Mieszkania treningowe 274 14 261 15
Centra opiekunczo-mieszkalne 38 2 36 2

RAZEM 32.009 375 30.250 371

Ponadto, z pozostatych form wsparcia prowadzonych przez Stowarzyszenie w roku 2024
korzystato 1.424 osbb z niepetnosprawnoscia.
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Osoby z niepetnosprawnosciami korzystajgce z ustug
realizowanych przez Stowarzyszenie

M osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng

osoby z innymi niepetnosprawnosciami

Wykres 2

Osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng
w podziale na stopien niepetnosprawnosci
intelektualnej i ptec

B B

STOPIEN LEKKI STOPIEN UMIARKOWANY STOPIEN ZNACZNY STOPIEN GLEBOKI

» kobiety mezczyzni

Wykres 3
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3.2. Dziatania placowek Zarzagdu Gtéwnego PSONI i realizowane projekty

W 2024 roku oproécz statej dziatalnosci placéwek Zarzgdu Gtéwnego: Warsztatu Terapii

Zajeciowej (dla 28 uczestnikow) oraz Osrodka Wczesnej Interwencji (ktory wspierat 2024

dzieci), Biuro Zarzgdu Gtéwnego realizowato nastepujgce projekty:

Finansowanie,

Lp. | Tytut projektu, dziatania Termin realizacji Kwota dofinansowania

1. ,Centrum Doradztwa Projekt PFRON - konkurs 1/2020
Zawodowego i Wspierania wieloletni: »Pokonamy bariery”
Oséb Niepetnosprawnych 01.04.2021- (o zlecenie realizacji zadan
Intelektualnie - Centrum 31.03.2024 w formie wsparcia)

DZWONI IV”

Projekt o charakterze
ponadregionalnym, realizowany|
na terenie 6 wojewodztw za
posrednictwem 6 Centrum
DZWONI: w Bytomiu,
Jarostawiu, Gdansku, Ostrédzie,
Warszawie i Zgierzu.

Cel: Wsparcie w podjeciu

i utrzymaniu zatrudnienia na
otwartym rynku pracy poprzez
wykorzystanie metody
zatrudnienia wspomaganego co
najmniej 36% Beneficjentéw
Ostatecznych projektu, a takze
podniesienie kompetencji
spotecznych i zawodowych

u wszystkich Beneficjentow
projektu.

w podziale na
trzy roczne
okresy
finansowania.

W okresie
01.01.2024-
31.03.2024
realizowane
byty 3 ostatnie
miesigce Il
okres
finansowania
(projekt
zakonczyt sie
31.03.2024)

Umowa nr
ZZB/000667/BF/D z dnia
30.04.2021

Il okres
tacznie koszt: 5.399.327,37 zt,
w tym:
¢ Dofinansowanie z PFRON
4.868.734,76 zt
e Wktad witasny

540.472,67 zt,
w tym:
- niefinansowy wolontariusze:
268.093,38 zt
- finansowy ze zrodet
publicznych: 70.171,50 zt
niepublicznych:
202.207,79 zt

Rezultaty w catym lll okresie realizacji projektu:

- 594 osoby objete wsparciem

- 66 0s6b dotad nieaktywnych podjeto zatrudnienie na otwartym rynku pracy
- 392 osoby zatrudnione na otwartym rynku pracy, utrzymato zatrudnienie.

W kwietniu 2024 r. zostato ztozone sprawozdanie koricowe z realizacji projektu.
Sprawozdanie zostato rozliczone i przyjete bez uwag.
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»Centrum Doradztwa
Zawodowego i Wspierania
Osob z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng - Centrum
DZWONI V”

Projekt o charakterze

ponadregionalnym, realizowany|

na terenie 6 wojewddztw za
posrednictwem 6 Centréw
DZWONI wraz z Filiami:

w Bytomiu, Jarostawiu wraz

z Filig w Rzeszowie, Gdansku,
Ostrédzie, Warszawie i Zgierzu
wraz z Filig w todzi.

Cel: Wsparcie w podjeciu

i utrzymaniu zatrudnienia na
otwartym rynku pracy poprzez
wykorzystanie metody
zatrudnienia wspomaganego co
najmniej 36% Beneficjentéw
Ostatecznych projektu, a takze
podniesienie kompetencji
spotecznych i zawodowych

u wszystkich Beneficjentéw
projektu.

Projekt
wieloletni:
01.07.2023-
31.03.2026

w podziale na
trzy roczne
okresy
finansowania.

W okresie
01.01.2024-
31.03.2024
realizowane
byty 3 ostatnie
miesigce

| okresu
finansowania.

Nastepnie

w okresie
01.04.2024-
31.12.2024
realizowany byt
Il okres
finansowania,
ktory zakonczy
sie 31.03.2025 r.

PFRON - konkurs 1/2022
,Dziatamy razem”

(o zlecenie realizacji zadan
w formie wsparcia)
Umowa nr
Z7B/000899/BF/D z dnia
08.08.2023

| okres

tacznie koszt: 1.094.994,30 zt,
w tym:

¢ Dofinansowanie z PFRON —
985.494,86 zt

e Wktad witasny —109.499,44 zt,
w tym:

- niefinansowy wolontariusze:
66.144,00 zt

- finansowy ze zrédet
niepublicznych:

43.355,44 zt

Il okres

tacznie koszt: 6.026.620,00zt,
w tym:

¢ Dofinansowanie z PFRON —
5.423.958,00 zt

e Wktad witasny — 602.662,00 zt,
w tym:

- niefinansowy wolontariusze:
361.374,00 zt

- finansowy ze Zrodet
publicznych:

101.852,00 zt

- finansowy ze zrédet
niepublicznych:

134.553,80 zt

Rezultaty w catym | okresie realizacji projektu:

- 90 0s6b objetych wsparciem

- 37 0s6b nieaktywnych zawodowo podjeto zatrudnienie na otwartym rynku pracy
- 31 0s6b zatrudnionych na otwartym rynku pracy, utrzymato zatrudnienie

W kwietniu 2024 r. zostato ztozone sprawozdanie kornicowe z realizacji | okresu
finansowania projektu. Sprawozdanie zostato rozliczone i przyjete bez uwag.

Rezultaty w Il okresie realizacji projektu (do 31.12.2024 r.):

- 559 0s6b objetych wsparciem

- 84 osoby nieaktywne zawodowo podjety zatrudnienie na otwartym rynku pracy

-9-




\\

A
3
N
W ppazn

Y
Nete<

- 306 0s6b zatrudnionych na otwartym rynku pracy, utrzymato zatrudnienie

Dofinansowanie .wkladu 01.04.2024—- Miasto Katowice
wtasnego do projektu 31.12.2024 _ .
,Centrum Doradztwa Dofinansowanie:
Zawodowego 82.196,00 zt

i Wspierania Osob

z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng — Centrum
DZWONI V”

Cel zadania: wsparcie w utrzymaniu wysokiej motywac;ji i jakosci wykonywanej pracy
u 9 0s6b z niepetnosprawnoscig (mieszkancéw Miasta Katowice) zatrudnionych
poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia wspomaganego oraz przygotowanie

5 0séb nieaktywnych zawodowo do podjecia zatrudnienia poprzez organizacje

i realizacje zaje¢ praktycznych.

Sprawozdanie koricowe ztozone. Projekt rozliczony bez uwag.

Dofinansowanie wktadu gigg;ggj Miasto Bytom
wtasnego do projektu B Dofinansowanie:
,Centrum Doradztwa 19.656,00 zt

Zawodowego

i Wspierania Osob

z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng — Centrum
DZWONI V”

Cel zadania: wsparcie w utrzymaniu wysokiej motywacji i jakosci wykonywanej pracy
u 12 osdb z niepetnosprawnoscig (mieszkarncéw Miasta Bytom) zatrudnionych poprzez
wykorzystanie metody zatrudnienia wspomaganego.

Sprawozdanie koncowe ztozone. Projekt rozliczony bez uwag.

Podniesienie standardu 01.07.2024- Miasto Stoteczne Warszawa
" [funkcjonowania Centrum 30.09.2024 Dofinansowanie:

DZWONI w Warszawie oraz 9.996,00 zt

biura PSONI.

Cel zadania: Doposazenie Centrum DZWONI w Warszawie oraz pomieszczen w Biurze
Zarzadu Gtéwnego, w ktérym prowadzona jest dziatalnosé¢ Ogdlnopolskiego Centrum
Porad w sprzet i wyposazenie celem zwiekszenia komfortu pracy i udzielania wsparcia.

Sprawozdanie koncowe ztozone. Projekt rozliczony bez uwag.

-10-
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»BAZA: Bezpieczni — Aktywni Projekt roczny, PFRON — konkurs 1/2022 , Dziatamy
- Zdrowi — Ambitni 11” realizowany w "

okresie:

razem”

Projekt o charakterze (o zlecenie realizacji zadan
. . 01.04.2023- . .

ponadregionalnym, realizowany 1032024 w formie wsparcia)

na terenie 6 wojewodztw za 31.03.20 Umowa nr

posrednictwem 6 Centrum 7ZB/000857/BF/D

DZWONI: w Bytomiu, Jarostawiu W okresie z dnia 26.05.2023

- . 01.01.2024-
wraz z Filig w Rzeszowie, 31.03.2024
Gdansku, Ostrodzie, Warszawie .I' ' byt Koszt catkowity: 644.929,98 zt
i Zgierzu ;ez]sltza(:"c\:\liaene vy Dofinansowanie PFRON:
Celem projektu byto zwigkszenie [ mijesigce 635.129,98 2t
samodzielnosci i niezaleznosci projektu. Wktad wtasny osobowy:

90 dorostych oséb 9.800,00 zt

z niepetnosprawnosciami
poprzez podniesienie ich
kompetencji w zakresie
korzystania z urzadzen

i technologii cyfrowych, dbania
o wtasne zdrowie, zarzadzania
finansami i czasem wolnym.

Rezultaty w catym okresie realizacji projektu:

- 93 osoby objete wsparciem,

- 90 0sob osiggneto rezultat w projekcie, ukonczyty petny cykl edukacyjny, w petni
zrealizowaty réwniez cele indywidualne zaplanowane w Indywidualnym Planie Dziafania.
Uczestnicy podniesli swoje kompetencje w obszarze ktérego dotyczyt projekt, w réznym
stopniu, w roznych obszarach okreslonych we wniosku.

Wyniki przeprowadzonych testow $wiadczg o tym, ze uczestnicy z duzym
zaangazowaniem uczestniczyli w proponowanych im zadaniach i zdobywali nowa wiedze
i umiejetnosci w celu zwiekszenia swojej samodzielnosci i niezaleznosci.

Przeprowadzono trzy testy wiedzy i umiejetnosci. W ujeciu procentowym Sredni wynik
globalny poprawnych odpowiedzi we wszystkich testach u wszystkich uczestnikow
wyniost 85%. Najwyzszy Sredni wynik procentowy uczestnicy osiggneli w tescie z zakresu
zarzgdzania finansami — 88%, kolejno sg wyniki testu z zakresu dbania o siebie i wtasne
zdrowie z zakresu — 85% oraz wyniki testu z zakresu kompetencji cyfrowych — 82%.

tacznie, uczestnikom projektu udzielono w tym okresie 5 236 godzin wsparcia.
W kwietniu 2024 r. zostato ztozone sprawozdanie koricowe z realizacji finansowania
projektu. Sprawozdanie zostato rozliczone i przyjete bez uwag.

-11 -
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»BAZA: Bezpieczni — Aktywni
— Zdrowi — Ambitni III”

Projekt o charakterze
ponadregionalnym, realizowany
na terenie 6 wojewodztw za
posrednictwem 6 Centrum
DZWONI: w Bytomiu, Jarostawiu
wraz z Filig w Rzeszowie,
Gdansku, Ostrodzie, Warszawie
i Zgierzu

Celem projektu jest
zwiekszenie samodzielnosci

i niezaleznosci 138 dorostych
0sob

Z niepetnosprawnosciami
poprzez podniesienie ich
kompetencji w zakresie
korzystania z urzgdzen

i technologii cyfrowych,
dbania o wtasne zdrowie,
zarzadzania finansami, bycia
Swiadomym i aktywnym
obywatelem oraz zarzadzania
czasem wolnym.

Projekt roczny,
realizowany w
okresie:
01.04.2024-
31.03.2025

(3 ostatnie
miesigce
realizacji
projektu
obejmujg 2025
r.)

PFRON - konkurs 1/2023
,Mozemy wiecej”

(o zlecenie realizacji zadan
w formie wsparcia)

Umowa nr
UM/PW9/2024/2/DEPT_DS
| WSPOLPRACY/5542 z dnia
20.06.2024 r.

Koszt catkowity: 1.705.776,60 zt
Dofinansowanie PFRON:
1.688.376,60 zt

Wktad wtasny osobowy:
17.400, 00 zt

Rezultaty do 31.12.2024:

- 143 osoby objete wsparciem

tacznie, uczestnikom projektu udzielono w tym okresie 20.450 godzin wsparcia.
\Wartoscig dodang sg scenariusze zaje¢ warsztatowych wraz z materiatami dla

uczestnikow w zakresie:

- edukacji seksualnej,
- edukacji obywatelskiej,

- psychoedukacji wraz z profilaktykg uzaleznien.

-12 -
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,,Ku samodzielnosci
i niezaleznosci”

Celem projektu jest:

e zwiekszenie samodzielnosci
0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng i rozwaj
poprzez umozliwienie im
zdobywania i rozwijania
kompetencji spotecznych,
dzieki multidyscyplinarnemu
i transdyscyplinarnemu
oddziatywaniu

Projekt
wieloletni:
01.04.2024-
31.03.2025

w podziale na
trzy roczne
okresy
finansowania.

W okresie
01.04.2024-
31.12.2024 .
realizowany byt
| okres

PFRON - konkurs 1/2023
»,Mozemy wiecej

(o zlecenie realizacji zadan
w formie wsparcia)

| okres finansowania:
Wartosc projektu:
1.165.030,00 zt

Kwota dofinansowania ze
Srodkéw PFRON:
1.152.430,00 zt

Wydatkowanie na dzien
31.12.2024:839.228,60 zt

rehabilitacyjnemu.

e zwiekszenie niezaleznosci
0s6b z NI przez poszerzenie
wiedzy ich i ich otoczenia
z zakresu prawa,
rozwigzywania problemoéw
pedagogiczno-
psychologicznych, spraw
socjalno-bytowych.

finansowania

Gtéwnym dziataniem realizowanym w ramach projektu byto prowadzenie
kompleksowej rehabilitacji dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig w placéwkach
Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng -
Osrodku Wczesnej Interwencji w Warszawie oraz Osrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczym w Wyszkowie. W ramach projektu od 01.04.2024 do 31.12.2024 roku
przeprowadzono nastepujgce dziatania:
— przeprowadzono ocene funkcjonalng beneficjentéw za pomoca odpowiednio
skonstruowanych narzedzi,
— prowadzono indywidualne treningi umiejetnosci.
Z tej formy wsparcia skorzystato 125 beneficjentow.
— prowadzono grupowe treningi umiejetnosci spotecznych.
Z tej formy wsparcia skorzystato 125 beneficjentow
— udzielono instruktarzy dla 108 rodzicow /opiekundw Beneficjentdw.
Odrebnym dziataniem prowadzonym w ramach projektu byto dostarczanie osobom
z niepetnosprawnoscig intelektualng i ich najblizszemu otoczeniu niemal kazdego
rodzaju porad i wsparcia, zarowno osobiscie, jak i na odlegtos¢ w ramach
Ogdlnopolskiego Centrum Porad.
W czasie realizacji projektu udzielono:
e 1556 porad prawnych;
e 754 porad psychologicznych;
e 1456 porad spoteczno-obywatelskich;
e 374 porad w zakresie dostepnosci.
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Prowadzono cykliczne spotkania problemowe.

W ramach redakcji sekcji poradniczej powstawaty odpowiedzi na najczesciej zadawane
pytania przez osoby z niepetnosprawnosciami i ich rodzicow. Teksty zostaty
opublikowane na stronie internetowe;j i przygotowane w formacie tatwym do czytania
i zrozumienia, co umozliwia osobom z niepetnosprawnoscia intelektualng zapoznanie
sie z ich trescig. Wszystkie dziatania podlegaty statemu monitoringowi i odbywaty sie
zgodnie z harmonogramem.

,Wiedza dla Wtaczenia” Projekt PFRON - konkurs 1/2023
wieloletni: ~Mozemy wigcej”

Celem projektu jest 01.04.2024- Umowa nr

przeciwdziatanie wykluczeniu 31.03.2027 UM/PW9/2024/2/DEPT_DS_WS

oraz poprawa postrzegania przez| w podziale na POLPRACY 4112

spoteczenistwo oséb trzy roczne | okres finansowania:

z niepetnosprawnoscia okresy Warto$¢ projektu: 862.624,20 zt

intelektualng poprzez finansowania. Kwota dofinansowania ze $rodkéw

dostarczanie informacji i wiedzy W okresie PFRON: 690.009,70 zt

osobom z niepetnosprawnoscia 01.04.2024- wkfad wtasny finansowy ze zrodet

intelektualna, ich otoczeniu oraz 31.12.2025r niepublicznych 76.302,50 zt

wktad finansowy ze Zzrodet
publicznych (innych niz PFRON) w

catemu spoteczenstwu.

. . . realizowany byt
Projekt promuje idee wiaczenia

| okres wvsokoéci

.y ysokosci 15.000,00 zt

Spo*eii‘t\eﬁo; rov;/:y;_cgg)raw dla | finansowania wktad niefinansowy osobowy o

Wszystkich obywatell RE. (zakonczy sie wartosci 81.312,00 zt
31.03.2025) Wydatkowanie na dzien

31.12.2024: 452.995,74 zt

W ramach projektu od 01.04.2024 do 31.12.2024 roku wydano:

e trzy numery kwartalnika ,Spoteczenstwo dla Wszystkich”

Nr 2/2024- czerwiec 2024

Nr 3/2024 — wrzesien 2024

Nr 4/2024 — grudzien 2024

e 5 broszur w tekscie tatwym do czytania z serii ,,Biblioteka self-adwokata” pod
tytutem:

»Standardy ochrony matoletnich”

,,Co robi¢ po skonczeniu szkoty”

,Przewodnik po mediach”

,Moja opieka zdrowotna”

»,Moja pomoc innym”

e dwa drugie wydania publikacji w teks$cie fatwym do czytania i zrozumienia:

»Moje ciato”
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»Moje sposoby radzenia sobie po $mierci bliskich”.

10. Dofinansowanie wktadu 01.05.2024- Miasto st. Warszawa
witasnego do projektu 31.12.2024 Dofinansowanie:
»Wiedza dla wtaczenia” 15.000 zt
Cel zadania: dofinansowanie dziatalnosci wydawniczej (sktad, druk i dystrybucja) w
ramach projektu ,,Wiedza dla wtaczenia”
11. "Radiowe ABC - Poradnia 01.01.2024 - NIW CRSO Rzgdowego Programu
31.12.2025

Samopomocy Radia SoVo"

Projekt "Radiowe ABC -
Poradnia Samopomocy Radia
SoVo" realizowany jest

z wykorzystaniem znanego
osobom z niepetnosprawnoscia
intelektualng portalu
internetowego
www.radiosovo.pl.

W projekcie przygotowywane
i nagrywane sg audycje
(podcasty) w 6 Kotach PSONI:
woj. mazowieckie: Warszawa;
warminsko-mazurskie:
Biskupiec; podkarpackie:

- Tczew, dolnoslaskie -

Swidnica)

rozwoju ustug poradniczych,
w przypadku PSONI celem
jest Swiadczenie poradnictwa

www.radiosovo.pl w sposdb

dostosowany do potrzeb tej
grupy osob.

Jarostaw, Rymandw; pomorskie

Celem programu jest wspieranie

dla 0sdb z niepetnosprawnoscia
intelektualng za pomoca portalu

Wspieranie Rozwoju Organizacji
Poradniczych

Wartos¢ projektu:
439.073,86 zt

Kwota dofinansowania w roku
2024:

219.536,93 zt

Liczba przeprowadzonych dziatan edukacyjnych/informacyjnych — 144,

Liczba organizacji objetych wymiang doswiadczen — 50,

Liczba dziatan upowszechniajgcych dziatalno$¢ Poradni Samopomocy Radia SoVo — 6,
Liczba audycji na zywo z udziatem ekspertéow — 6,

Liczba nowych audycji w dziale Poradnia Samopomocy Radia SoVo — 12,

liczba uzytkownikéw portalu www.radiosovo.pl ktorzy skorzystali z indywidualnego
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poradnictwa — 50.

Wszystkie zaplanowane wskazniki na 2024 rok zostaty zrealizowane.
W roku 2025 planowane jest zwiekszenie grup Poradni Samopomocy Radia SoVo.

12.

,,Dostepna informacja”

Projekt pn. ,Dostepna
Informacja” to wsparcie
szkoleniowe dla rodzicéw

i innych oséb wspierajacych
osoby

Z niepetnosprawnoscia
intelektualng. W ramach
realizacji projektu
zrekrutowanych zostato
ponad 120 osdb, ktére
chciaty odby¢ szkolenie

z pisania informacji w tekscie
tatwym do czytania

i zrozumienia. Udziat

w szkoleniach wzieto 98
0s6b. W szkoleniach

z pisania informacji w tekscie
tatwym do czytania

i zrozumienia udziat wzieli
przedstawiciele szkoéf,
rodzice osob

z niepetnosprawnosciami,
przedstawiciele pomocy
spotecznej, oraz pracownicy
K&t PSONI. Projekt byt
realizowany na terenie
wojewoddztwa
mazowieckiego. W ramach
projektu zorganizowano

8 grup szkoleniowych,

a kazda grupa odbyta
3-dniowy cykl szkoleniowy
sktadajacy sie z czesci
teoretycznej oraz
praktyczne;j.

01.08.2024-
15.12.2024

Zrédto finansowania: PFRON
za posrednictwem MCPS
Dofinansowanie: 92.600 zt

WTZ, SDS itp.

Ankiety przeprowadzone na zakonczenie pracy z kazdg z grup szkoleniowych wskazaty,
Ze uczestnicy szkolen podniesli swojg wiedze oraz umiejetnosci w zakresie tworzenia
informacji w tekscie tatwym do czytania i zrozumienia. Cze$¢ z oséb biorgcych udziat
w szkoleniu deklarowata korzystanie z ETR w swoim miejscu pracy, tj. w szkotach, OPS,
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13.

,,Akcja Self-adwokat — dostepna
edukacja z wykorzystaniem
nowoczesnych technik
komunikacji”

W ramach projektu
zrekrutowana zostata grupa
szeSciu Self-adwokatow/ek (3
osoby z Kota PSONI w Zgierzu,
3 osoby z Kota PSONI w
Elblagu), ktéra przez okres
realizacji projektu spotykata
sie regularnie w celu
omowienia tematow, ktore

7 perspektywy osdb

7 niepetnosprawnoscia
intelektualng sg wazne

i powinny by¢ podejmowane
w przestrzeni publicznej.
Tematy dotyczyty m.in.
seksualnosci 0séb z
niepetnosprawnoscia
intelektualng, pracy,
samodzielnego zycia, kregéw
wsparcia,
deinstytucjonalizacji, czy
edukacji wtgczajacej. Podczas
spotkan stacjonarnych

i on-line Self-adwokaci/tki
goscili/ty ekspertki
wspierajgce, m.in.
seksuolozke, ekspertke od
tematu kregdw wsparcia,
deinstytucjonalizacji, czy
wspieranego podejmowania
decyzji. Z kazdego tematu
powstat promowany post do
medidw spotecznosciowych
wraz z grafika.

03.06.2024-
30.09.2024

Zrédto finansowania: Fundacja
Lotto im. H. Konopackiej
Dofinansowanie: 25.000 zt,

catkowita wartosc¢ projektu 26.400 z{

w tym 1.400 zt wktadu wtasnego
PSONI.

spotykajg sie do dzis.

Self-adwokaci i Self-adwokatki w trakcie realizacji projektu poszerzyli swojg wiedze
w podejmowanych podczas spotkan tematach. Dzieki promowanym postom w mediach
spotecznosciowych, wskazania i apele Uczestnikéw/czek projektu zostaty szerzej

zauwazone przez spoteczenstwo. Uczestnicy/czki projektu dzieki swojej dziatalnosci
zostali réwniez zaproszeni na Komisje Sejmowg ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami,
gdzie jeden z Self-adwokatéw wypowiedziat sie w temacie wspieranego podejmowania
decyzji. Akcja Self-adwokat nie zakonczyta swojej dziatalnosci i Uczestnicy/czki projektu
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3.3. Dziatalno$¢ rzecznicza Stowarzyszenia

Cztonkowie Zarzadu Gtéwnego reprezentowali PSONI w wielu organach

opiniodawczych i doradczych, np. w Krajowej Radzie Konsultacyjnej, Radzie

Dialogu Spotecznego przy PFRON, Radzie Dostepnosci oraz Radzie Nadzorczej

PFRON, przedstawiajgc postulaty dotyczace potrzeb oséb

z niepetnosprawnoscia intelektualng, ich rodzicdw oraz Stowarzyszenia.

Prowadzone dziatania rzecznicze skupione byty wokot nastepujacych

tematow:

1.

Asystencja osobista osob z niepetnosprawnosciami - konsultacja
prezydenckiego projektu ustawy o asystencji osobistej oséb

z niepetnosprawnosciami, wspieranie Biura Petnomocnika Rzadu ds.
Osdbb z Niepetnosprawnosciami w przygotowaniu rzgdowego projektu
ustawy o asystencji osobistej oraz konsultacja projektu, udziat

w spotkaniach eksperckich na rzecz AOON

Wspierane podejmowanie decyzji - dziatalnos¢ ekspercka w Zespole
przy Ministrze Sprawiedliwos$ci w celu opracowania projektu ustawy
o instrumentach wspieranego podejmowania decyzji zastepujacych

ubezwtasnowolnienie

Swiadczenie wspierajace i ustalanie potrzeby wsparcia — dziatalno$¢
monitorujgca ustalanie potrzeby wsparcia oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng, zgtaszanie uwag i nieprawidtowosci dziatania systemu

do Biura Petnomocnika Rzgdu ds. Oséb Niepetnosprawnych

Edukacja dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia intelektualng -
w ramach Zarzagdu Gtdwnego rozpoczat dziatalno$é zespét roboczy
ds. edukacji, ktéry opracowat stanowiska do Minister Edukacji

w sprawie dyskryminacji placéwek niepublicznych prowadzonych
przez PSONI. Zespot zaangazowat sie w prace nad wzorcowym
statutem OREW oraz wspotpracowat z MEN w zakresie zatozen
podstawy programowe;j dla dzieci i mtodziezy z gteboka

niepetnosprawnoscia intelektualna.

Niezalezne Zycia i wsparcie w spotecznosci lokalnej - Monika Zima-
Parjaszewska i Joanna Cwojdzinska zostaty powotane do Zespotu

ds. Reformy Pomocy Spotecznej przy Ministrze Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, w ktérym zgtaszaty postulaty dotyczgce srodowiskowych
domoéw samopomocy, mieszkalnictwa wspomaganego, Kregow

wsparcia oraz poszanowania podmiotowosci osob
-18 -
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z niepetnosprawnoscia intelektualna.

6. Komunikacja oséb o ztozonych potrzebach w komunikowaniu sie -
Zarzad Gtéwny podejmowat starania na rzecz wdrozenia
wypracowanych w projekcie Aktywni Niepetnosprawni - narzedzia
wsparcia samodzielnosci oséb niepetnosprawnych rozwigzan, systemu
wsparcia dla oséb o ztozonych potrzebach w komunikowaniu sie.
Cztonkowie Zarzadu Gtéwnego promowali wypracowane rozwigzania,
wspierali MRPiPS w zakresie opracowania dalszych propozycji
projektowych, a nastepnie brali udziat w warsztatach Komitetu
Monitorujgcego przygotowujgcego fiszke na realizacje projektu

Centrum Komunikacji.

lll. Posiedzenia Zarzadu Gtownego

Zarzad Gtowny starej kadencji 2020-2024 w roku 2024 odbyt 3 posiedzenia
i podjat 7 uchwat, natomiast Prezydium Zarzgdu Gtéwnego zbierato sie

w miare potrzeb.

Zarzad Gtowny nowej kadencji 2024-2028 w roku 2024 odbyt 4 posiedzenia
i podjat 14 uchwat, natomiast Prezydium Zarzgdu Gtéwnego zbierato sie

w miare potrzeb.

W dniach 17-18 pazdziernika 2024 r. w Warszawie odbyto sie posiedzenie
Zarzadu Gtéwnego z udziatem Przewodniczgcych Zarzaddéw Kat.

IV. Zgromadzenie Elektorow:

e 8 czerwca 2024 r. — odbyto sie Zgromadzenie Elektorow.

W Zgromadzeniu Elektoréw wzieto udziat 72 Elektoréw, co stanowito 62,6 %
uprawnionych do gtosowania. Przyjeto sprawozdania merytoryczne i finansowe

z dziatalnosci Stowarzyszenia w roku 2023, sprawozdanie Centralnej Komisji Rewizyjnej
za rok 2023 oraz dokonano wyboru Zarzagdu Gtéwnego i Centralnej Komisji Rewizyjnej
na kadencje 2024-2028.
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V. Informacja o wysokosci przychoddw uzyskanych w roku 2024
wraz z wyodrebnieniem ich zrédet
Rok 2024
Zrédta finansowania dziatalnosci Zarzadu Gtéwnego PSONI i K6t bez
osobowosci prawne;j
Wyszczegblnienie przychodow Kwota w zt %

Lp. Przychody dziatalnosci statutowej 35114 318,79 100,0
1. | Sktadki cztonkowskie 702 309,28 2,0
2. | Darowizny 415 615,99 1,2
3. | Wptaty z tytutu 1,5 % 178 864,80 0,5
4. | NFZ 5823 639,13 16,6
5. | PFRON 13938 541,03 39,7
6. | Srodki unijne 0,00 0,0
7. | Samorzad 2 786 144,65 7,9
8. | Dotacja oswiatowa 10370 083,33 29,5
9. | Srodki budzetowe 303 323,63 0,9
10.| Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku 94 439,13 0,3

publicznego
11.| Pozostate 501 357,82 1,4
VI. Informacja o poniesionych kosztach

— patrz informacja dodatkowa do bilansu.
VIl. Dane o zatrudnionych

Na dzien 31 grudnia 2024 roku Zarzad Gtéwny PSONI zatrudniat 126 pracownikow

etatowych, w tym:
-11 osob w Biurze Zarzadu Gtownego,

- 10 osob w Warsztacie Terapii Zajeciowej,
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- 41 os6éb w Osrodku Wczesnej Interwencji,

- 59 0so6b w realizowanych projektach,

-5 pracownic przebywato na urlopie wychowawczym.

W roku 2024 Zarzad Gtowny wspoétpracowat takze ze 186 osobami, zatrudnionymi
na podstawie pozapracowniczego stosunku pracy.

Wynagrodzenie pracownikéw zatrudnionych w Biurze, projektach i placéwkach
Zarzagdu Gtéwnego PSONI w 2024 roku wyniosto tgcznie 8 568 592,57 zt. taczna
kwota wyptat z tytutu umow cywilnoprawnych to 3 696 697,09 zt.

Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia z tytutu umowy o prace
wyniosta 5 667,05 zf, a przecietne wynagrodzenie miesieczne z tytutu umoéw

cywilnoprawnych to 1 656,22 zt.

VIIl. Dane o wielkosci objetych udziatow w spotkach prawa handlowego

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualna
nie posiada udziatéw w zadnej spotce prawa handlowego.

IX. Dane o dziatalnosci zleconej przez podmioty panstwowe i samorzadowe
— patrz informacja dodatkowa do bilansu.

X. Stowarzyszenie sktada roczna deklaracje podatkowa na druku CIT-8.
Stowarzyszenie nie jest podatnikiem VAT.
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Odznaczenia PSONI - rok 2024

Medalem Pro Dignitate Hominum, czyli O Godno$¢ Cztowieka
odznaczeni zostali:

Jerzy Biaton i Grazyna Kukulska z Kota w Nowym Targu

Adelajda Nowak z Kota w Piekarach Slaskich

Blandyna Goracy i Zdzistaw Goracy z Kota w Policach

Barbara Famielec z Kota w Rymanowie

Marzena Jakubek, Stanistaw Antonczak i Wiadystaw Antos z Kota w Sedziszowie

vk N e

Matopolskim
Janina Zachwieja, Joanna Sokotowska i Czestawa Wdjcik z Kota w Szczawnicy
Bogustawa Strzebonska z Kota w Zawoi.

Dyplomem Honorowym wraz z Kulg Doskonatosci
odznaczeni zostali:

Na wniosek PSONI Koto w Suwatkach:
e  Wojt Gminy Suwatki — Zbigniew Mackiewicz.

Na wniosek PSONI Koto w Szczawnicy:
e  Burmistrz i Rada Miasta i Gminy Szczawnica
e Wojt i Rada Gminy Kroscienko nad Dunajcem
e Wojt i Rada Gminy Ochotnica Dolna
e Wojt i Rada Gminy Czorsztyn.

Na wniosek PSONI Koto w Szczecinie:
e Zastepca Dyrektora Oddziatu Zachodniopomorskiego PFRON
—Inga Mikke
e Zastepca Prezydenta Miasta Szczecin — Lidia Rogacz

e Petnomocnik Prezydenta Miasta ds. rownosci Gminy Miasta Szczecin, Dyrektor
Wydziatu Spraw Spotecznych — Beata Bugajska.

Na wniosek PSONI Koto w Zawoi:
e Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego, Departament Zdrowia,
Rodziny, Rdwnego Traktowania i Polityki Spotecznej
e Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suchej Beskidzkiej
— Krzysztof Ciezak
e  Woéjt Gminy Zembrzyce — Joanna Styputa.
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Medalem Fideliter et Constanter, czyli Wiernie i Wytrwale

odznaczeni zostali:

1. Na wniosek Kota w Dziatdowie:
Anna Bonistawska, Beata Gawarzycka, Barbara Szchmidt.

2. Na wniosek Kota w Nowym Targu:
Iwona Bryniarska, Alina Kuza, Ewa Opozda.
3. Na wniosek Kotfa w Policach:
Krzysztof Btaszczyk, Henryka Choiniska, Tomasz Jedryk, Elzbieta Kruszewska,
Ewa Kucharska, Grazyna Stawinska-Janowska, Zbigniew Witkowski.
4. Na wniosek Kota w Rymanowie:
Danuta Betkowska, Urszula Bigos, Kinga Piotrowska.
5. Na wniosek Kota w Sedziszowie Matopolskim:
Jacek Antos, Bernadeta Palej.
6. Na wniosek Kota w Szczawnicy:
Wiestawa Sajdak-Tokarczyk.
7. Na wniosek Kota w Szczecinie:
Jarostaw Artwinski, Weronika Czerniewska, Wojciech Grzegorczyk,
Piotr Wisniewski.
8. Na wniosek Kota w Wyszkowie:
Teresa Fidura, Ewa Gatazka, Jadwiga Gorczyca, Piotr Kajdanowicz,
Zdzistaw Mikotajczyk, Elzbieta Narojczyk.
9. Na wniosek Kota w Zawoi:
Beata Kosman, Anna Odrowaz-Maciaszek, Matgorzata Sitarz.

Tytutem Ambasadora Niezaleznego Zycia
wyroéznieni zostali:

1. Na wniosek Kota w Piekarach Slaskich:
Katarzyna Malinowska, Stawa Uminska-Kajdan.
2. Na wniosek Kota w Sedziszowie Matopolskim:
Danuta Bentkowska, Aleksander Bentkowski, Bernadeta Frysztak,
Robert Stefanowski.

3. Na wniosek Kota w Szczecinie:
Bartosz Artukowicz, Anna Brzeziniska, Olgierd Geblewicz, Maria Gizewska,
Matgorzata Koscielska, Piotr Krzystek, Dorota Serwa.

4. Na wniosek Kota w Zawoi:
Angelina Frosztega, Piotr Grajny, Katarzyna Krzesinska, Przemystaw Skowron,
Cecylia Szelag, Piotr Talaga, Jolanta Zmija.
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