Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

e Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-08

L Ve e POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat M. ST. WARSZAWA
kontaktowe

Gmina M. ST. WARSZAWA Ulica GROGOWA Nr domu 2B Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA Kod pocztowy 02-639 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-646-03-14
Nr faksu 22-848-61-62 E-mail zg@psoni.org.pl Strona www www.psoni.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym |2003-05-28

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2005-03-22
publicznego

5. Numer REGON 01205987000000 6. Numer KRS 0000162757

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Monika Zima-Parjaszewska |Prezeska Zarzadu TAK
Gtéwnego
Joanna Cwojdzinska Wiceprezeska Zarzadu TAK
Gtéwnego
Radostaw Piotrowicz Wiceprezes Zarzadu TAK
Gtéwnego
Mariusz Bojarowski Wiceprezes Zarzadu NIE
Gtéwnego
Przemystaw Momot Skarbnik TAK
Zbystaw Oweczarski Sekretarz NIE
Matgorzata Batorska cztonek Zarzadu NIE
Gtéwnego
Izabela Bester cztonek Zarzadu NIE
Gtéwnego
Matgorzata Danczak- cztonek Zarzadu NIE

Maksym Gtéwnego
Anna Dzigsko cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Iwona Peda-Ziota cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Beata Peplifiska-Strehlau  |cztonek Zarzadu NIE
Gtéwnego
Barbara Szczeglik cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Krzysztof Sliwiriski cztonek Zarzadu TAK
Gtéwnego
Pawet Wiktor cztonek Zarzadu NIE
Gtéwnego
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E . sy
Matgorzata Kudrel Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Centralnej Komisji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub Rewizyjnej
nadzoru)
Lucyna Cichon Sekretarz Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej
Magdalena Borowska cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej
Ewa Kowalska cztonek Centralnej TAK
Komisji Rewizyjnej
Agata Pruska cztonek Centralnej NIE
Komisji Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest dziatanie na rzecz wyréwnywania szans oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, tworzenia warunkdéw przestrzegania
wobec nich praw cztowieka, prowadzenia ich ku aktywnemu uczestnictwu
W zyciu spotecznym, dziatanie na rzecz ochrony ich zdrowia oraz
wspieranie ich rodzin.

Misjg Stowarzyszenia jest:

- dbanie o godnos¢ ludzkg, miejsce w rodzinie i wsrdd innych ludzi oraz
szczescie 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualna,

- wspieranie rodzin osdb z niepetnosprawnoscia intelektualng we
wszystkich obszarach zycia i sytuacjach, a zwtaszcza w ich gotowosci
niesienia pomocy innym

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2024-07-08 2




1. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne
gwarantujgce przestrzeganie praw cztowieka wobec 0séb z
niepetnosprawnoscig intelektualng i zaspokajanie ich potrzeb w zakresie
opieki medycznej, rehabilitacji, edukacji, szkolenia zawodowego i
ustawicznego, pracy, mieszkalnictwa, niezbednej opieki, udziatu w
(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na | Kulturze i rekreacji w integracji z otwartym srodowiskiem, a takze
podstawie statutu organizacji) wspierania w samodzielnym, niezaleznym zyciu oraz zabezpieczenia
socjalnego, ochrony i pomocy prawne;.

2. Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
zakresie niezbednych form pomocy dla rodzin i opiekundéw oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

3.Inicjowanie i wystepowanie z wnioskami o uregulowania prawne w
sprawie tworzenia dzieciom i dorostym osobom z niepetnosprawnoscig
intelektualng, przebywajgcym w placéwkach opieki catkowitej,
sprzyjajacych warunkéw rozwoju, godnego zycia w integracji z otwartym
srodowiskiem tak dalece, jak tylko jest to mozliwe oraz przestrzegania
wobec nich praw cztowieka.

4.Tworzenie osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng warunkow
decydowania w swoich sprawach zaréwno w rodzinach, jak i w
placéwkach oraz w formach wsparcia, z ktérych korzystaja.

5.Udzielanie wsparcia swoim cztonkom z niepetnosprawnoscig
intelektualng, aby sami mogli wystepowa¢ w swoim imieniu, miedzy
innymi poprzez doradztwo, szkolenie, asystowanie i opieke prawng, a
takze wystepowanie w interesie indywidualnych osoéb z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

6.Tworzenie warunkow wtgczania dzieci, mtodziezy i dorostych, jako
indywidualnych oséb i jako grup, w tok normalnego zycia, korzystania
przez nich z ogdélnodostepnej infrastruktury spotecznej i form zycia
spotecznego, z zapewnieniem im, w razie potrzeby, odpowiedniego
wsparcia, zwtaszcza w postaci specjalistycznej pomocy, doradztwa i
asysty.

7.Prowadzenie réznorodnych ustug, m.in. w formie placéwek i zespotow
kompleksowej, wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w zakresie
wczesnej interwencji, rehabilitacji, dziatalnosci leczniczej, terapii, edukaciji,
rewalidacji i wychowania, m.in. w ramach wychowania przedszkolnego,
wczesnego wspomagania rozwoju, realizacji obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki, a takze edukacji obywatelskiej, wypoczynku oraz
dziatalnosci rehabilitacyjno-rekreacyjnej, kulturalnej, sportowej i innej
wynikajacej z idei aktywnego zycia przy petnym wigczeniu w zycie grup
rowiesniczych i lokalnej spotecznosci; organizowanie dowozu itp., z
uwzglednieniem niezbednej opieki we wszystkich formach.
8.Prowadzenie dla oséb dorostych form indywidualnego wsparcia w
niezaleznym, samodzielnym zyciu (m. in. w formie asystenta osobistego),
réznych form mieszkalnictwa, w tym chronionego i wspomaganego,
szkolenia zawodowego i przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia chronionego i
wspomaganego na otwartym rynku pracy, a takze edukacji ustawiczne;.
9.Inicjowanie i prowadzenie réznorodnych form pomocy rodzinom, a w
szczegolnosci:

-grup samopomocowych,

-grup wsparcia,

-ustug wspomagajacych rodzine w wypetnianiu jej obowigzkéw wobec
osoby z niepetnosprawnoscig w domu i poza nim, réwniez w sytuacjach
kryzysowych,

-placéwek statego i czasowego pobytu,

-informacji, doradztwa, poradnictwa, terapii psychologicznej, pomocy
ofiarom przemocy i wypadkdw, itp.

I inne okreslone w art. 5 Statutu PSONI

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2023 Zarzad Gtéwny i Kota PSONI dziataty w ramach prowadzonych placéwek oraz realizujgc projekty. Dziatalnos$¢ Kot
skierowana jest gtéwnie na budowanie lokalnych kompleksowych systemoéw wsparcia 0oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng od urodzenia do korca zycia oraz wspieranie ich rodzin. Zakres dziatan poszczegdlnych Kot PSONI jest uzalezniony
od lokalnych warunkdw, zdiagnozowanych potrzeb oséb

z niepetnosprawnoscig intelektualng i ich rodzin oraz potencjatu, ktérym dysponuja.

Zestawienie na str. 5 opracowano na podstawie sprawozdan z dziatalnosci w roku 2023 sporzadzonych przez Kota PSONI i
placéwki podlegte bezposrednio Zarzagdowi Gtéwnemu. Zestawienie zawiera liczby gtdwnych placéwek oraz liczby oséb
korzystajacych z ich ustug.

PLACOWKA 2022 2023

UCZESTNICY LICZBA PLACOWEK UCZESTNICY LICZBA PLACOWEK
OREW i szkoty specjalne podstawowe 6.037 77 5.556 77

Szkoty Specjalne Przysposabiajgce do Pracy 186 14 185 14

OWI/PW!I 17.638 25 16.907 27

Przedszkola 501 19 468 20

SDS 1.803 51 1.858 51

WTZ 3.566 82 3.388 82

ZAZ 892 14 876 14

Centra DZWONI 6207 752 7

Zespoty Rehab.-Terapeutyczne, swietlice, Dzienne Centra Aktywnosci, 1.479 48 1.336 42
Mieszkania wspomagane, Mieszkania chronione, DPS 410 25 371 25
Mieszkania treningowe 314 14 274 14

Centra opiekunczo-mieszkalne 37 2 38 2

RAZEM 33.483 378 32.009 375

Ponadto, z pozostatych form wsparcia prowadzonych przez Stowarzyszenie w roku 2023 korzystato 4.287 osdb z
niepetnosprawnoscia.

W 2023 roku oprdcz statej dziatalnosci placowek Zarzadu Gtéwnego: Warsztatu Terapii Zajeciowej (dla 28 uczestnikéw) oraz
Osrodka Wczesnej Interwencji (ktéry wspierat 2024 dzieci), Biuro Zarzgdu Gtéwnego realizowato nastepujace projekty:

Lp.

Tytut projektu, dziatania

Termin realizacji Finansowanie,

Kwota dofinansowania

1. ,,Centrum Doradztwa Zawodowego i Wspierania Osob Niepetnosprawnych Intelektualnie - Centrum DZWONI IV 7
Projekt o charakterze ponadregionalnym, realizowany na terenie 6 wojewddztw za posrednictwem 6 Centrum DZWONI: w
Bytomiu, Jarostawiu, Gdansku, Ostrédzie, Warszawie i Zgierzu.

Cel: Wsparcie w podjeciu i utrzymaniu zatrudnienia na otwartym rynku pracy poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia
wspomaganego co najmniej 36% Beneficjentdw Ostatecznych projektu, a takze podniesienie kompetencji spotecznych i
zawodowych u wszystkich Beneficjentdw projektu.

Projekt wieloletni: 01.04.2021-

31.03.2024 w

podziale na trzy roczne okresy finansowania.

W okresie

01.04.2023-31.12.2023 realizowany byt Il okres finansowania (zakoriczy sie 31.03.2024)

PFRON - konkurs 1/2020

,Pokonamy bariery”

(o zlecenie realizacji zadan w formie wsparcia)

Umowa nr ZZB/000667/BF/D z dnia 30.04.2021

Il okres

tacznie koszt: 5.399.327,37 z,
w tym:

¢ Dofinansowanie z PFRON
4.868.734,76 7t
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e Wktad wiasny

540.472,67 z,

w tym:

- niefinansowy wolontariusze:

268.093,38 zt

- finansowy ze Zrédet publicznych: 70.171,50 zt

niepublicznych:

202.207,79 z

Rezultaty — do 31.12.2023:

- 592 osoby objete wsparciem

- 60 0sdb dotad nieaktywnych podjeto zatrudnienie na otwartym rynku pracy

- 367 0sbb zatrudnionych na otwartym rynku pracy, utrzymato zatrudnienie.

2. Dofinansowanie wktadu wtasnego do projektu ,,Centrum Doradztwa Zawodowego

i Wspierania Oséb Niepetnosprawnych Intelektualnie — Centrum DZWONI IV’

01.09.2023-31.12.2023 Miasto Katowice

Dofinansowanie:

44.676.00 zt

Cel zadania: wsparcie w utrzymaniu wysokiej motywacji i jakosci wykonywanej pracy u 8 oséb z niepetnosprawnoscig
(mieszkancow Miasta Katowice) zatrudnionych poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia wspomaganego oraz
przygotowanie 5 oséb nieaktywnych zawodowo do podjecia zatrudnienia poprzez organizacje i realizacje zajec¢ praktycznych.
3. Dofinansowanie wktadu wtasnego do projektu ,,Centrum Doradztwa Zawodowego i Wspierania Oséb Niepetnosprawnych
Intelektualnie — Centrum DZWONI IV”

01.07.2023-30.11.2023 Miasto Bytom

Dofinansowanie:

15.499.50 zt

Cel zadania: wsparcie w utrzymaniu wysokiej motywacji i jakosci wykonywanej pracy

u 15 o0séb z niepetnosprawnoscig (mieszkancéw Miasta Bytom) zatrudnionych poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia
wspomaganego.

4. Dofinansowanie wktadu wtasnego do projektu ,Centrum Doradztwa Zawodowego

i Wspierania Osdb Niepetnosprawnych Intelektualnie — Centrum DZWONI IV” poprzez realizacje zadania ,,Remont po zalaniu
biura Centrum DZWONI”

05.06.2023-31.07.2023 Narodowy Instytut Wolnosci, Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego
Dofinansowanie:

9.996,00 zt

Cel zadania: Wsparcie dorazne dotyczgce przywrdcenia do stanu uzytkowania lokalu Centrum DZWONI w Warszawie, w
ktérym wystgpita awaria — zalanie.

5. ,,BAZA: Bezpieczni — Aktywni — Zdrowi — Ambitni”

Celem projektu byto zwiekszenie samodzielnosci i niezaleznosci

90 dorostych 0sdb z niepetnosprawnosciami poprzez podniesienie ich kompetencji

w zakresie korzystania

z urzadzen i technologii cyfrowych, dbania o wtasne zdrowie, zarzgdzania finansami

i czasem wolnym.

Projekt roczny, realizowany w okresie:

01.04.2023-31.03.2024 PFRON - konkurs 1/2022 ,Dziatamy razem”

(o zlecenie realizacji zadan

w formie wsparcia)

Umowa nr ZZB/000857/BF/D

z dnia 26.05.2023

Koszt catkowity: 644 929,98 zt

Dofinansowanie PFRON:

635 129,98 zt

Wktad wtasny osobowy:

9 800,00 zt

Rekrutacja odbywata sie wsrdd klientéw Centrum DZWONI dziatajgcych w 6 miastach: Bytom, Gdansk, Jarostaw (oraz Filia
Rzeszow), Ostréda, Warszawa, Zgierz.

Zrekrutowano tacznie 93 osoby. Dla 91 oséb przygotowano Indywidualne Plany Dziatania.

W ramach projektu dla uczestnikow realizowano modutowe warsztaty podnoszace kompetencje uczestnikdw projektu w 4
tematach:

Modut 1 — Rozwdj kompetencji cyfrowych — warsztaty teoretyczne.

Modut 2 — Dbanie o siebie (zdrowe odzywianie i aktywnos¢ fizyczna), w tym:

e Warsztaty z zakresu dietetyki (teoretyczne)
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e Warsztaty z zakresu zdrowego odzywiania (praktyczne)

e Warsztaty z zakresu dbania o kondycje (praktyczne)

Modut 3 - Niezaleznos¢ finansowa (zarzadzanie wtasnymi finansami)

Modut 4 — Rozwijanie zainteresowan (zarzadzanie czasem wolnym, animacja dziatan spotecznych).
Po zakonczeniu kazdego z modutdéw uczestnicy wypetniali internetowe testy wiedzy,

co miato na celu dokonanie subiektywnej oceny poziomu zdobytej przez nich wiedzy

w okreslonym zakresie tematycznym.

Dla kazdej osoby okreslono réwniez poczatkowy i koncowy poziom wiedzy i kompetencji w zakresie tematycznym, ktérego
dotyczy projekt.

tacznie, uczestnikom projektu udzielono w tym okresie 5 236 godzin wsparcia.

Dziatania byty realizowane zgodnie z harmonogramem projektu.

Wszystkie zaktadane rezultaty i wskazniki zostaty osiggniete na dzien 31.03.2024 .

6. ,Centrum Doradztwa Zawodowego i Wspierania Osdb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng - Centrum DZWONI V
Projekt o charakterze ponadregionalnym, realizowany na terenie 6 wojewddztw za posrednictwem 6 Centrow DZWONI: w
Bytomiu, Jarostawiu, Gdansku, Ostrédzie, Warszawie i Zgierzu.

Projekt wieloletni: 01.07.2023-

31.03.2026 w

podziale na trzy roczne okresy finansowania.
W okresie

01.07.2023-31.12.2023 realizowany byt

| okres finansowania (zakonczy sie 31.03.2024)
PFRON - konkurs 1/2022

,Dziatamy razem”

(o zlecenie realizacji zadan w formie wsparcia)
Umowa nr ZZB/000899/BF/D z dnia 08.08.2023

| okres
facznie koszt: 1.094.994,30 z,
w tym:

¢ Dofinansowanie z PFRON —
985.494,86 zt

o Wktad wiasny — 109.499,44 zi,
w tym:
- niefinansowy wolontariusze:
66.144,00 zt
- finansowy ze zrédet

niepublicznych:
43.355,44 z#

Cel: Wsparcie w podjeciu i utrzymaniu zatrudnienia na otwartym rynku pracy poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia
wspomaganego co najmniej 36% Beneficjentdw Ostatecznych projektu, a takze podniesienie kompetencji spotecznych i
zawodowych

u wszystkich Beneficjentéw projektu.

Rezultaty — do 31.12.2023:
- 80 osoby objetych wsparciem
- 24 osoby nieaktywne zawodowo podjety zatrudnienie na otwartym rynku pracy.
7. ,Ku samodzielnosci

i niezaleznosci”

Celem projektu jest:

¢ zwiekszenie samodzielnosci oséb z NI i rozwdj poprzez umozliwienie im zdobywania i rozwijania kompetencji spotecznych,
dzieki multidyscyplinarnemu i transdyscyplinarnemu oddziatywaniu rehabilitacyjnemu.

* zwiekszenie niezaleznosci osdb z NI przez poszerzenie wiedzy ich i ich otoczenia

z zakresu prawa, rozwigzywania problemow pedagogiczno-psychologicznych, spraw socjalno-bytowych.
Projekt wieloletni: 01.04.2021-

31.03.2024 w

podziale na trzy roczne okresy finansowania.

W okresie 01.04.2023-31.12.2023r.

realizowany byt Il okres finansowania (zakoriczyt sie 31.03.2024)

PFRON - konkurs 1/2020

»,Pokonamy bariery”
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(o zlecenie realizacji zadan w formie wsparcia)

Il okres finansowania:

Wartos¢ projektu: 729 748 zt

Kwota dofinansowania ze srodkéw PFRON: 693 096 zt

Wydatkowanie na dzien 31.12.2023: 504 263,73 zt

Gtéwnym dziataniem realizowanym w ramach projektu byto prowadzenie kompleksowej rehabilitacji dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscig w placdwkach Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng - Osrodku
Woczesnej Interwencji w Warszawie oraz Osrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym w Wyszkowie. W ramach
projektu od 1.04.2023 do 31.12.2023 roku przeprowadzono nastepujace dziatania:

przeprowadzono ocene funkcjonalng beneficjentéw za pomoca odpowiednio skonstruowanych narzedzi

prowadzono indywidualne treningi umiejetnosci.

Z tej formy wsparcia skorzystato 139 beneficjentow.

prowadzono grupowe treningi umiejetnosci spotecznych.

Z tej formy wsparcia skorzystato 139 beneficjentow.

Odrebnym dziataniem prowadzonym w ramach projektu byto dostarczanie osobom

z niepetnosprawnoscig intelektualng i ich najblizszemu otoczeniu niemal kazdego rodzaju porad i wsparcia, zaréwno osobiscie,
jak i na odlegtos¢ w ramach Ogdlnopolskiego Centrum Porad.

W czasie realizacji projektu udzielono:

® 586 porad prawnych;

¢ 482 porad pedagogiczno-psychologicznych

e 521 porad spoteczno-obywatelskich.

Wszystkie dziatania podlegaty statemu monitoringowi i odbywaty sie zgodnie

z harmonogramem.

7. ,Wiedza dla Wtaczenia”

Celem projektu jest przeciwdziatanie wykluczeniu oraz poprawa postrzegania przez spoteczenstwo oséb

z niepetnosprawnoscig intelektualng poprzez dostarczanie informacji i wiedzy osobom z NI, ich otoczeniu oraz catemu
spoteczenstwu.

Projekt promuje idee wtgczenia spotecznego i rGwnych praw dla wszystkich obywateli RP.

Projekt wieloletni: 01.04.2021-

31.03.2024 w

podziale na trzy roczne okresy finansowania.

W okresie 01.04.2023-31.12.2023r.

realizowany byt IIl okres finansowania (zakoriczy sie 31.03.2024) PFRON - konkurs 1/2020 ,,Pokonamy bariery”

Il okres finansowania:
Wartos¢ projektu: 720 498 zt
Kwota dofinansowania ze srodkéw PFRON: 576 284 zt
wktad wtasny finansowy 78 326 zt
Wydatkowanie na dzien 31.12.2023: 363 125,49 zt

W ramach projektu od 01.04.2023 do 31.12.2023 roku wydano:

¢ trzy numery kwartalnika ,Spoteczenstwo dla Wszystkich”

Nr 2/2023- czerwiec 2023

Nr 3/2024 — wrzesieri 2023

Nr 4/2023 — grudzien 2023

® 4 broszury w tekscie tatwym do czytania z serii ,,Biblioteka self-adwokata” pod tytutem:
»,Moje sposoby na odpowiednie zachowanie w miejscu pracy”

»Moje sposoby na unikanie choréb nowotworowych - kobiety”

»Moje sposoby na unikanie choréb nowotworowych - mezczyzni”

,Moje dalekie podréze”

¢ 2 drugie wydania publikacji w teks$cie tatwym do czytania i zrozumienia:
»Moja wiedza na temat zagrozen”

»Moje bezpieczenstwo w codziennym zyciu”.

8. ,Dostepna administracja

publiczna - szkolenia dla kadry”

Projekt partnerski

Lider: Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego Partnerzy: Polski Zwigzek Gtuchych, PSONI
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Celem projektu jest wzrost kompetencji oséb uczestniczgcych w procesie ksztattowania i wdrazania polityk publicznych w
obszarze realizacji Konwencji, a wiec

zapewnienia rdwnosci szans i dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

01.10.2019

-30.09.2023 POWER, OfS Priorytetowa ll. Efek- tywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, 2.6 Wysoka
jakos¢ polityki na rzecz wtaczenia spotecznego i zawodowego osdb niepetnosprawnych

Kwota projektu: 1 845 365,94 zt
w tym PSONI: 319 209 zt
Wydatkowanie na dzien 31.12.2023: 181 409,98zt

W ramach projektu w 2023 PSONI przeprowadzito 14. szkolen dla przedstawicieli administracji rzgdowej i samorzgdowej, w
tym:
¢ 3 szkolenia w Warszawie
¢ 2 szkolenia w Biatymstoku
¢ 4 szkolenia w todzi
¢ 5 szkolen w Olsztynie.
W 14 szkoleniach wzieto udziat 215 uczestnikdw i uczestniczek.
9., Aktywni niepetnosprawni
- narzedzia wsparcia
samodzielnosci oséb
niepetnosprawnych”

Numer projektu POWR.02.06.00-00-0064/19-01
POWER, OS Priorytetowa Il, Dziatanie 2.6 Wysoka jakos¢ polityki na rzecz wtgczenia spotecznego
i zawodowego o0sdb niepetnosprawnych.

01.10.2020

-31.12.2023 POWER, Os Priorytetowa Il

Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.6 Wysoka jakos¢ polityki na rzecz wtgczenia
spotecznego i zawodowego 0s6b niepetnosprawnych

Dofinansowanie: 39 210 065,84 zt

Budzet PSONI: 13 920 863,29 zt

Wysokos¢ budzetu zrealizowanego

w roku 2023: kwalifikowalne koszty bezposrednie wydatkowane w roku 2023 (5 533 265,91 zt) + wydatkowane koszty
posrednie w roku 2023

(377 352,33 zt) = 5910 618,24 zt

Celem projektu byto przygotowanie kompleksowej propozycji wdrozenia do systemu prawnego modyfikacji i nowych
instrumentow w zakresie rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych zapewniajgcych mozliwie samodzielne
funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych w spoteczenstwie, w tym podniesienie jakosci i efektywnosci dziatan realizowanych
przez warsztaty terapii zajeciowej oraz wypracowanie, przetestowanie, wdrozenie i upowszechnienie standardu ustug
asystenckich swiadczonych na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Zadanie 3 Przeprowadzenie pilotazu zmodyfikowanych i nowych instrumentow (ostatni etap pilotazu):

1. Standard ustugi asystencja osobista osoby z niepetnosprawnoscig

2. Standardy funkcjonowania Warsztatéw Terapii Zajeciowej

3. Budzet osobisty

4. Fundusze powiernicze

5. System wsparcia oséb o ztozonych potrzebach w komunikowaniu sie wymagajgcych wspomagajacych i alternatywnych
metod komunikacji (AAC)

6. Asysta prawna jako element systemu wsparcia korzystania ze zdolnosci do czynnosci prawnych

7. Mobilny doradca wtgczenia spotecznego

8. Wsparcie oprocz opieki — poszerzone wsparcie wytchnieniowe.

Pilotaz 8 instrumentdw wypracowanych w poprzednim zadaniu zostat przeprowadzony w srodowisku gwarantujgcym
uwzglednienie zréznicowania terytorialnego ( 3 wojewddztwa, a w przypadku FP wsparcie prowadzone byto na terenie catego
kraju) oraz charakteru niepetnosprawnosci (m.in. ruchowa, intelektualna, sensoryczna).

W pilotazu - ze strony PSONI - wzieto udziat fgcznie 1 286 oséb oraz 36 WTZ. W podziale na instrumenty: PWW — 84 osoby,
MDWS — 90 oséb, AOON/BO — 78 0sdb, AAC — 91 osdb, WPD — 114 oséb, FW — 476 0sdb, WTZ — 441 osbb. Produktami zadania
byty:

1. 72 WTZ objetych pilotazem

2. Raport z pilotazu projektu standardéw funkcjonowania WTZ
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3. Raport z pilotazu standardu ustug asystenckich

4. Raport z pilotazu pozostatych instrumentow

Produkty zadania zostaty zaakceptowane przez Komitet Sterujgcy.

Zadanie 4 Dokonanie modyfikacji pierwotnej propozycji w zakresie zmiany funkcjonujgcych i nowych instrumentéw systemu
rehabilitacji spotecznej w oparciu

o wyniki pilotazu. W ramach zadania powotano zespoty eksperckie odpowiedzialne za modyfikacje Instrumentéw po
przeprowadzonym pilotazu oraz opracowanie projektéw ustaw/aktow wykonawczych, ktére nastepnie zostaty poddane
konsultacjom srodowiskowym. W trakcie trwania zadania, opracowano réwniez raport rekomendacyjny, ktéry zawierat
wszystkie rekomendacje skierowane pod adresem instrumentéw — zaréwno te pochodzgce z ewaluacji jak i z pracy zespotéw
eksperckich,

a takze raport z konsultacji Srodowiskowych.

W ramach konsultacji Srodowiskowych zrealizowano 35 IDI, 24 FGI oraz 20 warsztatdw konsultacyjnych. Konsultacje
przeprowadzono na grupie 657 respondentdw.

Do wszystkich konsultacji spotecznych opracowano raporty i transkrypcje z badan.

Zadanie 5 Opracowanie ostatecznej propozycji nowych instrumentéw i modyfikacji istniejgcych instrumentow wsparcia oséb
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji spotecznej oraz ich upowszechnienie. W ramach zadania zakoriczono prace
zespotéw eksperckich odpowiedzialnych za opracowanie ostatecznego ksztattu rozwigzan prawnych (a w przypadku AOON
projektu dokumentu), po przeprowadzonych konsultacjach srodowiskowych.

Przeprowadzono 8 seminariéw upowszechniajgcych Standard AOON, w ktérych wzieto udziat facznie 213 oséb (m.in. oséb z N,
ich otoczenie, przedstawiciele instytucji, AO, kandydaci na AO). PSONI prowadzito rekrutacje oraz organizowato seminaria na
terenie woj.: matopolskiego, mazowieckiego, podkarpackiego, podlaskiego, pomorskiego, $lgskiego oraz warminsko-
mazurskiego. Przeprowadzono réwniez 28 warsztatow upowszechniajgcych Standardy Funkcjonowania WTZ, w ktérych wzieto
udziat fgcznie 463 pracownikéw WTZ (m.in. kierownicy WTZ, zastepcy kierownikow, dyrektorzy, instruktorzy, terapeuci,
psychologowie), z 246 WTZ. PSONI prowadzito rekrutacje oraz organizowato warsztaty na terenie woj.: matopolskiego,
mazowieckiego, podkarpackiego, podlaskiego, pomorskiego, $lgskiego oraz warminsko-mazurskiego.

Produktami zadania byty:

1. Finalna propozycja zmian i/lub nowych instrumentéw, w tym projektu zmian ustawy/aktéw wykonawczych lub w zakresie
standardu ustug asystenckich - projektu dokumentu

2. Kampania upowszechniajgca standard ustug asystenckich

3. Kampania upowszechniajgca standardy funkcjonowania WTZ.

Produkty zadania zostaty zaakceptowane przez Komitet Sterujgcy.

14 grudnia 2023 w Muzeum Historii Zydéw Polskich w Warszawie Biuro ZG PSONI zorganizowato konferencje podsumowujaca
realizacje projektu. Gos¢mi honorowymi konferencji byty Pani Ministra Agnieszka Dziemianowicz-Bgk oraz Pani Ministra
Katarzyna Kotula. Na konferencji po raz pierwszy zaprezentowano 3 spoty TV przygotowane przez zespét PSONI, co dato
poczatek ogdlnokrajowej kampanii upowszechniajacej Standard AOON. Cztery najwazniejsze cele kampanii to:
Uswiadomienie spoteczenstwu czym jest asystencja (AOON), jaka jest rola asystenta i jakie znaczenie asystencja ma dla
niezaleznego zycia oséb z N oraz catego spoteczenstwa.

Uswiadomienie, ze ustuga asystencji to prawo kazdego cztowieka - kazdy powinien mie¢ do niej taki sam dostep.
Uswiadomienie, ze ustuga asystencji osobistej w Polsce, by mogta dziataé prawidtowo, wymaga usprawnienia, ujednolicenia i
uregulowania prawnego

- w tym celu powstat Standard asystencji osobistej, ktory zawiera propozycje regulacji oraz rozwigzan.

Promocja najwazniejszych postulatéw ze Standardu Asystencji, ktdre majg kluczowe znaczenie dla zmian i obrazujg, jak
waznym dla niezaleznego zycia os6b

z N i spoteczenstwa jest AOON.

Kampania w TV osiggneta 276,8 GRP i dotarta do 18 680 431 oséb w wieku 16+. Kampania w radiu dotarta do 9,6 mIn oséb w
wieku 16+. W mediach spotecznosciowych uzyskano 6 270 016 wyswietlen tresci upowszechniajgcych asystencje osobistg i
Standard AOON.

11. DECIDER (Decydownik)
— Pogtebienie doswiadczen zyciowych dorostych oséb
o szczegolnych potrzebach edukacyjnych, treneréw i rodzicéw poprzez wspierane podejmowanie decyzji.
15.11.2020
—14.11.2023 Europejski Fundusz Spoteczny
w ramach programu Erasmus+ Edukacja Dorostych.
Rozwdj informatycznych metod wspieranego podejmowania decyzji.
294 909 Euro
PSONI: 52 080 Euro
Gtéwne dziatania w ramach projektu w 2023 roku to:
1. Miedzynarodowe szkolenie dla realizatoréw planowanego pilotazu w Gironie (Hiszpania). Szkolenie odbyto sie w terminie 13-
17 marca. W szkoleniu wziety udziat trzy osoby z Polski.
2. Pilotaz przeprowadzony w trzech placéwkach PSONI — Itawa, Tczew i Aleksandrow tédzki. Pilotaz rozpoczat sie w kwietniu
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2023 roku a zakonczyt we wrzesniu tego roku. W praktyce zostaty wyprébowane wszystkie narzedzia Projektu, po to aby ocenié
ich przydatnos¢ i stworzy¢ wytyczne do zrobienia ewentualnych poprawek

w przysztosci.

Wykorzystane narzedzia:

¢ Publikacje: ,Studium przypadkow wspieranego podejmowania decyzji przez doroste osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng” , ,,Ucze sie o wspieranym podejmowaniu decyzji” (publikacja w tekscie tatwym do czytania), ,,Methodology on
Supported Decision-Making”, ,Przewodnik Pedagogiczny narzedzi Projektu Decider ”.

¢ Narzedzia multimedialne: Aplikacja Decider, pakiet multimedialny, filmy, a takze Kwestionariusz dla rodzicéw, gry edukacyjne,
w tym gra Milioner i gra edukacyjna Labirynt Zagadek.

3. Spotkanie miedzynarodowe TPM w Skopje 2-3.10. Celem spotkania byto podsumowanie fazy pilotazu i cato$ciowa ocena
przebiegu projektu. W spotkaniu wzieto udziat siedem osdb z Polski (dwdch terapeutdw, czterech uczestnikow WTZ

i koordynator projektu).

4. Wydarzenie upowszechniajgce rezultaty projektu w Warszawie.

12 pazdziernika 2023 odbyto sie spotkanie w Warszawie dla 60 oséb (instruktoréw

i uczestnikow WTZ) z kilku miast w Polsce, na ktdrym zaprezentowano dorobek projektu Decider. Na indywidualnych
warsztatach instruktorzy mieli okazje poznac dziatanie Aplikacji, ktérg mozna uzywac przy wspieranym podejmowaniu decyzji.

lll. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego

Zarzad Gtowny w roku 2023 odbyt 5 posiedzen i podjat 10 uchwat, natomiast Prezydium Zarzagdu Gtéwnego zbierato sie w miare
potrzeb - gtdwnie w formie zdalnej - i podjeto 2 uchwaty.
28 wrzesnia 2023 r. w Warszawie odbyto sie posiedzenie Zarzagdu Gtéwnego z udziatem Przewodniczgcych Zarzagdow Kot.

IV. Zgromadzenie Elektoréw:
e 17 czerwca 2023 r. — odbyto sie Zgromadzenie Elektoréw.

W Zgromadzeniu Elektoréw wzieto udziat 65 Elektoréw, co stanowito 56,5 %

uprawnionych do gtosowania. Przyjeto sprawozdania merytoryczne i finansowe

z dziatalnosci Stowarzyszenia w roku 2022, sprawozdanie Centralnej Komisji Rewizyjnej za rok 2022 i przyjeto Regulamin
wyboréw do Zarzgdu Gtéwnego i Centralnej Komisji Rewizyjnej na kadencje 2024-2028.

V. Jubileusz 60-lecia ruchu rodzicdw osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng

* 20 maja 2023 r. w Warszawie odbyt sie jubileuszowy Piknik Godnosci ,,0 niezalezne zycie”. Przyjechato na niego okoto 400
0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng

z osobami wspierajgcymi z K6t POSNI z catej Polski.

¢ 9 listopada 2023 r. w warszawskim Teatrze , Kamienica” odbyta sie jubileuszowa Gala, na ktérej wspominano osoby
zaangazowane w ruch rodzicdw, tworzac go

od podstaw, inicjujgc wiele kluczowych dziatan. Kulminacyjnym momentem byto przyznanie nowych odznaczen Stowarzyszenia
- medalu Pro Dignitate Hominum

i tytutéw Ambasadoréw Niezaleznego Zycia.

Gale zorganizowano po potudniu pierwszego dnia XLIV Sympozjum Naukowego pn. ,W drodze do skutecznego wspierania w
niezaleznym zyciu — dorostos¢ oséb

z niepetnosprawnoscig intelektualng”, z udziatem self-adwokatow w kazde;j sesji.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina il wojewddztwo
organizacje dziaftalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskaza€ jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 36296

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dZIjLT:?:::' gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Podniesienie umiejetnosci obywatelskich i
zwiekszenie aktywnosci 0sob z
niepetnosprawnoscia intelektualng i
spotecznosci skupionych wokét nich - rodzin,
przyjaciot, profesjonalistdw na co dzien
pracujacych z osobami z niepetnosprawnoscia.
. L , Miedzy innymi poprzez realizacje projektéw
1 d.2|a’ralnosc na rzecz 0s6b takich jak: ,,Wiedza dla Wiaczenia”, ,Ku 94.99.Z 67 307,96 zt
niepetnosprawnych . P .
samodzielnosci i niezaleznosci”, ,Centrum
Doradztwa Zawodowego i Wspierania Oséb
Niepetnosprawnych Intelektualnie (Centrum
DZWONI)”, ,Aktywni niepetnosprawni -
narzedzia wsparcia samodzielnosci oséb
niepetnosprawnych”, "BAZA: Bezpieczni -
Aktywni - Zdrowi - Ambitni"

Prowadzenie dla oséb dorostych form
indywidualnego wsparcia w niezaleznym,
samodzielnym zyciu, mieszkalnictwa
chronionego, szkolenia zawodowego i
przygotowania do pracy oraz aktywnego
poszukiwania i posrednictwa pracy, zatrudnienia
dziatalnos$¢ na rzecz oséb chronionego | wsPomagane“go na tharFym
2 . rynku pracy a takze edukacji ustawicznej. 85.59.B 0,00 zt
niepetnosprawnych . . .

Udzielanie wsparcia cztonkom z
niepetnosprawnoscig intelektualna, aby oni sami
mogli wystepowaé w swoim imieniu, miedzy
innymi poprzez doradztwo, szkolenie,
asystowanie i opieke prawng a takze
wystepowanie w interesie indywidualnych oséb
z niepetnosprawnoscia intelektualna.
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dziatalnosé na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie na zlecenie oraz ze Srodkéw
witasnych réznorodnych ustug, m.in. w formie
placowek i zespotéw kompleksowej,
wielospecjalistycznej pomocy, w szczegdlnosci w
zakresie wczesnej interwencji, rehabilitacji,
dziatalnosci leczniczej, terapii, w tym
socjoterapii; edukacji, rewalidacji i wychowania,
m.in. w formie wychowania przedszkolnego i
wspierania rozwoju oraz bedacych realizacjg
obowiazku szkolnego i obowigzku nauki;
edukacji obywatelskiej, europejskie;j i
ekologicznej oraz dziatalnosci rehabilitacyjno-
rekreacyjnej, sezonowego wypoczynku,
kulturalnej, sportowej i innej wynikajacej z idei
aktywnego zycia przy petnym wtgczeniu w zycie
grup rowiesniczych i lokalnej spotecznosci;
organizowanie dowozu itp., z uwzglednieniem
niezbednej opieki we wszystkich formach.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

84.10.Z

96 005,83 zt

(¥ Tak
7 MNie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od o0séb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i
szkoleniowe] oraz doskonalenia
zawodowego w stosunku do oséb i grup,
ktorych wiedza, praca i zaangazowanie
moga by¢ przydatne do realizacji celéw
statutowych Stowarzyszenia, a w
szczegolnosci cztonkdw i pracownikow
Stowarzyszenia, pracownikéw ochrony
zdrowia, edukacji, pomocy spotecznej,
wymiaru sprawiedliwosci, opiekunow,
asystentow rodzin i oséb
niepetnosprawnych oraz wolontariuszy.
Ponadto Stowarzyszenie zajmuje sie
opracowaniem tekstow fatwych do czytania
i zrozumienia dla réznych podmiotéw.

85.59.B

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

" Tak
¥ Nia

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, naleZy podac informacje
na temat 3 gfownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

34 813 594,34 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

34 660 660,58 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

48 759,25 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

71706,31 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

32 468,20 zt

155 545,75 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem:

33513 231,24 zt

a) ze srodkdéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

5155950,41 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 10 858 935,94 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 747 825,70 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 16 750 519,19 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 846 097,32 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 426 678,04 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

369 334,08 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 50 085,20 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnos$ci gospodarczej 0,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

298 720,03 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

34 938,18 zt
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okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w

163 313,79 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|wycieczki, spotkania integracyjne dla 0oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng 66 005,83 zt
2|utrzymanie i doposazenie placowek dla oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng 30 000,00 z
3|wktad wtasny do projektdw realizowanych na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng 67 307,96 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem:

34 914 890,05 zt

163 313,79 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

34 865 850,33 zt

163 313,79 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 48 759,25 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 140,69 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 139,78 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-205 189,75 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalno$¢ pozytku publicznego 0,00 z
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych

<07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towaréw i ustug

CUEN B

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

O O

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

270 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

235,66 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

337 oséb

2.1. Organizacja posiada cztonkow

& Tak
 Nie

9 727 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

61 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

34 o0s6b

tym:

b) inne osoby

27 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiec 93 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 9 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 84 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

21723 338,81 zt

a) z tytutu umow o prace

16 253 025,24 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

15148 944,27 z

w - nagrody 84 340,00 zt
tym: - premie 997 452,00 zt
- inne $wiadczenia 22 288,97 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 5470 313,57 z

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

21723 338,81 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

30 264,21 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

21693 074,60 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

4 572,87 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3411,04 z
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

12 731,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

23 100,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Czilonkowie organu zarzgdzajgcego nie pobierajg
wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji.

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie warsztatu |rehabilitacja spoteczna i m. st. Warszawa 94 885,00 zt
terapii zajeciowe;j zawodowa 0s0b z
niepetnosprawnoscig
intelektualng
2|Dofinansowanie wkfadu rehabilitacja zawodowa osdb z |Miasto Katowice 44 676,00 zt
wtasnego do projektu niepetnosprawnoscia
,Centrum Doradztwa intelektualng
Zawodowego i Wspierania
Oso6b Niepetnosprawnych
Intelektualnie — Centrum
DZWONI IV”
3|Dofinansowanie wktadu rehabilitacja zawodowa 0s6b z |Miasto Bytom 15 499,50 zt
wtasnego do projektu niepetnosprawnosciag
,Centrum Doradztwa intelektualng
Zawodowego i Wspierania
Oso6b Niepetnosprawnych
Intelektualnie — Centrum
DZWONI IV”
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

{* Tak

rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie warsztatu |rehabilitacja spoteczna i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 853 960,00 zt
terapii zajeciowe;j zawodowa 0sbb z Osoéb Niepetnosprawnych
prowadzonego przez ZG niepetnosprawnoscig
intelektualng
2|Kontrakt na prowadzenie rehabilitacja dzieci z Narodowy Fundusz Zdrowia 5122 028,72 z
rehabilitacji w ramach niepetnosprawnoscia
Osrodka Wczesnej intelektualng
Interwencji w Warszawie
3|Niepubliczna Poradnia edukacja i rozwéj dzieci z Ministerstwo Edukacji Narodowej 1049 667,70 zt
Woczesnego Wspomagania niepetnosprawnoscig
Rozwoju intelektualng
4], Centrum Doradztwa rehabilitacja zawodowa oséb z |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 4987 804,01 z
Zawodowego i Wspierania |niepetnosprawnoscig Osoéb Niepetnosprawnych
Osob Niepetnosprawnych intelektualng
Intelektualnie - Centrum
DZWONI IV’
5|,,Centrum Doradztwa rehabilitacja zawodowa oséb z |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 642 783,39 zt
Zawodowego i Wspierania |niepetnosprawnoscig Osoéb Niepetnosprawnych
Osob Niepetnosprawnych intelektualng
Intelektualnie - Centrum
DZWONI V”
6|, Ku samodzielnosci i rehabilitacja spoteczna oséb z  |Paistwowy Fundusz Rehabilitacji 686 719,32 zt
niezaleznosci" niepetnosprawnoscig Osoéb Niepetnosprawnych
intelektualng i zwiekszenie
samodzielnosci 0séb z
niepetnosprawnoscia
intelektualng
7|"Wiedza dla Wtgczenia" zwiekszenie samodzielnosci Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 590 887,07 zt
0s6b z niepetnosprawnoscia Osoéb Niepetnosprawnych
intelektualng
8|"BAZA: Bezpieczni - Aktywni |zwiekszenie samodzielnosci Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 746 398,72 zt
- Zdrowi - Ambitni" 0s6b z niepetnosprawnoscig Osd6b Niepetnosprawnych
intelektualng
9|Finansowanie dziatalnosci edukacja i rozwéj dzieci z Ministerstwo Edukacji Narodowej 6767 223,94 zt
Osrodkéw Rehabilitacyjno-  |niepetnosprawnoscig
Edukacyjno- intelektualng
Wychowawczych w
Monkach, Opalenicy,
Sierakowicach i Wyszkowie
10| Dofinansowanie warsztatéw |rehabilitacja spoteczna i Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 2802 120,00 zt
terapii zajeciowej zawodowa 0sbb z Oso6b Niepetnosprawnych
prowadzonych przez Kotfa niepetnosprawnoscig
PSONI w Wyszkowie, intelektualng
Watbrzychu, Lwéwku
11|Program Rehabilitacja 25 + |rehabilitacja osdb z Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 317 817,96 z

prowadzonych w Kole w
Wyszkowie, Monkach i
Sierakowicach

niepetnosprawnoscig
intelektualng

Os6b Niepetnosprawnych
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12|Prowadzenie rehabilitacja spoteczna osébz  |Wojewoda 1929 718,00 zt

Srodowiskowych Doméw niepetnosprawnoscig
Samopomocy w Kotach w intelektualng
Wyszkowie i Opalenicy
13|Udziat budzetu Paristwa w  |rehabilitacja spoteczna i Budzet Panstwa 1102 330,30 zt
projektach finansowanych ze|zawodowa oséb z
Srodkéw UE niepetnosprawnoscig
intelektualng
14|Dofinansowanie wkfadu rehabilitacja spoteczna i Narodowy Instytut Wolnosci - 9 996,00 zt
wtasnego do projektu zawodowa 0sbb z Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
,Centrum Doradztwa niepetnosprawnoscig Obywatelskiego

Zawodowego i Wspierania |intelektualng
Oso6b Niepetnosprawnych
Intelektualnie — Centrum

DZWONI IV” poprzez
realizacje zadania ,,Remont
po zalaniu biura Centrum
DZWONI”

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1|Warszawskie Centrum Pomocy Rodzinie 1
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

r\- -
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego i

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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