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To jest artykut wstepny.

Piszemy w nim, jakie tematy
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czasopisma. Artykuty w tekscie
LT — tatwym do czytania sg oznaczone

Polskiego Stowarzyszenia takim symbolem:
rzecz Oséb z ]

Niepelnosprawnosei k 5 AN , : :
,melekmam“‘* | Mozecie przeczytac o projekcie

Kolo w Bytomiu N | w ktdérym uczestnicy planujg swoja
's 8 " przysztose.

Piszemy tez o wyborach do
Parlamentu Europejskiego.

Beda one w Polsce 26 maja 2019.
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na wybory!

Dowiecie sie po co self-adwokaci
z Polic chodzg na spotkania
Z uczniami w szkotach.

Piszemy tez o wolontariuszach.
Z wtasnej woli i za darmo pracujg
oni zeby pomagac innym.

Tomasz Czuchrowski opisat
niezwykty koncert. Jego zdaniem
byta to prawdziwa uczta dla ucha.

W tym numerze jest tez artykut
o innym Tomaszu. Kilka lat temu
miat on bardzo powazny wypadek.

W sSrodku pisma znajdziecie
jak zwykle krzyzéwke i zagadki
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OD REDAKCJI

Drodzy Czytelnicy,

numer otwieramy artykutem o projekcie ,Bezpieczna przysztos¢”,
realizowanym przez Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetno-
sprawnosciq Intelektualng w szerokim partnerstwie z innymi organi-
zacjami, w tym siedmioma Kotami PSONI oraz z osmioma samo-
rzadami miast, gmin, powiatéw i badaczami z Uniwersytetu War-
szawslciego. Projekt polega na sprawdzaniu (testowaniu) modelu spo-
tecznego zbudowanego na idei tworzenia wolkdt osoby z niepetno-
sprawnosciq intelektualng kregu wsparcia, by jak najdhuzej i jak naj-
bardziej samodzielnie mogta zy¢ w dobrze znanym sobie otoczeniu,
nawet gdy zabraknie juz jej rodzicow.

Anna Gladysz z Kola PSONI w Policach przedstawia dziatania
tamtejszych self-adwolkatéw, ktorzy wystepuja na lekcjach wycho-
wawczych w szkotach ponadpodstawowych. Opowiadajq mtodziezy
o osobach z niepetnosprawnosciq intelektualng, o ich prawach i pro-
blemach. I jak pisze autorka - udowadniaja, Zze mamy wplyw na zmia-
ne stereotypow i uprzedzeri!

Zmianie negatywnych postaw spotecznych wobec 0s6b z niepetno-
sprawnosciq intelelctualng najlepiej przystuzy sie ich aktywny udziat
w wyborach do Parlamentu Europejskiego. W numerze zamieszczamy
tekst lawy do czytania, przygotowany przez Inclusion Europe, zacheca-

jacy do udzialu w spotkaniach z kandydatami i w samym akcie

wyborczym. Wesprzyjcie Paristwo swoich dorostych bliskich w tym,
by jalk inni mieli szanse poczuc¢ swoje sprawstwo w tym najwazniej-
szym obszarze praw obywatelskich.

Zapraszamy Paristwa do Pszczyny, a doldadniej do Piasku pod
Pszczynq, gdzie ma siedzibe Koto PSONI. Rozwija si¢ tam alcja pro-
fesjonalnego pozyskiwania wolontariuszy. Opisane doswiadczenia
pokazuja, ze dobrze przygotowany i poprowadzony, zaplanowany na
skale adekwatng do realizowanej dziatalnosci wolontariat przynosi
korzysci nie tylico osobom z niepetnosprawnosciq i ich rodzinom, ale
takze calej spotecznosci lokalnej.

W tym numerze sporo miejsca oddajemy autorom z niepetno-
sprawnosciq intelektualng. A na szczegdlng uwage zastuguje tekst
Joanny Hajduk z Warsztatéw Terapii Zajeciowej Zarzadu Gléwnego
PSONI, ktéry powstat po przeprowadzeniu wywiaddw z kolezankami
i kolegami, bylymi uczestnikkami WTZ. Ich wypowiedzi i spostrzezenia
autorki w dobitny sposéb udowadniajq, Ze potencjat oséb z niepetno-
sprawnosciq — w kontekscie fatalnej statystyki dotyczacej liczby
uczestnilcow WTZ podejmujacych prace zawodowaq — moze byc lepiej
wspierany i wykorzystywany.

A skaqd sie wzieta WiellkaMocna Baba na naszej oldadce? Pomyst
podsuneta nam Malgorzata Sudakowska z Kota w Gorzowie Wielko-
polskim. Telst jej autorstwa opisuje ciekawe, réznorodne w tresci i for-
mie warsztaty organizowane dla rodzicéw dzieci, wychowankdéw gorzow-
skiego OREW.

Ciekawej lelctury wszystkich artykutéw zyczy Paristwu

Redakcja

Do naszych Czytelnilcéw oraz ich bliskich ™
Iierujemy serdeczne zyczenia z okazji
Swiqt Wiellciej Nocy!

W sprawie umieszczenia ogloszeri prosimy o kontakt z Redakcja. Materiafow nie zamowionych Redakcja nie zwraca.
W przypacku wykorzystania artykutow lub ich fragmentdw prosimy o zamieszczenie informagji: ,.Zrédio: SPOLECZENSTWO
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_ WSPARCIE SRODOWISKOWE

Wszyscy rodzice 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualng w ktoryms
momencie zZycia sSwojego dziecka zaczynajq sie zastanawiac:

€O Z nig/z nim sie stanie, jak nas zabraknie?

Takie same mysli towarzyszyty we wczesnych latach
szescdziesigtych ubiegtego wieku zatozycielom

Stowarzyszenia (wtedy: Komitetu Pomocy

Dzieciom Specjalnej Troski).

Takie same rozterki przezywaja wspoitczesni rodzice.

Projekt ,, Bezpieczna przysztosc”, ktorego gtownym dziataniem jest
tworzenie Kregow Wsparcia wokot 0sob z niepetnosprawnoscia
intelektualng, by jak najdtuzej umozliwic im przebywanie

w dobrze znanym, przyjaznym otoczeniu w ich lokalnej
spofecznosci, jest propozycjq odpowiedzi na rodzicielskg

¥

KREGI WSPARCIA

potrzebe zapewnienia bezpiecznej przysztosci ich
dorostym dzieciom.

OSOB 7 N EPEENOSPRAWNOSC A NTELEKTUALNA

Bezpieczna przysztosc

Myslenie o zabezpieczeniu przyszlosci staneto takze u Zrodet
dziatania pomystodawcow idei Kregow wsparcia w Kanadzie — Ala
Etmanskiego i Vickie Cammack, rodzicow kobiety z zespolem
Downa, zatozycieli organizacji PLAN (Planned Lifetime Advocacy
Network') w Vancouver. W 2013 roku przyjechali do Polski, by
podzieli¢ sie swoja koncepcja i zdobytymi juz doswiadczeniami.

Kregi Wsparcia w Polsce maja juz swoja, (krotka) historie: w 2015
roku pilotazowy projekt finansowany ze Srodkéw Funduszu Ini-
cjatyw Obywatelskich zrealizowato na bazie tej idei Warszawskie
Forum Inicjatyw na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelek-
tualna dzialajace przy wsparciu Stowa-
rzyszenia BORIS (Biuro Obstugi Ruchu
Inicjatyw Spotecznych). Pie¢ organizacji
wchodzacych w sklad Forum podjelo sie
zbudowania Kregow Wsparcia wokot
pietnastu osdéb z niepelosprawnoscia,
bedacych uczestnikami ich placowek.
W ramach tego projektu ukazato si¢ takze
thumaczenie ksigZki o kanadyjskiej kon-
cepcji pt. . Bezpieczenstwo i ochrona”.

Emnansii
i MR

Bezpieczenstwo
-

i ochrona

W 2016 roku zawigzalo si¢ partnerstwo, w sktad ktorego weszly:
PSONI, BORIS i Stowarzyszenie TECZA. Partnerstwo z sukcesem
aplikowato o Srodki na projekt ,Bezpieczna przyszlosé. Model
srodowiskowego wsparcia dorostych o0sob z niepelnosprawnoscia
intelektualna” i zrealizowato go w okresie od pazdziernika 2016
do lutego 2017 roku w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edu-
kacja Rozwoj, 0§ priorytetowa IV, dziatanie 4.1 Innowacje spo-
teczne. Efektem projektu byl skonsultowany model tej innowacji,
czyli przystosowany do warunkow polskich opis m.in. struktury,
szczegbtowych dziatan, kompetencji osob i instytucji uczestni-
czacych w lokalnym systemie wsparcia Srodowiskowego.

Od jesieni 2018 roku model jest testowany (w ramach kolejne-
go projektu POWER 4.1), czyli sprawdzany w praktyce: jak dziala,
czy 1 jak mozna go jeszcze poprawic, aby po jego zakonczeniu
moc upowszechnia¢ go i wdraza¢ na terenie catego kraju. Projekt
jest realizowany w oSmiu miastach, gminach lub powiatach Polski
na terenie dzialalnosci siedmiu Két PSONI: w Biskupcu, Gdansku,
Elblagu, Jarostawiu, Nidzicy, Ostrodzie i w gminie Suwatki oraz
w Goleniowie przez lokalne Stowarzyszenie ,Horyzont”. Bardzo
waznym elementem projektu - i wyzwaniem - jest wlaczenie do

1 https://plan.ca

2 SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH

lokalnych koalicji przedstawicieli wtadz i instytucji samorzadowych
w dziatania realizowane wokot osob z niepelnosprawnoscia inte-
lektualna, czyli potaczenie systemu formalnego (zdrowie, ustugi,
profesjonalisci) i nieformalnego (rodzina, przyjaciele, sasiedzi, wolon-
tariusze). Poprzez to wlaczenie nalezy oczekiwac nie tylko wzboga-
cenia aktualnej oferty dla uczestnikow — 0sob z niepelnospraw-
noscig intelektualna i ich rodzin - ale takze zapewnienia konty-
nuacji wsparcia, kiedy skonczy sie projekt.

Projekt ma ponadto centralny, krajowy poziom realizacji, w ktore-
go zakresie jest m.in. stworzenie centralnego systemu wsparcia
edukacyjnego, doradczego i sieciujacego, w tym w szczegolnosci:

® opracowanie i publikacja materialow edukacyjnych,

poradniczych i promocyjnych,

® przygotowane i realizacja szkolen dla rodzin, organizacji,

koalicji lokalnych,

® stworzenie i uruchomienie internetowego portalu, platformy

wiedzy oraz wymiany informacji i doswiadczen pomiedzy
rodzinami, organizacjami, firmami i instytucjami, wspétpra-
cujacymi zgodnie z modelem,

® wypracowanie narzedzia internetowego do pracy w Kregach

Wosparcia,

® staly rozw6j modelu, w tym praca nad dtugoterminowymi

rozwiazaniami wymagajacymi zmian regulacyjnych,

® tworzenie i wspieranie ruchu rodzin i innych podmiotow

na rzecz srodowiskowego wsparcia.

Model ,Bezpieczna przyszlos¢” odwotuje si¢ do pojecia soli-
darnosci spotecznej (kregi wsparcia, lokalne koalicje), a takze dein-
stytucjonalizacji, jako realizacji postanowien Konwencji ONZ o pra-
wach 0s0b z niepelnosprawnosciami. Konwencja szczegolny nacisk
kladzie na réwne prawo wszystkich osob z niepelnosprawnoscia-
mi do zycia w spolecznosci lokalnej oraz na prawo dokonywania
wyboréw. Obecnie jedyna rzeczywista forma stalego wspierania
0sob z niepelnosprawnoscia intelektualna, ktore staja si¢ samot-
ne, jest pobyt w domu pomocy spotecznej. Jest to jednak forma
wsparcia nie tylko sprzeczna z duchem Konwencji, ale tez naj-
drozsza i najmniej efektywna, ktora powoduje koncentracje osob
z niepelnosprawnoscia polaczona z izolacja od srodowiska, unie-
moZiwiajac czesto kontakty z dalsza rodzina i znajomymi. Argument
dotyczacy kosztow na pewno powinien zainteresowac zwtaszcza
samorzady, ktore zawsze majq ograniczony budzet pomocy spo-
tecznej dla swoich mieszkancow.

nr 1 (67) MARZEC 2019



WSPARCIE SRODOWISKOWE _

Ustugi
W miejscu
zamieszkania

Swiadczenia
i zarzadzanie
majatkiem

Praca
z rodzing

OSOBA z NI,
Bezpieczna
Przysztosc

Kregi
Wsparcia

%
Y
2
L]
.%.‘
9; \
b
n
o
L
E
-
%
®

Elementy modelu Bezpieczna Przyszios¢

Realizacja projektu ,Bezpieczna przysztos¢” jest na poczatku
drogi. Ale zaangazowani w jego realizacje praktycy juz dostrzegaja
pozytki. Kierowniczka Srodowiskowego Domu Samopomocy Kola
PSONI w Elblagu, Aleksandra Kojtych, tak formutuje korzysci
dla swojej placowki, z ktorej trzech uczestnikow wraz z rodzina-
mi uczestniczy w projekcie.

Korzysci ptynace z wdrazania modelu
Bezpieczna Przysztosc:

Uczestnicy SDS bedacy w projekcie

- Wzrost pewnosci siebie

- Uznanie - poczuli si¢ wazni

- Nowe moZzliwosci, nowe kontakty

- Wzrost aktywnosci i motywacji do angazowania
sie¢ w nowe dziatania

- Wzrost poczucia niezaleznosci i bezpieczenstwa.

Uczestnicy SDS niebedacy uczestnikami projektu
- Nowe kontakty - w zwigzku ze wspotuczestniczeniem
SDS w koalicji
- Nowe moZzliwosci wlaczania sie w Srodowisko lokalne
- Ustugi asystenckie, wolontariusze — wigksze moZzliwosci
na aktywnos¢ poza placowka, realizacje indywidualnych
potrzeb.

Rodzice/opiekunowie

- Wzrost otwartosci na podejmowanie tematu przysztosci
ich dorostych dzieci po ich Smierci

- Poczucie wplywu - co moge zrobi¢

- Wsparcie specjalistow w towarzyszeniu rodzicom/opieku-
nom w drodze do usamodzielniania dzieci

- Poczucie bezpieczenstwa

- NIE JESTEM SAM - che¢ integracji z innymi rodzinami.

Kadra SDS
- Wzrost kompetencji
- Narzedzie do pracy z rodzinami - ,oferta gratis”
- Wymiana doswiadczen/wspotpraca ze srodowiskiem
zewnetrznym - partnerzy lokalni

U=

Bezpieczna Przysziosé

to tytut projektu, ktory jest realizowany
w Kilku miastach w Polsce.

Osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng beda przygotowywac

sie do samodzielnego zycia.

Beda planowac¢ swojg przysztosé.

Pomoga im w tym:
— rodzice, rodzenstwo, inni krewni

— specjalisci z osrodkdéw do ktérych
chodzg na zajecia

— znajomi z réznych miejsc
— wolontariusze

— wszyscy ludzie, ktérzy mieszkaja
blisko i lubig pomagac.

Uczestnicy razem z rodzicami bedg
zastanawia¢ bedg sie gdzie mieszkac
jak zostang sami. Bedg spotykac sie
z innymi ludZzmi. Bedg mogli rozwijaé
swoje zainteresowania. Bedg uczy¢
sie nowych rzeczy.

- Rozszerzenie koncepcyjnego myslenia o dorostosci osoby
z NI wzbogacone o budowanie Kregow Wsparcia — plano-
wanie przyszlosci dorostych oséb z niepelnosprawnoscia
intelektualna.

Kierownik SDS; Stowarzyszenie (organ prowadzacy SDS):

- Swiadoma kadra

- Zaangazowani rodzice

- Godnie zyjacy uczestnicy

- Wyzsza jakos¢ ustug, bogatsza oferta placéwki — oparta
na planowaniu indywidualnych Sciezek rozwoju uczestnika

- Swiezo$¢ myslenia i dzialania - przeciwdziatanie ,wypale-
niu spotecznemu” uczestnikow SDS

- Wieksza efektywnos¢ oddzialywan terapeutycznych - sie¢
wsparcia

- Profilaktyka - zapobieganie wykluczeniu osob z NI
na wezesniejszych etapach ich zycia poprzez zaproszenie
do wspdlpracy rodzicow. M

Opracowanie: Barbara Ewa Abramowska
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_ WOLONTARIAT

Katarzyna Labus
Dyrektor OREW Kofa PSONI w Pszczynie, koordynator projektu FIO

Badz zaangazowany w wolontariat

Koto PSONI w Pszczynie z siedziba w Piasku od czerwca 2018
roku realizuje projekt ,Badz zaangazowany w wolontariat!” finan-
sowany ze srodkow Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
Narodowego Instytutu Wolnosci.

Wolontariat jest z pewnoscia waznym elementem dziatalnosci
kazdego Kola naszego Stowarzyszenia. Wolontariusze wspieraja
nas swoja pomoca okazjonalnie i dtugoterminowo, z czasem staja
sie naszymi przyjaciolmi, a nawet pracownikami. To osoby z wielu
srodowisk, w réoznym wieku, z réznorodnymi doswiadczeniami,
umiejetnosciami, zdolnosciami. Juz samopomocowos¢ naszego
Stowarzyszenia i spoleczna dziatalnos¢ jego czlonkéw ma wiele
wspolnego z wolontariatem. Rodzice i opiekunowie oséb z niepelno-
sprawnosciami sa na co dzieni wolontariuszami Stowarzyszenia,
cho¢ rzadko tak sie o nich moéwi...

PoszliSmy krok dalej. SkorzystaliSmy z okazji pozyskania
srodkow finansowych i postanowiliSmy sprofesjonalizowac dzialania
wolontariackie, dobrze przygotowa¢ wolontariuszy do dziatania -
rodzicow, opiekunow naszych podopiecznych oraz osoby ze spo-
tecznosci lokalnej. Poza tym chcieliSmy pozyskac do statej wspotpra-
cy instytucje publiczne.

Takie dziatania podjeliSmy w 2018 roku: pozyskaliSmy 45
0s0b — lideréw wolontariatu, w tym 35 0sob z najblizszego otocze-
nia 0sob z niepelnosprawnosciami oraz 10 osob ze spotecznosci
lokalnej. Zostaly one profesjonalnie przygotowane do dziatan wolon-
tariackich — wziely udzial miedzy innymi w treningu umiejetnosci
spotecznych, w warsztatach skutecznej wspotpracy zadaniowej
iw szkoleniach (np. aktywny wolontariat, praca z osobg z niepetno-
sprawnosciami, coaching rozwoju organizacji).

W celu poznania doswiadczen innych organizacji prowadzacych
aktywne dzialania wolontariackie zorganizowano dotychczas
cztery wizyty studyjne w zaprzyjaznionych Kotach PSONI oraz
innych organizacjach, ktore chetnie podzielity si¢ z nami swoja
wiedza w tym zakresie.

Ponadto liderzy wolontariatu oraz czlonkowie spolecznosci
lokalnej systematycznie uczestniczyli w warsztatach z zakresu
arteterapii i ceramiki oraz w warsztatach dziennikarsko-fotogra-
ficznych.
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Calos¢ dziatan organizowata i prowadzila grupa specjalistow:
treneréw, doradcow zawodowych, psychologéw, terapeutow. W reali-
zacje projektu zaangazowaliSmy tez doswiadczonych pracowni-
kow Stowarzyszenia, ktorzy dotychczas wielokrotnie aktywnie
wigczali si¢ w organizowanie roéznorodnych przedsiewzie¢. Dzi§
wspieraja nas, pelniac funkcje koordynatoréow, posrednikow
wolontariatu, animatoréw oraz moderatoréw, a takze prowadzac
warsztaty i szkolenia.

W wyniku tych dzialan w siedzibie naszego Stowarzyszenia
oficjalnie uruchomiliSmy Punkt Wolontariatu w Piasku.

W biezacym roku rozpoczeliSmy planowe dziatania, to znaczy
realizacje inicjatyw lokalnych, ktére przygotowuja i organizuja lide-
rzy wolontariatu w pigciu grupach zadaniowych. Za nami sa juz
dwie miniinicjatywy — warsztaty ,.Sklejkowe cuda” oraz spotkanie
jasetkowe. Na to spotkanie zostali zaproszeni przyjaciele naszego
Stowarzyszenia - przedstawiciele instytucji samorzadowych, insty-
tucji publicznych, wtadz koscielnych, sponsorow i darczyncow,
ktorzy dotychczas wspotpracowali z naszym Kolem oraz zaanga-
zowali si¢ w realizacje projektu. Na warsztatach przygotowaliSmy
dla nich prace ze sklejki stanowiace jednoczesnie rodzaj podzigko-
wania i pamiatki ze spotkania.

Na 2019 rok zaplanowaliSmy realizacje dwudziestu miniini-
cjatyw o charakterze integracyjno-kulturalnym, integracyjno-
-rodzinnym, kulinarnym i sportowym, a takze realizacj¢ oSmiu
duzych inicjatyw, angazujacych duza grupe wolontariuszy i skie-
rowanych do szerokiej czesci spoleczenstwa. Deklaracje udziatu
w inicjatywach ztozyto dodatkowo trzydziesci osob ze spolecznosci
lokalne;j!

Poczatek nie byl tatwy. Rodzice z dystansem podchodzili do
proponowanych szkolen, warsztatow, spotkan. Czas pokazal, ze
caly wysitek nie poszedl na marne. Wielu rodzicow dzieci z nie-
pelosprawnosciami po raz pierwszy znalazlo dla siebie miejsce,
w ktorym moglo si¢ oderwa¢ na pewien czas od monotonii codzien-
nosci. Ich poczucie osamotnienia w wychowywaniu dziecka z nie-
petnosprawnoscia oraz izolacji spotecznej ustapily miejsca
poczuciu sprawczosci. W ankietach ewaluacyjnych pisali oni miedzy
innymi: Jestem kims waznym, bo mam zdolnosci, zainteresowa-
nia, mam wiele zalet; Jestem potrzebny nie tylico swojemu dziecku
z niepelnosprawnosciq, lecz takze innym; Potrafie tak wiele i tak
wiele moge dac z siebie innym, ktdrzy mnie potrzebuja... Rézno-
rodnos¢ warsztatow i szkolen, w jakich wzieli udzial rodzice,
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pozwolila kazdemu z nich odkry¢ swoja wartos¢ i wyjatkowosc.
Mowia dzis, ze ten udzial stanowi do$wiadczenie, na ktore czekali
cale zycie.

Ponadto mozliwos¢ przedstawienia problemow i trudnosci wyni-
kajacych z faktu bycia rodzicem dziecka z niepelnosprawnosciami
uczestnikom projektu nalezacym do spotecznosci lokalnej byta
cenna i ksztalcgca dla obu stron. Nasze Stowarzyszenie zyskato
- oparte na mocnych fundamentach - zrozumienie, empatie i sza-
cunek. Wypracowato réwniez sobie silna pozycje na rynku wolon-
tariatu i dziatan spotecznie uzytecznych. Z kolei mieszkancy Piasku
i okolic, ktorzy wlaczyli sie w dziatania projektowe, stworzyli baze
dla budowania spoteczenstwa obywatelskiego odpowiedzialnego
za wszystkich swoich czlonkow, zwtaszcza tych stabszych. Spo-
teczenstwa, ktore aktywnie reaguje na pojawiajace si¢ problemy,
ktore samo potrafi si¢ organizowa¢, by nies¢ pomoc, i nie czeka
biernie na dziatania wtadz. Czas pokazal rowniez, Ze grupa liderow
wolontariatu stata si¢ nieformalng grupa wsparcia, w ktorej uczest-
nicy dziela si¢ nawzajem swoimi troskami, wspolnymi sitami roz-
wiazuja rozliczne mate i duze problemy, wspieraja si¢, dodaja sobie
nawzajem sit, budujg poczucie wlasnej wartosci, wymieniaja
doswiadczenia.

Z tego, co robimy, czerpiemy rados¢ i satysfakcje. StaliSmy sie
silng grupa. OdkryliSmy potencjal, zdolnosci i zainteresowania
kazdego z nas, mozemy liczy¢ na siebie nawzajem. Swietnie pla-
nujemy i realizujemy kazde zadanie.

Do naszego Punktu Wolontariatu w Piasku zglaszaja sie wciaz
nowe pojedyncze osoby i cate grupy osob. Deklaruja réznego
rodzaju pomoc, zgltaszaja pomysty. Kazdy chce oddac czastke siebie
- od dzieci i mtodziezy ze szkot publicznych, przez instytucje kul-
turalne, grupy parafialne, uczestnikow Uniwersytetu Trzeciego
Wieku, Kota Gospodyn Wiejskich, po lokalne grupy tworcow kultu-
1y i rekodzielnikow.

Realizacja projektu pozwoli nam w biezacym roku z wigkszym
rozmachem zorganizowac¢ state w kalendarzu naszego Kota impre-
zy o charakterze integracyjnym, sportowym, kulturalnym skiero-
wane do licznych grup odbiorcow. Bedziemy mogli réwniez poswiecic
wiecej uwagi indywidualnym problemom rodzin z naszego Stowa-
rzyszenia. W trosce o wolontariuszy w projekcie zaplanowano
srodki finansowe na wspolne wyjazdy do teatru i kina oraz na

Chetni do pomocy

Wolontariuszem jest taka osoba,
ktdra z wtasnej woli pomaga innym.
Wolontariusz nie chce za swojg prace
pieniedzy. Pomaga tyle, ile moze.

W Piasku niedaleko Pszczyny
Koto PSONI zorganizowato Punkt
Wolontariatu. Przychodzg tu ci,
ktdrzy chcg by¢ wolontariuszami.

Sa to rodziny os6b
Z niepetnosprawnosciami i inni
mieszkancy okolicy.

Biorg udziat w r6znych szkoleniach.
Potem organizujg wspdlnie zawody
sportowe, zabawy, obchody r6znych
Swiat.

Dzieki temu wszyscy mieszkancy lepiej
sie poznajg. Wiedzg, ze nie zyjg wsrod
obcych. | ze moga liczy¢ na pomoc.

wycieczki. W sumie na realizacje wszystkich zadan otrzymaliSmy
313 tysiecy ztotych. Do tej pory zaangazowaliSmy w swoje dziatania
Iacznie 75 wolontariuszy, co otwiera przed nami ogromne moZiwosci.

W projekt zaangazowaliSmy swoj niematy potencjat — wielolet-
nie doswiadczenie Stowarzyszenia w realizowaniu dziatan spotecz-
nychi wolontariackich oraz kompetencje i umiejetnosci zatrudnia-
nych pracownikow. Udostepniamy piekna, nowoczesna baze loka-
lowa w naszym nowo wybudowanym obiekcie w Piasku. Mamy tam
zaplecze kuchenne, wigc przygotowujemy domowe poczestunki
dla uczestnikow projektu. Kiedy rodzice i opiekunowie ze Stowarzy-
szenia uczestnicza w spotkaniach, ich dzieci maja zapewniona
opieke terapeutyczna. Moga wiec spokojnie dysponowac swoim
czasem bez troski o bezpieczenstwo dzieci. ZadbaliSmy rowniez
o transport dla rodzicow wolontariuszy, ktérym najtrudniej dotrze¢
na spotkania.

Poza tym wiaczamy wolontariuszy ze spotecznosci lokalnej w przy-
gotowanie organizowanych przez nas imprez okolicznosciowych:
spotkania wigilijnego, Dnia Babci, Dnia Dziadka, zabawy karna-
watowej. Chcemy wspélnie przezywac radosne i wzruszajace chwi-
le z zycia naszej Stowarzyszeniowej Rodziny.

Docelowo wszystkie prowadzone przez nas dzialania maja na
celu zwiekszenie zaangazowania spolecznego w wolontariat oraz
integracje osob z niepelnosprawnosciami ze Srodowiskiem spotecz-
nym. Realizacja projektu w tym roku dobiega konca. Mamy jednak
nadzieje, ze wypracowane strategie dziatania beda nam stuzy¢
jeszcze wiele lat. A wspotpraca nawigzana z tak wieloma instytucja-
mi bedzie trwac i przyczyni sie do budowania spoteczenistwa obywa-
telskiego.

Trzymajcie za nas kciuki! W
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_ SELF-ADWOKATURA

a Anna Gladysz

Instruktor terapii zajeciowej w WTZ Kota PSONI w Policach

Mamy wplyw na zmiane stereotypow

Przez kilka lat grupa self-adwokatow z Polic byta bardzo
aktywna i zaangazowana w dziatania kreujace pozytywny wizeru-
nek osoby z niepelosprawnoscia. Brali udziat w szkoleniach,
wystapieniach publicznych, konferencjach i prezentacjach. Czuli
sie silni, pewni siebie, odwazni. W 2009 roku podczas jednego ze
spotkan grupy self-adwokatéw narodzit sie pomyst, aby moéwili oni
o sobie ludziom, ktérzy niewiele wiedza o niepelnosprawnosci.
NawigzaliSmy wspotprace z Zespolem Szk6t Zawodowych im.
L. Lukasiewicza w Policach i po raz pierwszy w kwietniu 2010 roku
wzigliSmy udziat w lekcji wychowawczej. Czworo wybranych pod-
czas spotkan self-adwokatow usiadlo przy stole naprzeciwko
Kklasy i prezentowali siebie, opowiadali o swoich kolegach i kolezan-
kach, o wysitku, jaki musi wlozy¢ osoba z niepelnosprawnoscia
w to, aby mie¢ swoje ,ja”. Dla nas byl to rodzaj testu, za ktory
mieliSmy otrzymac ocene. ZaryzykowaliSmy i byliSmy bardzo cie-
kawi odbioru. Juz pierwsze lekcje byty sukcesem, co zachecito
nas do zorganizowania kolejnych spotkan. Z uplywem miesiecy
okazato sie, Ze lekcje wychowawcze z naszym udziatem ciesza si¢
duzym powodzeniem, wiec z wielkim zapatem podejmowaliSmy
kolejne tematy wazne dla nas i Srodowiska 0sob z niepelnospraw-
nosciami. Podczas zaje¢ omawialiSmy miedzy innymi takie zagad-
nienia: wolnos¢ i ubezwtasnowolnienie, osoby z niepelnospraw-
noscia i praca, problemy samodzielnego funkcjonowania os6b
z niepelnosprawnoscia, Konwencja ONZ o prawach 0sob z niepeno-
sprawnosciami, rowne prawa i pojecie dyskryminacji, aktywizacja
zawodowa 0s0b z niepelnosprawnoscig intelektualng.

Self-adwokaci opowiadajg o sobie: od lewej
Pawel Rogulski, Magdalena Bujniak, Wiestaw Gapiniski, Ryszard Wenicki

Zdarzaly sie dtuzsze przerwy w spotkaniach self-adwokatow,
mimo to s3 one kontynuowane. Do WTZ przychodza nowi uczest-
nicy, ktorzy chetnie angazuja sie w spotkania self-adwokatow.
Podczas zaje¢ omawiaja jakis problem, czesto bazujac na tekscie
fatwym do czytania. Wspoélnie przepracowujemy dane zagadnie-
nie, a nastepnie uczymy sie, jak mowi¢, aby by¢ zrozumianym,
wystepowa¢ publicznie, pokonywac treme, itp. Tak przygotowani
uczestniczymy w zajeciach z mtodzieza.

Kazdy z self-adwokatow zapamietuje lekcje po swojemu.
Andrzej Blaszczyk: Przede wszystkim mtodziez odnosita sie do
nas grzecznie, kulturalnie. Podejmowalismy tematy dla nas trudne,
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np. nasza praca, problemy, ubezwtasnowolnienie. Mowilismy o WIZ,
zainteresowaniach, problemach zwigzanych z osobami niepetno-
sprawnymi. Mysle, ze lekcje podobaly sie mtodziezy, a takze nam
samym. Chetnie pdjde jeszcze raz z kolegami, Iolezankami i pania,
Aniq.

Wieslaw Gapinski: Podobato mi sie to, Ze mogtem opowiedziec¢
o sobie. Duzo sie nauczytem i spotkalem sie z innymi, opowiedzia-
tem im o tym, co przeszedlem. Cieszytem sie, ze dziewczyny do
mnie podchodzity i chwalily to, ze reprezentuje osoby niepetno-
sprawne.

Tomasz Kozar: Lubitem opowiadac o WIZ, co robie. Podobato mi
sie, ze mlodziez doldadnie sluchata tego, co mowitem. Zobaczytem,
ze lubie opowiadac o sobie, swoich marzeniach, bo bardzo chce
Jjechac do Watykanu.

Mariola Wojcik: Stuchali nas ze zrozumieniem. Bardzo mi sie podo-
balo, ze dowiadywali sie o nas. Byli zadowoleni i usmiechnieci.
Pawel Rogulski: Ciesze sie, ze mnie chwalili, a Ioledzy i kolezanli
self-adwolcaci mnie wspierali. Troszke mialem treme, ale jak zaczagtem
mowic, bylo lepiej.

Z mojego punktu widzenia, jako osoby wspierajacej, widze
u self-adwokatow rozwdj, otwarcie si¢ przed innymi, wzrost poczu-
cia wlasnej wartosci, samooceny, a przede wszystkim dume z tego,
ze maja wplyw na kreowanie pozytywnego wizerunku swoich kole-
gow i kolezanek.

Nasz udziat w spotkaniach z mtodzieza wptywa na wiele ptasz-
czyzn. Przyktadem moze by¢ nastepujaca sytuacja. Podczas jed-
nej z lekcji wychowawczych omawialiSmy temat dyskryminacji
0s0b z niepelnosprawnosciami oraz podejscia do niepeinospraw-
nosci. Po dzwonku podszedt do mnie uczen tej klasy i powiedziat:
Prosze pani, chcialem powiedziec, ze tralctuje Rysia tak jak innych,
znamy sie juz kilka lat i chodzimy razem na pitie. Ryszard
Welnicki, ktory uczestniczyl w tym spotkaniu, z uSmiechem na
twarzy potwierdzil, Ze zna si¢ z kolega, poprzez poklepanie go po
ramieniu i wymianie kilku slow. Nagle spojrzalam na wycho-
wawczynie tej klasy, ktora miala zy w oczach. Gdy uczniowie
wyszli, zapytalam o powod takiej reakcji, a ona powiedziala: Bo
widzi pani, nigdy nie spodziewatabym sie talciego zachowania po
tym chlopalw, on jest najgorszym tobuzem w tej klasie, a tu widze
_Jjego innq twarz!

Na jedna z lekcji zaprosiliSmy telewizje kablowa Police, aby
self-adwokaci mogli sprawdzi¢ siebie z medialnej strony. Dwa dni
pozniej, ogladajac material emitowany przez kablowke, zobaczytam
ucznia klasy (wedtug pedagoga szkolnego trudnej). Wypowiedziat
sie, ze nigdy nie zdawat sobie sprawy z tego, ze mozna za pomoca
ust malowa¢ albo obshugiwa¢ komputer. Ucieszylo mnie, Ze stuchat
tego, co mieli do powiedzenia self-adwokaci.

Nasz udzial w lekcjach wychowawczych zaowocowat rowniez
wspolpraca. ZostaliSmy poproszeni o udzial w akcji charytatywnej
na rzecz bezdomnych zwierzat w schronisku w Dobrej, nawigzaliSmy
wspotprace z menedzerem polickich siatkarek i kilkakrotnie bra-
liSmy udziat w meczach, w ramach prezentu mikotajkowego
klasa wojskowa na terenie polickiego PSONI zaprezentowata zotnier-
skie umiejetnosci. Zglosity sie rowniez osoby do wolontariatu w naszych
placowkach.
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Self-adwokat Tomasz Kozar udziela wywiadu dla TV kablowej w Policach

Wystapienie przed mtodzieza szkoly gimnazjalnej, zawodowej,
licealnej jest jak otwarcie przed nig okna na zupekie inny swiat,
w ktorym osoby z niepelnosprawnoscia opowiadaja o sobie, kolegach,
kolezankach, problemach. Na twarzach mtodych ludzi mozna odczy-
ta¢ wiele r6znych emocji. Najpierw jest lek przed nieznanym, pozniej
zmieszanie, a na koncu akceptacja, niekiedy podziw i zawsze brawa,
gratulacje. Warto podejmowac takie dzialania. Udowadniajg one, ze
mamy wplyw na zmiane stereotypow i uprzedzen w stosunku do
0s0b z niepelnosprawnosciami.

Na zakonczenie chce jeszcze przytoczy¢ wypowiedZ Andrzeja
Btaszczyka, jednego ze starszych stazem self-adwokatow: Mysle,
ze lelcje, ktdre sq przeprowadzane, Zarzad Glowny w Warszawie
zaakeeptuje i na pewno bedzie sie cieszyt, ze Police i self-adwolkaci
sq aktywni. W

Od Prezeski Zarzadu Gfownego:

Szanowni Self-Adwokaci,

Jestem bardzo szczesliwa, ze udaje sie Panstwu aktywnie
Qziafac i zmieniac swiadomosc innych luazi na temat 0sob
Z niepetnosprawnoscia intelektualng. W imieniu Zarzadu
Gfownego i catego Stowarzyszenia gratuluje odwagi,
przekazuje podziekowania i Zycze wielu pomystow na dalsze
Qziatania. Pozdrawiam Police!

Monika Zima-Parjaszewska

Tomasz Kozar, Mariola Wdjcik, Pawef Rogulski, Andrzej Blaszczyk
opowiadajg o swoich dzialaniach w WTZ

@
221 Moéwimy o sobie innym

Self-adwokaci z Polic postanowili
opowiadaé o niepetnosprawnosci
osobom, ktére nic na ten temat nie
wiedzg. Zaczeli odwiedzac szkoty

w Policach. Spotykajg sie z uczniami
na lekcjach wychowawczych.

Najpierw self-adwokaci dobrze sie
przygotowali. Omoéwili r6zne tematy.
Uczyli sie, jak méwié, zeby zostaé
zrozumianym. Uczyli sie wystepowania
przed obcymi osobami. Uczyli sie, jak
radzi¢ sobie ze zdenerwowaniem.

Bo kiedy cztowiek robi cos nowego,

to troche sie denerwuje.

Méwig teraz o tym, jakie majg zycie.

O swoich sukcesach i zmartwieniach.
O sytuacji wszystkich os6b

Z niepetnosprawnosciami. O prawach
tych oséb. O tym, jak te osoby powinny
by¢ traktowane.

Self-adwokaci przyzwyczaili sie

do publicznego wystepowania. Podoba
im sie to. Jeden z nich udzielit nawet
wywiadu dla telewizji w Policach.

Uczniowie uwaznie stuchajg
self-adwokatow. Sg zaciekawieni.
Dowiadujg sie od nich nowych rzeczy.
Zadajg pytania. Na koniec gratulujg
self-adwokatom dobrego wystapienia.
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Joanna Hajdulk
Uczestniczka WTZ Zarzadu Gléwnego PSONI

o

Dlaczego oni chcg pracowac?

Osoby z niepetnosprawnoscig
intelektualng, ktore poszty do pracy,
nadal chcg pracowaé. Chcg by¢ doroste,
samodzielne, niezalezne...

Bytam ciekawa, jak im sie tak naprawde
pracuje. Dlatego zajrzatam do notesu

z telefonami. Szukatam osob, ktore
pracujg i do ktérych mogtabym
zadzwoni¢. Potem poprositam o pomoc
Anie Grabowska. Razem pracowaty$my
nad zapytaniem tych osdb, czy mogtabym
napisac o nich artykut do pisma
yopoteczenstwo dla Wszystkich”.
Przeprowadzitam wywiady z 10 osobami.
Tylko jedna nie chciata sie ze mng
spotkac. Wiekszos¢ wywiadow
prowadzitam na warsztatach.

Raz pojechatam do Galerii Mokotow.
Tam przeprowadzitam wywiad

z Katarzyna Slezak.

Jak moi rozméwcy odpowiadali na
pytanie: dlaczego lubig swojg prace?

Dowiedziatam sig, ze moim rozméwcom
nie od razu szto tatwo w pracy. Czasem
trudno im byto zdgzy¢ ze wszystkim.
Mieli problemy, zeby wszystko robic
doktadnie. Potrzebowali troche czasu,
zeby oswoi¢ sie z ludZzmi. Musieli
pozna¢ nowe osoby i pokonaé bariery.
Nasi koledzy méwig, ze jest kilka
powoddw, dla ktdérych warto chodzic¢

do pracy. Warto, bo praca jest wazna.
Wazne jest to, zeby nie siedzie¢

w domu, mie€ jakies zajecie.

Wszyscy méwig, ze bardzo dobrze
pracuje sie im z ludZzmi, mozna w pracy
pozartowaé, porozmawiac, potem po6jsc
na kawe i ciastko.
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' Co dla Ciebie jest
trudne w pracy?

Poczatki sg trudne. Wtedy

batagan sie robi w gtowie.
Pozniej jest lepiej.

tukasz Bubien, pracuje w OSIR.

To Os$rodek Sportu i Rekreaciji.

Zamiata na basenie lub w szatni.

Lubi prace, bo daje mu ona satysfakcje.
Ludzie go szanujg, sg mili, uprzejmi,
punktualni i uSmiechnieci oraz
rozmawiajg z nim.

Czy bates sie pé6jsc¢

do pracy?

Pierwsze dwa dni byto
ciezko. Ale po jakims czasie
wszystko sie utozyto.

Arek Kowalski, pracuje w Akademii
Pedagogiki Specjalnej. Jest szatniarzem
lub zamiata teren, wynosi $mieci

| wykonuje prace porzadkowe.

Lubi prace dzieki kontaktom z ludZzmi

| poczuciu obowigzku.

| Czy trener pomagat

g Ci w pracy?

” p

| Pomagat. Choc na poczatku
uwazatam, Ze sie czepia.
Ale on miat racje.

Katarzyna Slezak, pracuje w OSIR.
Myje trybuny, podtogi, szafki.

Lubi swojg prace, bo zarabia pienigdze

i poznaje nowe osoby. Potrafi by¢ bardzo
samodzielna. Uczy sie od innych.

Lubi rozmawiac i zartowac z ludZzmi.
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Jak Tobie sie pracuje

z ludZmi?

Dobrze. Spoko. Ludzie
sg mili. Robig mi kawe.
Ludzie mnie lubig.

Pawet Kalupa, pracuje w Osrodku
Wczesnej Interwencji (OWI) juz 10 lat.
Jego obowigzkiem jest wieszanie ubran
i dawanie numerkow. Lubi to, ze dzieci,
koledzy i kolezanki go znaja.

- Dlaczego praca jest

dla Ciebie wazna?

Jak to moze byc bez
pracy? Jak sie nie pracuje,
to nie ma sie pieniedzy.

Marta Kraska, pracuje w szatni

w OWI na Pilickiej z Pawtem Kalupa.
Jej zadaniem jest wieszanie ubran

i dawanie numerkéw. Lubi prace,

bo ma blisko i dobry dojazd. Uwaza,
ze dzieki pracy cztowiek dorosleje

w spoteczenstwie.

| Jakie masz obowiazki
w pracy?

Pracuje w szatni.
Obstuguje klientow.
Jestem grzeczny.

Marcin Mazurek, pracuje 4 lata

na ptywalni na Kabatach.

W szatni obstuguije klientéw.

Jest grzeczny, odbiera ubrania i wiesza
numerki. Lubi obstugiwaé swoich
klientow i mie¢ kontakt z ludzmi. Czerpie
z tego satysfakcje.

Wspdoraca: Anna Grabowska, Krzysztof Kedzierski
i Renata Kwiatkowska

Co jest dla Ciebie
trudne w pracy?

Nigdy nie wiem, czy sie
wyrobie, czy sie nie wyrobig.
Sylwester Sek, pracuje od 11 lat.
Zmywa, pomaga, sprzata i wyrzuca
Smieci. Lubi pracowac, bo moze czegos
sie przy tym nauczyc.

Czy chciatbys$ wrdcic

na warsztaty terapii
zajeciowej?

Nie, nie chciatbym! Juz tu
swoje skoriczytem, 12 lat
tu bytem. Nigdy w zyciu!

Daniel Plaskota, pracuje na komputerze
w Akademii Pedagogiki Specjalne;.
Przygotowuje zaswiadczenia dla
studentéw, legitymacije, dyplomy.

Lubi pomagac studentom i dobrze sie
tam czuje, bo duzo sie tam dzieje. Lubi
prace, bo nigdy mu sie tam nie nudzi.

Jak praca zmienita
Twoje zycie?

N Z wiekiem staje sie
cztowiek taki twardszy
S~ do zycia, do codziennosci.
Magda Kosmal, pracuje w Centrum
Wspierania Rodzin.

Myije toalety, zamiata chodniki, wykonuje
prace porzadkowe. Lubi prace, bo dobrze

jej sie uktada ze wspotpracownikami.

Mito mi sie stuchato tych wypowiedzi.
Robito mi sie ciepto na sercu.

Jestesmy zwyktymi ludzmi i trzeba

nas traktowac tak jak wszystkich.

No i powinnismy zarabia¢ pienigdze.
Moim zdaniem wszystkie osoby

Z niepetnosprawnoscig moga pracowac,
bo warto! W
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Wybory

do Parlamentu Europejskiego 2019

Pomiedzy 23 a 26 maja 2019 roku we
wszystkich panstwach Unii Europejskiej
odbedg sie wybory. Bedziemy wybierac
cztonkdéw Parlamentu Europejskiego.
W Polsce mowi sie o nich europoset,
europostanka.

W Polsce na dzien gtosowania
wyznaczono hiedziele 26 maja.
To bardzo wazny dzien!

Wopisz go do kalendarza.

Zapisz w widocznym miejscu.

Europejskie wybory sag
bardzo wazne dla ludzi
z niepetnosprawnoscia
intelektualng i ich rodzin!

Europostowie i europostanki podejmuja
decyzje ktére majg wptyw na zycie
kazdego obywatela Unii Europejskiej.

Podejmujg decyzje dotyczace:

1. Prawa obowigzujgcego w panstwach
Unii Europejskie;.

2. Pieniedzy na dziatalno¢ i na projekty
w panstwach Unii Europejskie;.

Za te pienigdze buduje sie drogi,
budynki publiczne, boiska.

Organizuje sie prace dla oséb

Z niepetnosprawnosciami. Albo pomoc
w opiece nad osobami z gtebokg
niepetnosprawnoscia.

10
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Co Ty mozesz zrobi¢ przed
wyborami?

1. 1dZ na spotkania z kandydatami
do Parlamentu Europejskiego.

2. Powiedz im jakie sprawy sg wazne
dla 0s6b z niepetnosprawnoscig
intelektualng i ich rodzin.

3. Popros, zeby przygotowali informacije
o swoich programach wyborczych
w tekécie tatwym do czytania
| zrozumienia.

4. Zapros znajomych i rodzine zeby
poszli z Tobg na spotkania.

A potem

idz na wybory i zagtosuj!

Pamietaj,

Twoj gltos jest wazny!

Zeby lepiej przygotowagé sie
do spotkania z kandydatem,
przeczytaj Manifest Wyborczy.

Opracowata go europejska
organizacja Inclusion Europe.

Znajdziesz go w internecie na stronie
www.psoni.org.pl H
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Witam Panstwa. Dzis nowa, dtuga krzyzowka. Zapraszam do rozwigzywania

Zagadkowe strony

i zycze dobrej zabawy.

w
2. | A

1. Odgadnij hasta
i wpisz do krzyzéwki.

1. Nazwisko znanej piosenkarki

2. Prawnik, ktory broni ludzi
przed sgdem

autor: shakko /commons.wikimedia.org

3. Bajkowy stwor, ktory zieje
ogniem

BmIN > B |w
7]

4. Szkto powiekszajgce
5. Goéra, z ktérej wylatuje lawa

6. Kierownica statku = 10.| P
7

. Utatwia przelewanie 11.| R
z butelki do butelki

8. Kolor
9. Jedna z wedlin
10. Ma jg kazdy owoc

11. Wielki kraj blisko 15.] K
Polski

16.| T
12. Miasto w Polsce \

13. Pali sie nim w piecu
albo w kominku

14. Imie meskie
15. Schabowy albo mielony

b
o

12.] L

14.| )

autor: Coop2ny /commons.wikimedia.org

16. Stowo przeciwne do stowa ,,przéd®

KONKURS 1. Prosze rozwigzac krzyzéwke.
2. Odgadniete hasto z krzyzowki prosze zapisa¢ na kartce.
3. Kartke prosze witozy¢ do koperty i wysta¢ na adres:

Zagadkowy Redaktor Piotr Sochalski
Warsztaty Terapii Zajeciowej Zarzgdu Gtéwnego PSONI
ul. Gtogowa 2b, 02-639 Warszawa

Jedna z oséb, ktére przyslg poprawnie odgadniete hasto, otrzyma nagrode!

SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH | 41



_ TEKST tATWY DO CZYTANIA @

2. Przyjrzyj sie zdjeciu. Zaston zdjecie i odpowiedz po kolei na pytania.

>
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Pytania:

1. Jakie pojazdy pokazuje zdjecie? 6. Czy zdjecie zrobiono w nocy?

2. Czy na zdjeciu jest ciezarbwka? 7. Czy kto$ przechodzi przez pasy?
3. Jakie kolory najlepiej wida¢ na zdjeciu? 8. Jaki numer ma pierwszy tramwa;j?
4. lle tramwajow jest na zdjeciu? 9. Co jest reklamowane na tramwaju?
5. Co oprdcz tramwajow jest na zdjeciu? 10. Czy na zdjeciu sg drzewa?

3. Policz kwadraty kazdgo koloru.
Liczbe kwadratow kazdego koloru wpisz w kratki i zsumuj.

+ + + +
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4. Przeczytaj tekst i odpowiedz na pytania.

Szymek, Pawet i Asia to kibice. Bardzo lubig oglada¢ mecze koszykowki.

Do tej pory ogladali mecze w telewizji. Asia zaproponowata, zeby péj$¢ na
prawdziwy mecz. To byt Swietny pomyst. Szymkowi i Pawtowi bardzo sie
spodobat. W internecie przeczytali, ze druzyna z ich miasta gra mecz w sobote.
Ta druzyna nazywa sie Wojowniczy Koszykarze. Szymek, Pawet i Asia postanowiili,
w $rode spotkajg sie i pojadg kupi¢ bilety. Kazde z nich ma wzig¢ ze sobg

20 ztotych. Umowili sie na spotkanie na przystanku autobusowym obok kina.

Pytania:

. Kim sg Asia, Pawet i Szymek?

Jaka dyscypilne sportu lubig?

Na jaki pomyst wpadta Asia?

Jak nazywa sie druzyna, ktérej kibicujg Asia, Pawet i Szymek?
W ktéry dzieh jest rozgrywany mecz?

lle kosztuje bilet na mecz?

Gdzie Asia, Szymek i Pawet uméwili sie na spotkanie?

No o s ®D o

5. lle samochodéw jest na zdjeciu?
Napisz liczbe w kratce obok.

autor: Kate Davidson/commons.wikimedia.org

AL 91 18110 "G ZSnuep “p| [BIBSM €1 ullgn "Z| efsoy ‘|| exMised 0l
BOIMPS|0d "6 Amoplog "8 Xele */ 481S "9 UBYINAA 'S BANT & YOWS "€ 1B)OMPY "g IUOHZSAM |
MMOZAZIY sluezRIMZOY
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_ TEKST tATWY DO CZYTANIA ®

6. Przeczytaj cztery kolejne wyrazy.
Skresl wyraz, ktory nie pasuje do pozostatych.

a) zéity —greoy™ niebieski biaty
b) pies gotab kot mysz
c) dtugi szeroki iS¢ krotki
d) wanna zmywarka lodéwka Zlew
e) pitkarz skoczek biegacz policjant
fy przedszkole ztobek hotel szkotfa

7. Policz pisanki w rzedach.

Liczbe pisanek z rzedu gornego,
Srodkowego i dolnego wpisz
w Kkolejne kratki.

Dodaj wpisane liczby.

e[ J+[J=[]

Nagrode w konkursie z numeru 2/2018, kubek ze swoim
imieniem, otrzymuje Grzegorz Delimat z Warsztatu Terapii
Zajeciowej Kota PSONI w Kros$nie. /‘ &

Za udziat w konkursie dziekujemy tez wszystkim, | g
ktdrzy przystali prawidtowg odpowiedz. Sg to: W Al
Jolanta Siwik z Biskupca, Paulina Nowak z Kota, ) g |
Adam Komierzynski z Lublina, Danuta Hanke z Rybnika, \\—/
Beata Bujalska ze Stargardu, Damian Pigtkowski z Wyszkowa,

Lukasz Czgstkiewicz, Beata Drozd, Andrzej Drebot, Michat Fejkiel,

Elzbieta Krezatlek, Monika Trzesniowska, Joanna Wierzbicka, Tomasz Zima
z Krosna oraz Przemystaw Batazy, Mateusz Grzelak, Karolina Komenda

i Angelika Wtodarczyk z Miechowa.

Zagadkowy Redaktor: Piotr Sochalski
Warsztaty Terapii Zajeciowej Zarzadu Gtéwnego PSONI w Warszawie
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NASZYM GtOSEM _

Tomasz Czuchrowski

Gala koncertowa - 12 tenorow

W sobote w sali widowiskowej Centrum
Kultury Grodziska Mazowieckiego odbyta
sie Ekskluzywna Gala Koncertowa.
Naprawde ekskluzywna. Na scene
weszto 12 tenordéw! Az trudno to sobie
wyobrazi¢, prawda?

Zadpiewali najwieksze Swiatowe przeboje:
arie operowe i operetkowe, piosenki

z musicali. Nawet stynng piosenke
wBrunetki, blondynki” Jana Kiepury.
Poza tym kilka najpiekniejszych utwordw
z repertuaru Andrei Bocellego.

| oczywidcie rozpisang na cztery gtosy
najbardziej chyba znang arie operowg
,Nessun dorma” (to po wtosku znaczy:
,Niech nikt nie spi”).

Tenorzy, $piewajac ,Nessun dorma”,
chodzili po sali miedzy publicznoscia.
Jeden tenor podszedt do mnie

z mikrofonem. | ja tez zaspiewatem
do mikrofonu — ech, tylko dwa stowa.
Ale jednak!

Zapamietatem tez wykonanie
dramatycznej piesni ,Granada”.

12 tenordw to byli miedzynarodowi
artysci wokalisci, czyli $piewacy.
Spiewali z zaangazowaniem.

Grata Bielska

Orkiestra Symfoniczna
pod dyrekcjg Wojciecha
Mrozka. Dyrygent nie
tylko dyrygowat, ale
takze zagrat solo na
klarnecie (piosenke
,oing, sing, sing”).

Orkiestra byta niezwykta. Wyobrazcie
sobie 12 skrzypkow, 3 kontrabasistéw,
2 gitary, puzony, trgbki, flety.

Wszyscy razem zapewnili nam prawdziwg
uczte dla ucha. W czasie koncertu

i publicznosé, i my SpiewaliSmy razem

z tenorami. Po koncercie wszyscy dtugo
biliSmy brawo na stojgco.

Taka uczte zafundowata mi Grazyna.
Bilety kosztowaty owszem, owszem,
wiec poszlismy tylko we dwoje.

Na marzec w Grodzisku zapowiadaja
koncert wiedenski z Narodowg
Orkiestrg Filharmonii Lwowskiej

i ze Spiewakami Anitg Rywalska-
-Sosnowskag, Agatg Sava i Oskarem
Jasinskim. Zobaczymy, czy nam sie
uda pojsc i postuchaé.

SPOLECZENSTWO dia WSZYSTKICH
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Andrzej Tomczyk
Instruktor terapii zajeciowej WTZ PSONI Kolo w Gryficach

Po obu stronach

Tomasz Ciupak jest trzydziestoletnim mezczyzna, ktory jak
kazdy czlowiek ma plany na zycie i wiele marzen do urzeczywist-
nienia. Los jednak nie postawil przed nim latwego zadania. Od
2010 roku jest on uczestnikiem Warsztatu Terapii Zajeciowej Pol-
skiego Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Inte-
lektualng Kolo w Gryficach. Jego zycie mogloby potoczy¢ sie
catkiem inaczej, gdyby nie wypadek komunikacyjny w 2006 roku.

Bohater tego artykutu byl wowczas uczniem czwartej klasy
technikum na kierunku technolog zywienia. Zaraz po maturze
chciat zlozy¢ papiery do szkoly oficerskiej. Jak wspomina:

- Bytem normalnym nastolatidem. Lubitem zabawe, interesowa-
lem sie dziewczynami, wiodtem normalne zycie az do feralnego
momentu. Gdy wybudzono mnie ze $piqczki, nie wiedziatem, co
sie dzieje. Dopiero rodzice wytlumaczyli mi, co sie stato. Nie mogltem
spojrzec¢ w lustro, ale wierzytem, ze bede potrafit szybko stanqé
na nogi. Dostatem drugie zycie. Choc nie do korica...

W wyniku uszkodzenia pnia mozgu i niedotlenienia pan Tomasz
przebywat w stanie Spiaczki przez rok. Po wybudzeniu zastat
catkiem nowa rzeczywistos¢: niedowlad czterokonczynowy spastycz-
ny, padaczka pourazowa, zaniki pamieci krotko- i diugotrwatej,
wada wzroku. Rozpoczela sie rehabilitacja — dtugi czas walki o powr6t
do zdrowia. Rodzina i najblizsi znajomi rozpoczeli zbiorke sSrodkow
pienieznych na kosztowne leczenie. Pan Tomasz nauczyt sie chodzic,
chwyta¢, mowic¢ oraz wykonywaé podstawowe czynnosci z zakresu
samoobstugi. W tym samym czasie jego rowiesnicy i przyjaciele
zgodnie z koleja zycia poszli swoimi ScieZkami. Dlatego stracit
wszystkie znajomosci, a o pozyskaniu nowych w tej sytuacji nie
byto nawet mowy, poniewaz nie porusza si¢ on samodzielnie poza
obrebem domu.

- Rehabilitacja bezposrednio po wybudzeniu mnie ze $pigczii
to byta ciezka praca, ale bytem uparty i wykonywatem wszystiie
cwiczenia. Trudniejsza byta dla mnie sytuacja, gdy zdatem sobie
sprawe, ze nie liczqc rodziny, zostatem tak naprawde sam. Nie
cierpie samotnosci. Cos chciatem z tym zrobic. Rodzice doskonale
o tym wiedzieli. Okolo 13 kilometréw od mojego miejsca zamieszka-
nia dziata Warsztat Terapii Zajeciowej. To byla szansa na dalszq
rehabilitacje i poznanie nowych ludzi.

W 2010 roku pan Tomasz zostal przyjety do gryfickiego WIZ,
w ktérym nabywa nowe umiejetnosci z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej. Nie wszystko mu si¢ udaje, czesto miewa
stany depresyjne, jednak wciaz nie traci wiary, ze jego zycie bedzie
lepsze i nie poddaje si¢ mimo przeciwnosci.

— Poczatlkowo miatem mieszane uczucia, ale czutem sie alkcep-
towany przez innych uczestnikow i terapeutow. Dostrzegtem w sobie
wartosé. Pobyt w warsztacie uswiadomil mi, ze nie tylko ja potrze-
buje wsparcia. Mimo akceptowania niepelnosprawnosci innych
uczestnikéw nie potrafie jeszcze zaakceptowac swojej. Dlatego
staram sie zy¢ normalnie, jalk przed wypadiiem, cho¢ z moimi
dysfuniccjami jest to nierealne. Nie chce wzbudzac niczyjej litosci,
dlatego w miare mozliwosci staram sie realizowac swoje plany,
czesto whrew logice. Szukam stalego zwiqzlu, marze o pracy. Moja
niepetnosprawnosc jest nabyta. Wiem, jal to jest po obu stronach.
W Warsztacie Terapii Zajeciowej zrozumiatem, ze moje marzenia
sq spdjne z marzeniami moich nowych kolegéw i kolezanek
z warsztatu.
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Warsztat Terapii Zajeciowej Kota PSONI w Gryficach dat panu
Tomaszowi poczucie przynaleznosci, akceptacji i normalnosci,
ktorej tak pragnie. Zatart roznice miedzy jego dwoma Swiatami:
tym sprzed wypadku i tym po. To miejsce, gdzie w trakcie terapii
zapomina o swoich codziennych problemach, miejsce bezpieczne
i przyjazne.

- Zdaje sobie sprawe, ze nie mam zbyt duzych szans na reali-
zacje swoich plandw, ale nie zamierzam sie poddawad. Trudno.
Stalo sie. Nie moge tego zaakceptowac i dopdki tego nie zrobie,
dopdty bede szukal wyjscia z tej sytuacji chocby w pojedynice,
chod nie ukirywam, ze bez wsparcia rodzicéw i placéwii, do Itorej
uczeszczam, realizacja wielu moich pomystow bytaby niemozliwa.

Opisana historia pokazuje,
jak kruche sa ludzkie zycie i zdro-
wie, jak kaprysny i nieprzewidy-
walny bywa los. Pokazuje warsz-
tat terapii zajeciowej, ktory laczy
~oba swiaty”, pozwala poczu¢ si¢
zwyczajnie bez wzgledu na rodzaj
dysfunkcji. Puentujac te historie,
przytocze stowa pana Tomasza:
Mam wiare w to, ze jeszcze moze
byé normalnie. Warto pamietac
onich i pozytywnie spojrze¢ w przy-
sztosc. W

UZ] Trzeba walczyé o siebie

Pan Tomasz kiedys byt osobg
petnosprawng. Ale 13 lat temu miat
powazny wypadek. Cudem przezyt.
Bardzo dtugo lezat w szpitalu.
Potem duzo ¢wiczyt, zeby odzyskac
zdrowie. Jednak nie mozna zdrowia
catkiem przywrdcic.

Pan Tomasz jest teraz osobg
z niepetnosprawnoscig intelektualng.

Pan Tomasz nie chciat siedzie¢

w domu. Wolat przebywac z ludzmi.
Zostat uczestnikiem Warsztatu Terapii
Zajeciowej w Gryficach. Uczy sie tam
nowych rzeczy.

Chce péjs¢ do pracy, mie¢ dziewczyne.
Chce by¢ samodzielny.
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Anna Makuch-Blaszkiewicz
Dyrektor OREW Kofa PSONI w Mielcu

Razem fatwiej...

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia
Intelektualng Koto w Mielcu od ponad 25 lat (od 1993 roku) prowadzi
kompleksowe dzialania na terenie Mielca i powiatu mieleckiego,
przede wszystkim na rzecz dzieci, mtodziezy i dorostych osob z nie-
pelnosprawnoscia intelektualng oraz ich rodzin (mieszkancow Mielca,
powiatu mieleckiego i powiatow osciennych). PSONI Koto w Mielcu
zapewnia wsparcie ponad 500 osobom rocznie w pieciu placowkach:
- Osrodku Wezesnej Interwencii,

- Niepublicznej Specjalistycznej Poradni Wezesnego Wspomagania
Rozwoju,

- Osrodku Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczym,

- Srodowiskowym Domu Samopomocy,

— Domu Dziennego Wsparcia.

W mieleckim Kole zatrudnionych jest ponad stu pracownikow,
stanowiacych interdyscyplinarny zespét specjalistow, ktorych faczy
wspolny cel: wspieranie osob z niepelnosprawnoscia intelektualna
oraz ich rodzin.

W zawodach zwigzanych z pomaganiem drugiemu czlowiekowi
wazna role odgrywaja kontakty miedzyludzkie, zaangazowanie
emocjonalne i relacje z innymi. Ponadto w tej pracy niezbedne sa
odpowiednie cechy osobowosci, umiejetnosci interpersonalne oraz
wrazliwos¢ na potrzeby osob, ktorym udzielane jest wsparcie. Od spe-
cjalistow pracujacych na co dzien z osobami z niepetnospraw-
noscig intelektualng i ich rodzinami oczekuje si¢ nie tylko wiedzy
merytorycznej, ale takze umiejetnosci stwarzania warunkow umozi-
wiajacych zaspokajanie potrzeb tych osob. Z powodu réznorodnych
oczekiwan uczestnikéw placowek oraz ich rodzin, a takze olbrzy-
miego zaangazowania emocjonalnego w codzienna, prace osoby zawo-
dowo pomagajace innym borykaja sie na co dzien z duzym obcigze-
niem psychicznym. ObcigZenie to moze prowadzi¢ do wypalenia zawo-
dowego', bedacego zespolem wyczerpania emocjonalnego (poczucie
nadmiernego obcigzenia emocjonalnego), depersonalizacji (nega-
tywne, bezduszne, obojetne reagowanie na odbiorcow ustug danej
osoby) oraz poczucia obnizonego poziomu dokonan osobistych (spa-
dek poczucia wlasnej kompetencji i sukcesow w pracy).

Osoby zawodowo pomagajace innym sa bardziej narazone na
wypalenie zawodowe ze wzgledu na ciagly stres emocjonalny i zawodo-
wy zwigzany z niesieniem pomocy, dawaniem wsparcia i opieki
drugiemu cztowiekowi oraz niski status spoteczno-zawodowy. Ich
praca nie cieszy si¢ bowiem prestizem spotecznym, a ich uposaze-
nia sg stosunkowo niskie. Aby nie doszto do wypalenia zawodo-
wego, konieczne jest podejmowanie dzialan prewencyjnych. Do
skutecznych sposobéw unikniecia wypalenia zawodowego zalicza
sie na przyktad:

- prace nad soba,

- dbanie o relacje interpersonalne,
- aktywnos¢ fizyczna,

- rozwijanie zainteresowar.

Dzigki informacjom zwrotnym od pracownikéw Kota, dotyczacym
problemoéw zwigzanych z ich praca zawodowa, a takze dzieki swo-
jemu wieloletniemu doswiadczeniu PSONI Koto w Mielcu zauwazy-
to ogromng potrzebe wsparcia nie tylko podopiecznych, ale takze
pracownikow Stowarzyszenia, ktorzy na co dzien zajmuja si¢ poma-

1O wypaleniu zawodowym czytaj takze w artykule A. Strzelczyk i J. Milewskiej ,Wypalenie
zawodowe. Jak je rozpoznac i jak mu zapobiegac’, ,Spoleczenstwo dla Wszystkich” nr 2 (66),
Z grudnia 2018 roku.

ganiem innym. Majac na uwadze szeroko pojete dobro 0sob z nie-
pelnosprawnosciami oraz ich rodzin, ktére czesciowo zalezy row-
niez od dobra 0s6b z nimi wspétpracujacych, PSONI Koto w Mielcu
postanowilo zorganizowa¢ wyjazdowe warsztaty terapeutyczno-
-edukacyjne dla osob zagrozonych wypaleniem zawodowym. W ten
sposob powstat projekt ,Razem tatwiej”.

W warsztatach wziglo udziat 40 specjalistow na co dzien pracu-
jacych i dziatajacych w Stowarzyszeniu. Wsrod nich znalezli sie
reprezentanci réznych grup zawodowych, miedzy innymi oligofre-
nopedagodzy (nauczyciele terapeuci), logopedzi i neurologopedzi,
fizjoterapeuci, psycholodzy, opiekunowie osob z niepelnospraw-
noscia, pomoce nauczycieli, przedstawiciele Zarzadu PSONI Koto
w Mielcu i Komisji Rewizyjnej, czyli te osoby, ktore kazdego dnia
na wielu r6znych ptaszczyznach (edukacyjnej, terapeutycznej, reha-
bilitacyjnej, opiekunczej, spotecznej, ekonomicznej, logistycznej)
pomagaja dzieciom, mtodziezy i dorostym z niepelnosprawnoscia-
mi oraz ich rodzinom.

Wyjazdowe warsztaty terapeutyczno-edukacyjne odbywaly sie
od 26 do 28 pazdziernika 2018 roku w Zakopanem. W ich progra-
mie znalazlo si¢ szkolenie pt. ,Budowanie skutecznego zespotu
W pracy z osobami niepelnosprawnymi”. Przeprowadzono réwniez
warsztaty ,Skuteczne sposoby radzenia sobie z wypaleniem zawo-
dowym”. Podczas czgsci szkoleniowej i warsztatowej pracowano
nad zagadnieniami dotyczacymi miedzy innymi pracy zespotowej
i rozwiazywania konfliktow, a takze stresu, wypalenia zawodowego,
motywacji. Nie zabraklo czasu na odpoczynek — wstep do Term Bania
w Bialce Tatrzanskiej i przejazd kolejka linowa na Kasprowy Wierch.

Dzigki warsztatom terapeutyczno-edukacyjnym osoby bezpo-
Srednio zaangazowane w proces rehabilitacji osob z niepelnospraw-
nosciami rozwinely swoje kompetencje zawodowe, co przyczynito
sie do poprawy jakosci wsparcia udzielanego uczestnikom placowek
PSONI Kolo w Mielcu oraz poprawy jakosci otoczenia, w ktérym
osoby te przebywaja na co dzien.

W ankietach dotyczacych warsztatow w Zakopanem uczestnicy
stwierdzili, ze zwigkszyli swoje kompetencje oraz umiejetnosci
i zamierzaja wykorzystywac je w codziennej pracy. Szkolenie spemito
ich oczekiwania, a zwlaszcza odpowiadata im atmosfera, w jakiej
sie ono odbywato.

Chociaz wypalenie zawodowe jest trudnym tematem, zdecydo-
wanie fatwiej byto zglebia¢ go razem z innymi, w otoczeniu pieknych
gor i w niezwyklym klimacie Zakopanego.

Realizacja warsztatow ,Razem atwiej” byla mozliwa dzieki dofi-
nansowaniu z budzetu wojewodztwa podkarpackiego — Regional-
nego Osrodka Polityki Spolecznej w Rzeszowie. M
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4 Matgorzata Sudakowska

Oligofrenopedagog, logopeda w OREW Koto PSONI w Gorzowie Wielkopolskim

WielkaMocna Baba
— warsztaty dla rodzicow

W odpowiedzi na potrzeby zglaszane przez rodzicow i opiekunow
zorganizowaliSmy w naszym Kole warsztaty dotyczace rozwoju
intencjonalnego. Odbywaly sie one w jednej z wigkszych sal. W dni
robocze po potudniu, a czasem tez w sobotnie poranki, kiedy w pla-
cowee panowata niespotykana na co dzien cisza. Dwa pierwsze
warsztaty zrealizowali pracownicy placowki: psycholog Krzysztof
Ziotucha i oligofrenopedagog Malgorzata Sudakowska, autorka
tego artykulu. Dwa kolejne, z uwagi na ich bardziej ,kobiecy”
charakter, poprowadzita sama Matgorzata Sudakowska.

Od roku 2015 przeprowadziliSmy cztery warsztaty, w ktorych
udziat wzieto lacznie 10 kobiet (ich liczba na pojedynczych
zajeciach byla rézna), mam naszych wychowankow. Nie jest to
duza liczba, ale po warsztatach mozna jednak stwierdzi¢ z cata
pewnoscia: jakos¢ wykonanej pracy swiadczy o ich sukcesie.

Pierwszy warsztat ,Podaruj czas sobie” uwzglednial piec¢
obszaréw: komunikacje, asertywnos¢, poczucie wlasnej wartosci,
zasoby osobiste, radzenie sobie ze stresem. Uczestniczki dzigki
realizowaniu zadan praktycznych miaty mozliwos¢ zdobycia wiedzy
na temat zdrowego stylu funkcjonowania i nabycia umiejetnosci
sprzyjajacych poprawie jakosci zycia. Warsztat sktadat sie z pieciu
spotkan. ,Z warsztatu dowiedziatam si¢ przede wszystkim, jak
wiele w prowadzonej rozmowie zalezy od sposobu przekazywania
komunikatu. Poza tym warsztat byt Swietna okazja do wymiany
doswiadczen z innymi uczestniczkami” - to fragment wypowiedzi
pani Ali, samotnej mamy 20-letniego Mariusza.

\ WD |

W tym samym roku przeprowadziliSmy kolejny warsztat — ,Pie¢
krokow do szczescia”. Opierat si¢ on na zatozeniu, ze istnieje pie¢
krokéw stanowigcych fundament budowania i doswiadczania
szczescia. Stawianie tych krokow polega na zaspokajaniu potrzeb:
fizjologicznych, bezpieczenstwa, mitosci, szacunku i samodosko-
nalenia. Warsztat sktadat si¢ z szeSciu spotkan. ,Dla mnie najprzy-
jemniejsze bylo spotkanie, na ktorym moglySmy polozy¢ si¢ na
materacach i relaksowa¢ przy dzwigkach spokojnej muzyki.
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Atmosfera, jaka wowczas panowata, pozwolita mi na prawdziwe
odprezenie” — skomentowala pani Ilona, mama 15-letniej Marysi.

W trzecim warsztacie - ,WielkaMocna Baba” - spotkania
miaty charakter dyskusji oraz ¢wiczen. Bylo ich siedem. Opisze go
doktadniej z uwagi na dos¢ wyjatkows forme, w jakiej zostat zreali-
zowany. Proponowane spotkania byly ,dyskusjami w praktycz-
nym dziataniu” z udziatem kobiet. Podkreslano na nich site i moc
pelnej rodziny, a przede wszystkim niezwykle wazna role mezczyzny
w rodzinie. Spotkania warsztatowe byly procesem wymiany
informacji, wzmacniania wzajemnego poparcia moZzliwego dzieki
wytworzeniu korzystnej sieci kontaktow. Jednak przede wszystkim
byly ofiarowaniem sobie przez uczestniczki luksusu czasu dla
siebie. Kazde spotkanie rozpoczynat inspirujacy przekaz (krotkie
opowiadanie lub starannie wybrana sentencja). Na ich podstawie
prowadzone byly wspolne ¢wiczenia. Spotkania mialy nieformalny
charakter, co dawato mozliwos¢ integracji oraz relaksu po catym
dniu pracy, w gronie inspirujacych kobiet. ,Jako samotna matka
nie staram si¢ udawac, ze jest tatwo, ze jestem zawsze silna baba.
Na warsztat przyszlam z zupelie innym wyobrazeniem tego, co
na nim bedzie. Bytam mile zaskoczona tematyka, zupelnie nie-
zwiazang z samotnoscia i trudnosciami w rodzicielstwie i opiece”
- posumowata z zadowoleniem pani Ewelina.

Obecnie w trakcie realizacji jest czwarty warsztat ,Warto
sobie powiedzie¢”. Skladajace sie¢ na niego spotkania maja na
celu stwarzanie uczestniczkom warunkéw do wypowiadania si¢
za pomoca roznorodnych Srodkéw artystycznych. Do tej pory
powstaly jesienne mandale malowane farbami na szkle, ozdoby
bozonarodzeniowe z zimnej porcelany oraz réze z masy solnej.
.Nie wiedziatam, ze jestem taka zdolna” — Smiata si¢ pani Bozena,
prezentujac swojego aniolka z zimnej porcelany.

Na kazdy warsztat zglosity sie uczestniczki. Jest to najlepsza
odpowiedZ na pytanie, czy warto je realizowa¢. Wierzymy gteboko
w to, Ze rodzic lub opiekun wie, ze potrzebuje czasu dla siebie,
aby sam mogl stanowi¢ mocne oparcie dla osoby z niepetno-
sprawnoscia. Tematy warsztatow stanowily nasza podpowiedz,
jak ten czas najlepiej zorganizowac i wykorzysta¢. M
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Lidia Czarkowska
Biuro Zarzadu Glownego PSONI A e

Nasza biblioteka stale rosnie...

Dorobek wydawniczy Polskiego Stowarzyszenia na rzecz 0sob

Z Niepetnosprawnosciq Intelektualng w 2018 roku powiekszyt sie

0 Kilka waznych pozycji. W ramach projektu wydawniczego , Wiedza dla
wigczenia” wspotfinansowanego przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
0sob Niepetnosprawnych i Miasto Stoteczne Warszawa kontynuowalismy
wydawanie i dystrybuowanie publikacji dla 0sob z niepetnosprawnoscia
intelektualng, ich rodzicow i opiekunow oraz pracujacych z nimi
profesjonalistow.

Od lipca 2018 do konica marca 2019 roku wydaliSmy trzy numery kwartalnika ,,Spo-
teczenstwo dla Wszystkich”. Tres¢ zawartych w nich artykuléw jest wazna dla osob,
ktore w r6znorodny sposob spotykaja sie z tematem niepelnosprawnosci intelektualnej
albo chcialyby ten temat zglebia¢. Co istotne, wiele tych artykutéw nie traci aktualnosci
przez wiele miesiecy i lat, wiegc numery archiwalne pisma sg réwnie warte przeczytania a
jak biezace. Dotycza one miedzy innymi aktywizacji zawodowej osob z niepelnospraw- . | v '''' M.m‘
nosciami, wspolpracy profesjonalistow z rodzinami tych osob, edukacji, polityki spo- . . -
lecznej, zagadnien prawnych, uczestniczenia w kulturze oséb z niepelnosprawnosciami | \ ‘\U“‘m‘f
oraz ich tworczosci. W kazdym numerze znaleZ¢ mozna przynajmniej jeden artykut :EHGJA‘." b |
autorstwa osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng. A do najwazniejszych artykutow | - | :
opracowywane sa wersje w tekscie atwym do czytania i zrozumienia. | Lk -

Popularnoscig wsrod czytelnikow, zwlaszcza z niepelnosprawnoscia, cieszy sie stata WiE,ﬂ(M
rubryka autorstwa Zagadkowego Redaktora, zawierajaca krzyzowki, zagadki i tami- MEahoEna BABA
glowki. Na te rubryke przeznaczono cztery Srodkowe strony kazdego numeru. Coraz UMGZEW ON| CHCA DR&E{]WM
wigcej uczestnikow placowek PSONI i innych os6b angazuje si¢ w rozwigzywanie tych Wwﬂm 00 |

: I o . . PARLAN
zagadek i nadsyla do redakcji swoje odpowiedzi na zadanie konkursowe. W kazdym EUROPE JSMEGU ‘
numerze publikowane sg nazwiska osob, ktore nadestalty poprawne rozwiazania. Jedna '
z nich otrzymuje nagrode — kubek ze swoim imieniem i z winieta kwartalnika.

Najwieksza publikacja w ubiegtym roku byla ksiazka pt. ,Wczesna Interwencja
- wsparcie dziecka i rodziny” zawierajaca materiaty z XLII Miedzynarodowego Sympo-
zjum Naukowego organizowanego przez PSONI we wspotpracy z Polskim Zespolem do
Badan Naukowych nad Niepelnosprawnoscig Intelektualng i Miedzynarodowym Stowa-
rzyszeniem do Badan Naukowych nad Niepelnosprawnoscia Intelektualna i Rozwojowa
(IASSIDD). Sympozjum odbylo sie¢ we wrzesniu 2018 roku w Akademii Pedagogiki Spec-
jalnej w Warszawie. Wsrod prelegentow na sesji plenarnej oraz wsrod prowadzacych
warsztaty znaleZli sie profesjonalisci z placowek PSONI (OWI i OREW), naukowcy roznych
specjalnosci z Polski oraz specjaliSci i praktycy zaangazowani w dzialania dotyczace
wezesnej interwencji z Portugalii, Niemiec i Francji.

WMoje PEWO_ 4 przemocd .
do obrony P

W 2018 roku PSONI kontynuowato wydawanie broszur w tekscie tatwym do czyta-
nia i zrozumienia z serii , Biblioteka self-adwokata” adresowanych do dorostych oséb
z niepelnosprawnoscia intelektualng oraz oséb majacych trudnosci z czytaniem i rozu-
mieniem. Wydawanie serii zainicjowano na poczatku 2014 roku. Dotychczas ukazato
si¢ w niej 26 pozycji. W 2018 roku wydano 5 nowych tytutow: ,Moje zdrowie psychicz-
ne”, ,Moje prawa konsumenckie”, ,Moja wiedza na temat pracy Policji”, ,Moje prawo do
obrony przed przemoca” i ,Moje problemy z uzaleznieniami”. Ukazaly si¢ takze drugie —
poprawione — wydania broszur z 2015 roku: ,Moj internet” i ,Moje bezpieczenstwo
w internecie”. Pierwszy naklad obu zostat wyczerpany, ale nadal sa one poszukiwane
przez czytelnikow.

Broszury z ,Biblioteki self-adwokata” to lektura niezwykle przydatna nie tylko doro-
slym osobom z niepelnosprawnoscia intelektualna, lecz takze ich bliskim i znajomym.
Czesto pelnia role narzedzi dydaktyczno-edukacyjnych, sa jednym z elementow terapii
i edukacji spolecznej. Przede wszystkim zas umozliwiaja i ulatwiaja osobom z niepetno-
sprawnoscia intelektualng samodzielny dostep do wiedzy i do informacji, co zwigksza
komfort ich Zzycia. Sa tez czytane i omawiane na zajeciach w szkolach oraz w placow-
kach edukacyjnych i rehabilitacyjnych. M
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Woje problemy
z uzaleznieniami

aria e RO
e oremoika sekuan

P)p  Od 2000 roku PSONI podejmowato
proby tworzenia tekstow tatwych, a dzieki
standardom wypracowanym w 2010 roku
przez organizacje rodzin i przyjaciot osob
z niepelnosprawnoscig intelektualng zrze-
szone w Inclusion Europe wyksztatcito spec-
jalistow zajmujacych si¢ tym sposobem
komunikacji i jest obecnie jedynym w Pol-
sce profesjonalnym wydawca publikacji
w tekscie tatwym do czytania i zrozumienia.

Osoby, ktore nie mialy wczesniej kon-
taktu z naszymi publikacjami, zachecamy
do siggniecia po wczesniejsze numery
L~Spoleczenstwa dla Wszystkich” oraz
inne pozycje, ktore mozna pobrac¢ w wersji
elektronicznej ze strony: www.psoni.org.pl,
zakladka ,publikacje”, lub po wczesniej-
Szym umowieniu si¢ otrzymac je w wersji
papierowej w siedzibie Zarzadu Glownego
PSONI przy ulicy Glogowej 2B w Warszawie.

Zachecamy tez do Sledzenia informacji
o dziatalnosci wydawniczej PSONI zamiesz-
czanych na stronie www.psoni.org.pl
oraz do kontaktowania si¢ z redakcja pod
adresem: redakcja@psoni.org.pl

lub telefonicznie pod numerami:

22 646 03 14, 22 848 81 82.

Wszystkie publikacje sa bezptatne. B
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WCZESNA INTERWENCJA

Aleksandra Wnuk
Psycholog, zafozycielka i dyrektor
Poradni i Punktu Przedszkolnego ,Lolek” PSONI Kolo w Lublinie

Lolek skonczyt juz 5 lat!

Koto Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepelnosprawnoscia Intelektualng
w Lublinie w 2016 roku Swietowalo swoje potwiecze. Z tej okazji otrzymaliSmy medal
Prezydenta Miasta i zorganizowaliSmy konferencje ,Nowe potwiecze — nowe wyzwania”.
Od lat prowadzimy Dzienne Centrum Aktywnosci i Warsztaty Terapii Zajeciowej. Nasi
podopieczni rosna razem z nami i niektorzy osiagneli sedziwy wiek. Jednak pomoc nie
jest kierowana wylacznie do doroslych osob z niepelnosprawnoscia intelektualng i ich
rodzin. Jednym z wyzwan dla naszego Stowarzyszenia bylo objecie wsparciem najmtod-
szych mieszkancow Lublina i okolic. Z tego powodu 1 lutego 2013 roku powstata Nie-
publiczna Poradnia Wezesnego Wspomagania Rozwoju ,Lolek”, ktora w 2018 roku
- Roku Weczesnej Interwencji — Swietowata piate urodziny. Matka chrzestna naszej
Poradni byla §p. Monika Kastory-Bronowska — wieloletnia i niezapomniana dyrektor
Osrodka Wezesnej Interwencji Zarzadu Giownego PSONI w Warszawie. To z rozmow z nia,
ze spotkan i inspiracji zaczerpnietych przy ulicy Pilickiej w Warszawie urodzit si¢ pomyst
powotania placowki w Lublinie.

Zespot terapeutow rozpoczat prace z piatka dzieci — w jednym malym pomieszczeniu.
Teraz w naszej poradni z zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju korzysta 70 dzieci,
a zajecia sa prowadzone w trzech duzych salach terapeutycznych i dwoch salach przed-
szkolnych. Efektem dziatania w zakresie wczesnego wspomagania rozwoju bylo tez powo-
tanie na wyrazna prosbe rodzicow Punktu Przedszkolnego ,Lolek”. Punkt Przedszkolny
jest miejscem, w ktorym tak dzieci, jak i rodzice przygotowuja sie do jakze waznego
etapu edukacji, ktora w przypadku dzieci z niepelnosprawnosciami jest duzym wyzwaniem.

Jak doskonale wiemy, dziecinstwo to bardzo wazny okres w zyciu kazdego cztowieka.
Od doswiadczen i nawyk6w nabytych w tym okresie zalezy p6zniejsze funkcjonowanie.
Aktywnos¢ zyciowa, optymizm, che¢ wspolpracy z innymi maja swoje Zrodlo w wyda-
rzeniach z okresu przedszkolnego i wczesniejszych. Nie dla wszystkich jednak start
w doroste zycie jest latwy. Dochodzenie do samodzielnosci w przypadku dzieci chorych
i z niepelosprawnosciami jest dtugim procesem, ktory wymaga wsparcia. Nasi dorosli
podopieczni pokazuja nam, Ze jest to mozliwe pomimo poczatkowych trudnosci. Niektorzy
uczestnicy warsztatow terapii zajeciowej chetnie podejmuja si¢ pracy na rzecz poradni
i przedszkola. Wykonuja drobne prace dekoracyjne lub porzadkowe. Chetnie pomagaja
w przenoszeniu i montowaniu nowych sprzetow. Moga tez odbywac¢ praktyki i sprawdzic
sie¢ w pracy opiekuna matych dzieci lub pomocnika nauczyciela, dla ktérego przygoto-
wuja w warsztatach pomoce dydaktyczne. Jest to bardzo ciekawy przyklad wspotpracy
miedzypokoleniowej i okazja do sprawdzenia swoich mozliwosci.

Poradnia i punkt przedszkolny nazwe swa zaczerpnely od bohatera kreskowki znanego
wszystkim polskim dzieciom i ich rodzicom. Lolek to mniejszy z braci, czesto zdomino-
wany przez wyzszego i sprawniejszego Bolka, ktéry pomimo wszystko cieszy sie zyciem,
dobrze si¢ bawi i rozwija.

-
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Lolek to tez imie, ktorym zwracano si¢ w dziecinstwie do
Karola Wojtyly, naszego wielkiego rodaka. Jego dziecinstwo nie byto
latwe, wczesnie stracit ukochana matke, ktéra nie doczekata
dorostosci syna, ale wierzyta, ze bedzie on wielkim czlowiekiem.
Mowila o tym, gdy spacerowala z nim po Wadowicach. Ta wiara
w dziecko, w to, Ze moze ono wiele osiagnag, jest mottem naszej
wspotpracy z rodzinami wychowujacymi dzieci z trudnosSciami
TOZWOjOWYIi.

Jako placowka specjalistyczna opierajaca swoje dziatania na
wspomaganiu rozwoju i terapii, nie zapominamy, Ze rozwoj dziecka
to zabawa i che¢ odkrywania Swiata. Wszystkie zajecia propono-
wane dziecku podporzadkowane sa dewizie: ,Nie ma zaje¢ bez
usmiechu i wspélnej zabawy”.

Wezesnym wspomaganiem rozwoju moze by¢ objete kazde
dziecko, ktorego rozwoj nie przebiega prawidtowo z powodu trud-
nosci wynikajacych z choroby, wczesnych uszkodzen neurolo-
gicznych, uszkodzen narzadoéw zmystow i innych zaburzen wystepu-
jacych w pierwszych miesiacach i latach zycia.

W naszej poradni dziecko i jego rodzine obejmuje opieka
doswiadczony zespol specjalistow z zakresu psychologii, pedago-
giki specjalnej, neurologopedii i rehabilitacji. Specyfika naszej pla-
cowki polega na zintegrowaniu dziatan terapeutycznych w taki
sposob, aby pomimo réznorakich ograniczen (np. ruchowych lub
poznawczych) dziecko moglo w pelni wykorzysta¢ swoj potencjat,
ktory jest gtowna sita napedowa rozwoju istoty ludzkiej.

Wspolnie z rodzicami opracowujemy dla dziecka indywidualny
program wczesnego wspomagania. Sa w nim zawarte szczegotowe
cele dotyczace rozwoju ruchowego, poznawczego i spoteczno-
-emocjonalnego. Realizacja tego programu przebiega z udzialem
i pod nadzorem psychologa, lekarza rehabilitacji i fizjoterapeuty.
Czuwaja oni nad nabywaniem przez dziecko prawidlowych wzor-
cow zachowan, ruchu i postawy, co jest bardzo istotne dla dal-
szego rozwoju. Zdobywanie zaufania do siebie, do swoich mozi-
wosci przemieszczania si¢ i odkrywania Swiata jest kapitatem,
ktory gromadzimy w dziecinstwie, a ktory potrzebny jest w calym
dorostym zyciu.

Zdobywanie wiedzy o Swiecie w przyjaznych i stymulujacych
warunkach, podczas zabaw z najblizszymi i w grupie rowiesni-
czej daje szanse na rozwoj i dobre relacje z innymi ludzmi. Ze
szczegolna dbatoscia pomagamy dziecku w rozwoju komunikacji
z najblizszymi. Ta kluczowa umiejetnos¢ jest czesto ograniczona
przez trudne warunki leczenia dziecka, koniecznos¢ przebywania
poza domem. Dzieci, ktorych poczatek zycia nie przebiega prawi-
dtowo, nie maja tylu okazji do beztroskich zabaw i radosnych
kontaktéw z rodzicami co dzieci rozwijajace si¢ prawidtowo. Nie
zawsze potrafig wyrazi¢ swoje potrzeby i odpowiedzie¢ na sygnaty
plynace z zewnatrz. Nabywanie tych waznych umiejetnosci musi
zaczaé si¢ jak najwczesniej, zeby zwigkszy¢ szanse dziecka na

dobry kontakt z otoczeniem. Czgsto wspomagamy rozwo6j komuni-
kacji w domu dziecka, bo to jest dla niego najwazniejsze i naj-
bezpieczniejsze miejsce. Jesli to moziwe, zapraszamy do wspotpra-
cy rodzenstwo, dziadkéw i innych czlonkow rodziny.

Wspomagajac rozwoj dziecka, wykorzystujemy bogaty reper-
tuar pomocy i metod edukacyjnych i terapeutycznych. Bazujac
na doswiadczeniu, dostosowujemy metody do mozliwosci, wieku
i zainteresowan dziecka. Konsultujemy rodzaj i przebieg wspar-
cia z rodzicami, bo to oni sg dla nas cennym Zrodtem informacji
i glownym partnerem w procesie wczesnego wspomagania roz-
woju ich dziecka.

Najwazniejszym celem, ktory
stawiamy sobie jako zespol,
jest przygotowanie dziecka do
maksymalnie samodzielnego
radzenia sobie w przedszkolu
i szkole. Osiagniecie tej samo-
dzielnosci jest dtugim i skom-
plikowanym procesem. Nasi
podopieczni bardzo wczesnie
rozpoczynajg trening samo-
dzielnosci w zabawie, jedzeniu,
ubieraniu si¢ i w toalecie. Wspoélnie z rodzicami analizujemy per-
spektywy edukacyjne dziecka i nawigzujemy wspotprace z przed-
szkolem lub szkola, do ktoérej dziecko ma trafic. Przekazujemy
wazne informacje o dziecku do tej placowki i kontynuujemy
wspomaganie rozwoju, gdy dziecko rozpoczyna edukacje przed-
szkolna. Nasi podopieczni, ktorzy we wrzesniu zasilaja szeregi
przedszkolakow, sg zwykle doskonale przygotowani do tej waznej
roli. Réwniez rodzice sa do tego przygotowani, bo jest to finat dtu-
gich i starannych dziatan poprzedzajacych ten wazny moment
w zyciu kazdej rodziny.

Wezesne wspomaganie
rozwoju jest forma bezplat-
nej pomocy dziecku z nie-
penosprawnoscia, lub zagro-
zonemu niepelosprawno-
Scig od momentu wykrycia
zaburzen do rozpoczecia
nauki w szkole. Realizowa-
ne jest w zakresie od czte-
rech do oSmiu godzin mie-
siecznie na podstawie opinii
o potrzebie wezesnego wspo-
magania rozwoju wydanej
przez poradnie psycholo-
giczno-pedagogiczne na
wezesniejszy wniosek rodzi-
cow dziecka.

O moziwosci skorzystania z wezesnego wspomagania rozwo-
ju w naszej placowce oraz w innych placowkach na terenie mia-
sta i wojewodztwa informujemy bardzo wczesnie rodzicow dzieci
z tzw. grupy ryzyka. Psycholog z naszego Stowarzyszenia jest ini-
cjatorem i wspolprowadzacym comiesieczne spotkania w Dzie-
ciecym Szpitalu Klinicznym w Lublinie dla rodzicéw dzieci ryzy-
ka. Wraz z lekarzem rehabilitacji i neurologiem dzieciecym infor-
muje rodzicéw o niezbednych dziataniach, ktére nalezy podjac,
gdy rodzi sie dziecko, ktorego prawidlowy rozwoj jest zagrozony.
W ten sposob chcemy dotrzec¢ do rodzicow, ktérzy sa na poczatku
bardzo trudnego rodzicielstwa, wspomoc ich i pokaza¢ im, Ze jest
to zadanie, ktéremu mozna podotac, jesli podejmie si¢ wczesne
i madre dziatania. W
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Fot. J. Litwiak

_ WCZESNA INTERWENCJA

Iwona Dajnowska
Neurologopeda w OREW PSONI Kofo w Biskupcu

Rozmowy o wczesne€j interwencji

I wczesnym wspomaganiu rozwoju
Early Childhood Intervention, Bratystawa listopad 2018

Miniony rok — obchodzony jako Rok Wczesnej Interwencji —
przyniost wiele okazji do rozméw o standardach i dobrych prakty-
kach w tej dziedzinie. Mimo to nie wyczerpano tematow do dyskusji
iwciaz jest mnostwo doswiadezen, ktorymi na pewno warto si¢ dzielic.

W listopadzie 2018 roku odbyto si¢ spotkanie przedstawicieli
organizacji z terenu Europy Srodkowo-Wschodniej (Polska, Wegry,
Rumunia, Stowacja, Czechy, Bulgaria), podczas ktorego dyskuto-
wano na temat najbardziej skutecznych form wezesnego wsparcia
matego dziecka. Organizatorem spotkania byty duniskie Fundacje
Velux. Wsrod zaproszonych znalazly sie stowarzyszenia i fundacje
korzystajace ze wsparcia Fundacji Velux, realizujace projekty zwiaza-
ne z wezesng interwencja i wezesnym wspomaganiem rozwoju.

Koto Polskiego Stowarzyszenia na rzecz Osob z Niepelnospraw-
noscia Intelektualng w Biskupcu od 2015 roku realizuje projekt
LDobry start” finansowany przez Fundacje Velux. W ramach pro-
jektu oferowane jest wsparcie dzieciom zagrozonym niepetno-
sprawnoscia. Projekt rozpoczely dziatania inwestycyjne. W 2016 roku
ze Srodkow Fundacji Velux oraz PFRON wybudowano Centrum
Edukacyjno-Rehabilitacyjno-Zawodowe. Nowy obiekt o powierzch-
ni prawie 1300 m kw. pozwolit na poszerzenie dziatan Kota
PSONI w Biskupcu szczegdlnie w zakresie wsparcia dzieci wyma-
gajacych poglebionej, trwajacej dtugo diagnostyki oraz wsparcia
rodzicow. Po zakonczeniu inwestycji prowadzimy ze Srodkow
Fundacji Velux wezesne wsparcie rehabilitacyjne i diagnostyke dla
dzieci zagrozonych niepelosprawnoscia.

Przedstawiciele Kota PSONI w Biskupcu (Iwona Dajnowska,
autorka artykutu, oraz Jarostaw Misiak, czlonek Zarzadu Kota)
zostali zaproszeni do udziatu w bratystawskim spotkaniu. Z Polski
przyjechali takze Mariusz Mitus, wiceprezes Zarzadu Gléwnego
PSONI, Przewodniczacy Zarzadu Kota PSONI w Jarostawiu, oraz
Jarostaw Litwiak, specjalista ds. komunikacji spolecznej Kota
PSONI w Jarostawiu. Kazdy z uczestnikéw miat tam mozliwos$é
zaprezentowania swoich dzialan i sukcesow, a takze przedsta-
wienia modelu swojej pracy. Wsrod zaproszonych znalazty sie
placowki prowadzace bezposrednia prace z dzieckiem oraz orga-
nizacje zajmujace sie wspieraniem tych placowek, szukaniem
i przekazywaniem Srodkéw na realizacje ich dziatan.

Zgromadzenie podczas spotkania os6b zajmujacych si¢ jednym
tematem, ale widzacych go z réznych perspektyw zaowocowato
dokonaniem poglebionej analizy wielu probleméw. Poruszono
aspekty prawne, finansowe i organizacyjne, méwiono o oczekiwa-
niach i planach. Nie udato si¢ podczas jednego spotkania poru-
szy¢ wszystkich waznych zagadnieri, mimo to poswiecono uwage
wielu z nich.

Na pierwszy plan wysunela si¢ potrzeba uporzadkowania ter-
minologii. Pojecia wczesnego wspomagania rozwoju i wezesnej
interwencji byly roznie definiowane przez przedstawicieli poszcze-
golnych organizacji. A sposob definiowania wpltywa przeciez na
podejscie do diagnozy, ksztatt modelu pracy oraz proponowane
formy wsparcia.

Uczestnikow spotkania zapytano o dwie rzeczy: ,Co jest lepsze,
praca prowadzona w domu dziecka czy w osrodku?” oraz ,Czy
realizowanie dziatan lepiej powierza¢ placowkom publicznym czy
niepublicznym?”. Odpowiadali r6znie. Czesto ujawnialy sie wowczas
roznice zdan istniejace wsrod przedstawicieli jednej organizacji.

Najwieksze emocje wywolata dyskusja w sprawie rehabilitacji:
prowadzonej w domu badz w placowce. Organizacje reprezentu-
jace Stowacje stanowczo przekonywaty o zaletach zatrudniania
mobilnych terapeutéw oraz o oszczednosciach z tego wynika-
jacych. Trudno nie dostrzec skutecznosci dzialan prowadzonych
w domu, mozliwosci wprowadzania dzieki nim prawidtowych
wzorcow codziennych czynnosci w naturalnym otoczeniu dziecka.
Wykorzystywanie elementéw codziennego otoczenia do realizacji
dzialan terapeutycznych sprawia, ze dziecko ma szanse¢ w natu-
ralny sposob powtarza¢ ¢wiczenia kazdego dnia. Dzieki obserwo-
waniu dziecka w domu atwiej dostrzec bariery wynikajace z oto-
czenia i utrudniajace realizacje ¢wiczen oraz przekonac¢ rodzicow,
ze te bariery sa moziwe do pokonania. Nie da si¢ jednak nie
zauwazy¢ trudnosci zwigzanych z realizowaniem takiego modelu
wsparcia. Nalezy miedzy innymi uwzgledni¢ w grafiku kazdego
specjalisty czas na dotarcie do domu dziecka. Jesli placowka
przyjmuje dzieci z rozleglego terenu, ten czas niejednokrotnie moze
by¢ tak dhugi jak czas zajec.
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Zaskakujace okazato si¢ ujawnio-
ne w dyskusji zroznicowane podejscie
do diagnozy. Nie wszyscy uczestnicy
spotkania zgadzali si¢ co do tego, ze
kompleksowa diagnoza powinna by¢
poczatkiem dzialan terapeutycznych.
Przedstawiciele niektorych organizacji
twierdzili, Ze najwazniejsze jest okre-
Slanie biezacych potrzeb dziecka oraz
rodziny i dostosowywanie do nich
form wsparcia.

Ta sytuacja dowiodla, jak wazne
jest ujednolicenie terminologii na
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poziomie miedzynarodowym i okreslenie
tym samym, jakie oddziatywania miesz-
cza sie w zakresie wezesnej interwencji.
Wydawac by sie moglo, ze w codziennej
pracy ujawnia si¢ potrzeba poglebionej
diagnostyki medycznej pozwalajacej na
wyjasnienie przyczyn zaburzen rozwojo-
wych i pomagajacej w okresleniu mozi-
wosci oraz ograniczen wynikajacych ze
stanu zdrowia danego dziecka. Wyrazne
rozdzielanie tych obszaréw przez nie-
ktorych uczestnikow dyskusji byto trudne
do zrozumienia dla tych, ktorzy diagnoze
medyczna uwazaja za wazny punkt wyjscia
- szczegblnie w pracy z malym dzieckiem.

Przedstawiciele wszystkich organizacji
pracujacych z dzie¢mi podkreslali potrzebe
dziatania w zespole i wielospecjalistycz-
nego wsparcia. Niezaleznie od przyjetego
modelu pracy (w domu dziecka czy w pla-
cowcee) zgadzano sie co do tego, ze lepsze
rezultaty daje skoordynowane dzialanie
zespolu specjalistow. Wspolna praca fizjote-
rapeuty, psychologa, logopedy i pedagoga
to standard uznawany przez wszystkie
organizacje. Natomiast nie wszystkie widzia-
ly w tym zespole miejsce dla lekarza
(wplywalo na to podejscie do diagnozy).

Znaczaco roznily sie zaprezentowane
w Bratystawie rozwigzania prawne i finan-
sowe dotyczace dziatan realizowanych
w ramach wezesnej interwencji. Wiekszos¢
uczestnikow spotkania méwita o niewiel-
kich dotacjach ze srodkéw publicznych
na te dzialania. Okazalo sie, Ze procento-
wo udziat srodkow publicznych jest naj-
wigkszy w Polsce. Trudne do wyjasnienia
okazato si¢ finansowanie dziatan z roznych
resortow — ze wzgledu na roznice formalne
i prawne miedzy poszczegolnymi panstwa-
mi. Rozwigzania systemowe w Polsce, mimo
swoich niedoskonatosci, zostaly ocenione
pozytywnie. Zadecydowat o tym fakt, ze
zapewniaja one stabilne zZrodta finansowa-
nia, na ktére wiekszos¢ organizacji z innych
krajow nie moze liczyc.

Spotkanie dalo uczestnikom cenng
okazje do przyjrzenia si¢ sobie nawzajem
i czerpania z doswiadczen innych. Nikt
nie wskazywal najlepszych rozwiazan, z sza-
cunkiem i bez oceniania przyjmowano
kazde z nich - zadbali o to organizatorzy.
Wiele dobrego wyniklo z mozliwosci przy-
gladania si¢ rozwigzaniom odmiennym od
tych znanych i stosowanych w danym kraju.

Dzieki takim spotkaniom wida¢, jak
wazne jest moéwienie jednym glosem,
wypracowanie wspélnych standardéw,
wspolne propagowanie prowadzonych
dziatan i w rezultacie znalezienie rozwigzan
dotyczacych wezesnej interwencji na pozio-
mie europejskim. M

TWORCZ0SC

Pod anielskim patronatem

W numerze 2 z grudnia ubieglego roku ,,Spoteczenstwa dla Wszystkich” zamiesciliSmy
artykul o Ogolnopolskim Konkursie Literackim ,Anielskie pioro”. Zorganizowat go WIZ
nr 2 ,Latarnia” w Rybniku. Organizatorzy otrzymali do oceny ponad 120 wyjatkowych prac
z calej Polski. Glownym bohaterem tych prac byt - jak sie tatwo domysli¢ — aniot. Opubli-
kowaliSmy tez cztery nagrodzone utwory.

W tym numerze publikujemy jeszcze dwie prace konkursowe. Serdecznie gratulujemy
i nagrodzonym osobom, i wszystkim uczestnikom Konkursu. Mamy tez nadzieje, Ze lektura
tych krotkich wierszy pozwoli naszym Czytelnikom wyrazniej poczuc obecnos¢ Aniota
w ich wlasnym zyciu.

Il WYROZNIENIE
Oda do aniofa

Najmilszy aniele, bozy postanniku,

na ziemi i w niebie masz zajec bez liku.
Twoja szata biala i skrzyafa tez biafe,
roztaczasz hade mng swaoje dfonie mafe.

Grzegorz Miszkurka Wiosy masz jasne jak zboze na polach,
Warsztat Terapii Zajeciowej w Deblinie nad Twa glfowg swieci zfota aureola.
Gay spie lub sie bawie, Ty sie mng opiekujesz
i do dobrych czynow zawsze motywujesz.

=

Czuje sie bezpieczny, gdy mam Cie przy sobie,
za to, maj aniele,
aziekuje azis Tobie.

Il WYROZNIENIE

Modlitwa do Aniofa

We snie widziatam Anioty.
Miaty piekne suknie, ztozone rece,
unosity sie na skrzydfach.

Aniofy zrobify chleb i upiekty go, Katarzyna Czernik
a potem rozdaty go wszystkim luaziom. Warsztat Terapii Zajeciowej w Zakopanem

W niebie tanczg i spiewajg wesofo i modig sie.

Jeden jest maj.

Modle sie do niego o zdrowie dla Mamy, Wujka i catej Roaziny.
Aniele, daj skrzyafa tym, co majg chore nogi i jezaza na wozkach.

Wykorzystano fotografie Aleksandry Litorowicz rzezby ,Aniof Strdz” Romana Stariczaka, usytuowana w warszawskim
Parku Rzezb na Brdadnie (https./sztukapubliczna.pl)
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| Oliwia Jarnot
Dyrektor OREW Kofa PSONI w Zawoi

Na deskach prawdziwego teatru

W 2016 roku z okazji 10-lecia OREW w Juszczynie posta-
nowilismy przygotowac spektakl i w nietypowy sposob
zaprezentowac swoja prace oraz historie Osrodka.

Dzieci z naszego Osrodka czesto wystepuja w przedstawieniach,
matych inscenizacjach, jasetkach nie tylko przed rodzicami i dziad-
kami, lecz takze w zaprzyjaznionych szkotach. Spektakle od trzech
lat wystawiamy réwniez w sali rycerskiej zamku w Suchej Beskidz-
kiej. W tym roku szkolnym jednak zagraliSmy na deskach praw-
dziwego teatru — Teatru Groteska w Krakowie. Takie wyroznienie
nie kazdemu jest dane!

Jak do tego doszto? Otoz kilka lat temu dzigki Agnieszce Kuk,
solistce Opery Krakowskiej, udato si¢ nam nawiaza¢ kontakt
z Teatrem Groteska w Krakowie. Matgorzata Zwolinska stworzyta
wowczas film animowany, w ktorym wykorzystata rysunki naszych
wychowankoéw. Film ten spotkat si¢ z bardzo dobrym przyjeciem.
Tak narodzil si¢ pomyst dalszej naszej wspolpracy z Teatrem
Groteska. W 2016 roku rezyser Lech Walicki rozpoczal prace
z nami nad pierwszym spektaklem ,Uwierz w Boze Narodzenie”.

Aby premiera odbyla sie w okolicach Bozego Narodzenia, przy-
gotowania i proby rozpoczynaja sie juz we wrzesniu. W zaleznosci
od scenariusza rezyser przyjezdza na zdjecia do OREW lub innego
miejsca kilka albo nawet kilkanascie razy. W scenach do spek-
taklu niejednokrotnie biora udzial znane osoby (m.in. Barbara
Kurdej-Szatan, Marta Bizon, zespét muzyczny ,Baciary”, zespot
+Transylwania Trio”, Orkiestra Reprezentacyjna AGH). Po nagra-
niu wszystkich scen rezyser zajmuje si¢ ich montazem. Roéwno-
czesnie odbywaja si¢ proby scen, w ktorych dzieci sa aktorami. Na
widowni zasiadaja rodzice naszych dzieci, przyjaciele Stowarzysze-
nia, Starosta Suski oraz przedstawiciele wtadz samorzadowych.

Premiera kolejnej sztuki: ,,Czary — Dary” odbyla sie w grudniu
2017 roku. Takze i tym razem czesc filmikéw nagrano poza Osrod-
kiem: w Krakowie na rynku i w Wiezy Mariackiej. W spektaklu
goscinnie wystapita aktorka teatralna i filmowa Marta Bizon.
Powiedziata ona: ,Jestem pod ogromnym wrazeniem wszystkich
cudownych anioléw pracujacych w tym osrodku. Te piekne,
empatyczne panie, ktére opiekuja si¢ dzie¢mi jak prawdziwe
matki, czule na kazdy placz, na kazdy usmiech... Zobaczytam,
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jak te dzieci sa zwiazane ze swoimi opiekunami. Do tej pory ocie-
ram lzy wzruszenia, kiedy mysle rowniez o rodzicach, dla ktérych
kazdy dzien jest wielkim wyzwaniem. Stop Wam, Kochani, nie
godnam catowaé”.

Nasza najnowsza sztuka zatytulowana ,Zapatki z marzeniami”
nawiazuje do basni Hansa Christiana Andersena ,Dziewczynka
z zapatkami”. Ale w smutnej oryginalnej basni nie zwycieza dobro.
Mowi ona o biedzie, o ludzkiej obojetnosci na cudze nieszczescie.
Spektakl, ktory gramy, niesie inne przestanie. Dzieki wyobrazni
oraz wrazliwosci Lecha Walickiego mroczna basn nabrata koloréw,
tchnie radoscia i optymizmem.

Dla naszych dzieci kazda wypalona zapatka symbolizuje spetnio-
ne marzenie. Mysle, ze nikt lepiej niz one nie moze przekonac, ze
krokami niewielkimi, ale stawianymi uparcie i wytrwale kazdego
dnia osiaga sie niezwykle rezultaty.

Aby powstat spektakl, niezbedne jest zawsze zaangazowanie
bardzo, bardzo wielu osob. Efekty, ktore tak lekko i atrakcyjnie
wygladaja na scenie, sa ciezko wypracowane przez dzieci, ich
opiekunow, rezysera oraz grupe innych pasjonatow. Na spektakl
~Zapatki z marzeniami” skltadaty sie filmiki prezentujace marzenia
poszczegolnych dzieci oraz krotkie scenki, przeplatane piosenkami
w wykonaniu Agnieszki Kuk, muzyka Agnieszki i Roberta Pajakow
oraz narracja Anny Sokolowskiej z Filharmonii Krakowskiej.

Aby zrealizowa¢ marzenia swoich wychowankéw, musieliSmy
wyruszy¢ w teren. Czesc filmikow nagraliSmy na quadzie w gorach
w bazie GOPR, w prawdziwym helikopterze, w Powiatowej Strazy
Pozarnej, w pracowni rzezbiarza, na sali do fitnessu, w samocho-
dzie rajdowym oraz na koncercie Filharmonii Krakowskiej w Kra-
kowie. Druga czesc na terenie OREW, ktory specjalnie na potrzeby
spektaklu zamienil si¢ w ogromng Fabryke Zapatek.

Spektakl w rezyserii Lecha Walickiego wywarl ogromne wraze-
nie na widzach. Dzieciaki jako aktorzy byty wzruszajace. Rezyser
pokazat im, Ze mimo ograniczen na scenie kazde moze by¢ tym,
kim chce. Mogly zasmakowac aktorskich emocji, wzmocni¢ poczu-
cie wtasnej wartosci, przekonac sie, ze sa wazne i doceniane.

Zyczymy Panstwu wypalenia wszystkich zapalek z sukcesem!
I prosze pamietac, ze marzenia si¢ nie spelniaja — marzenia trzeba
spetniac!
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Spektak/
,Zapaiki z marzeniami”

na scenie Teatru Groteska w Krakowie

7 el
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Fot. Archiwum Kota PSONI w Zawoi
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